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Lista de Abreviaturas

CTA. - Comissdio Técnica de Apoio

CAF - Comissfio de Acompanhamento e Fiscalizag#o

CCIH ~ Comissdo de Controle de Infecgio Hospitalar

CID — Codigo Internacional de Doengas

0SS - Organizaciio Social de Saide

SACG - Superintendéncia de Acompanhamento dos Contratos de Gestdo
SES/RJ - Secretaria Estadual de Satide do Estado do Rio de Janeiro

UPA ~ Unidade de Pronto Atendimento
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Relatdrio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestlo n® 027/2013 referente ao més
de Abril/2015

VIVARIO-

1 Apresentagio

O presente relatério tem por objetivo descrever e apresentar as Atividades Assistenciais de
Saide, Financeiras ¢ Administrativas desenvolvidas pela Unidade de Pronto Atendimento 24h — UPA
PENHA durante més de ABRIL/20135, relacionadas ao Conirato de Gestio celebrado com a Secretaria
Estadual de Satde — SES/RJ e a Organizagio Social Viva Rio 0SS Viva Rio.

A fim de monitorar e avaliar do desempenho das OrganizagGes Sociais no cumprimento das
metas estabelecidas em contrato, a Comisséo Técnica de Apoio — CTA estabelece linhas de agdes, as
quais este documento estd estruturado em conformidade com os eixos em analise. Segue neste
relatorio, a andlise dos indicadores de desempenho, verificagfio de metas e aprimoramento do servigo

de saude prestado pela UPA Penha.
2 Producio Assistencial

No ambito assistencial, além da preocupagéo de sistematizar e consolidar as informag&es entre a
produgéo contratada e a realizada, a OSS Viva Rio tem como objetivo garantir a contratagio de
profissionais qualificados para atender adultos nos casos de urgéncia ¢ emergéncia, com o intuito de
oferecer aos usudrios servigos assistenciais de exceléncia, garantindo o funcionamento ininterrupto

da unidade. Ressaltamos que na unidade néo prestamos atendimento Pedidtrico.

O atendimento na unidade inicia-se na “porta de entrada”, com o Acolhimento seguido de
Classificagdo de Risco. A assisténcia comega no primeiro atendimento, que é realizado apenas por
profissionais de saiide. Dessa forma buscamos um Acolhimento e Classificagsio de Risco de
qualidade, que garanta toda e qualquer informag&o acerca de suas queixas e dividas, esclarecendo a

comunidade os servigos oferecidos na unidade.

A tabela apresentada a seguir refere-se as atividades assisténcias realizadas na UPA 24h — Penha

na Competéncia 04/2015.
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VIvARIO:

Tabela 1: Atividades assistenciais previstas e realizadas — UPA 24h Penha, ABRIL/2015

ACOLHIMENTO 11.555 | 13.899 120%
ATENDIMENTO DE CLASSIFICAGAO DE RISCO 115556 | 12.805 111%
ATENDIMENTO MEDICO ADULTO E CRIANCAS 10.978 | 11.532 105%
ATENDIMENTO ODONTOLOGICO 1.184 509 43%

PROCEDIMENTO 29.019 | 64.480 222%
EXAMES 10.797 0.485 88%

CUIDADO MULTIPROFISSIONAL* 486 13.475 | 2773%
DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS NAS 24 HORAS | 39.041 | 110.662 | 283%

*GUIDADO MULTIPROFISSIONAL: CLASSIFICAGAO DE RISCO (12.805), ODONTOLOGIA (509) £ SERVIGO SOCIAL
(161)

Fontes:UPA 241 Penha
Sistema Klinikos
Sistemas de Informagfio OSS Viva Rio

Nas Atividades Assistenciais da UPA Penha referente & Competéncia 04/2015 foram
acolhidos 13.899 pacientes, dentre estes 12.805 foram classificados quanto ao risco por um
enfermeiro e 11.532 contabilizaram atendimento médico adulto (na unidade ndo hd atendimento
pedidtrico), o que gerou uma média didria de 463 pacientes acolhidos, 427 classificados ¢ 384
atendidos, superando as expectativas. Quando comparado a ABRIL/2014, observa-se um aumento de
25%, 23% e 30% para cada atividade, assistencial e em relagéo ao més anterior, houve um aumento
de 2% para o acolhimento e uma diminuicio de 2% e 5%, para a classificagdo de risco e atendimento
médico, respectivamente. (Gréfico 1, Apexo 1).

Em relagio aos procedimentos, foram realizados no més de ABRIL/2015, 64.480
procedimentos, 14% a mais quando comparado a ABRIL/2014, ¢ 26% a mais que o més anterior,
sendo os mais frequentes: 22.127 afericdes de pressdo arterial (34%), 12.747 acolhimentos com
classificagio de risco (20%), e 11.339 atendimentos de urgéncia em atengéo especializada (18%), que
juntos contabilizam aproximadamente 72% dos procedimentos. O total de procedimentos realizados

atingiu 222% do previsto e estes estdo especificados no Anexo 2 (Grafico 1).

Com relagio aos exames laboratotiais, foram contabilizados 8.195 (86% do total de exames),
sendo os mais frequentes: 2.407 hemogramas commpletos (29%); 749 anlises de caracteres fisicos,
elementos e sedimentos de urina (9%); 558 dosagens de uréia (7%), 554 dosagens de creatinina (7%).
Foram realizadas também 1.251 radiografias (13% do total de exames) conforme estabelecida pela
SES/RJ, sendo as mais frequentes: 857 radiografias de torax (69%), e 117 radiografias de seios da

face (9%), e que juntos contabilizam aproximadamente 78% das radiografias. Os eletrocardiogramas
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0.
corresponderam a menos que 1% do total (39exames). Todos os exames realizados estdo descritos no

Anexo 2, totalizando 9.485 exames, 33% a menos que ABRIL/2014 e 17% a menos que o més

anterior, atingindo 88% do previsto {Gréfico 1).

A partir do més de Janeiro/2013 foi estabelecida pela SES/RJ uma nova tabela, na qual
constam procedimentos que anteriormente néio eram contabilizados. Desde entéio ha contabilizag8o
destes e de outros também realizados nas unidades. Cabe ressaltar, que a planilha de procedimentos
solicitada pela SES contabiliza os valores referentes a exames (9.485) e procedimentos (64.480),
totalizando desta maneira 73.965 procedimentos.

Em relagio a dispensagfio de medicamentos foram fornecidos para tratamento domiciliar
110.662 medicamentos, 1% a menos que ¢ més anterior € 27% a menos que ABRIL/2014, superando
as expectativas em 283%. (Gréfico 1)

Em relagdo ao cuidado multiprofissional, conforme orientagio da CAF (Comisséo de
Acompanhamento e Fiscalizagdio) foi incluida, a titulo de contabilizar de forma mais fidedigna, o
nimero destes cuidados multiprofissionais executados na unidade e todos os atendimentos néo
médicos que foram realizados. Desta forma, além de atendimentos odontolégicos e de Servigo Social,
foram incluidas as consultas de Enfermagem, a qual seria a Classificagio de Risco, constituindo-se
assim da soma destes atendimentos: assistente social (161 atendimentos) somado ao atendimento
odontolégico (509 atendimentos) e a classificagio de risco (12.805), totalizando 13.475
atendimentos, o que superou as expectativas (2773%). (Grafico 1, Anexo 1) Contudo, permanece uma
davida para a OSS Viva Rio para o correto conceito de Cuidado Multiprofissional, uma vez que, o
valor apresentado como previsto estd muito inferior 4 soma da quantidade de atendimentos previstos

em Odontologia, Servigo Social, e Classificagdo de Risco.
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Grifico 1: Distribuiciio percentual das atividades assisténcias realizadas segundo a

previsido - UPA 24h Penha, ABRIL/2015

CUIDADD MUETIPROFISSIONAL™
DISPENSACAD DE MEDICAMENTOS MAS 24 HORAS
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ACOEHIMENTO
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T t
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Fostes: UPA 24h Penha
Sistema Kfinikos
Sistemas de Informagfio OSS Viva Rio

O atendimento odontoldgico, avaliado individualmente, permanece abaixo do esperado,
entretanto, comparando o quantitativo de atendimento na gestdo da SES com a gestdo da OSS Viva
Rio, observa-se que 0 mesmo manteve o perfil, com uma variagfio de 198 a 663 atendimentos ao
longo de 40 meses (Janeiro/2012 a ABRIL/2015). Quando comparado com ABRIL/2014, observa-se
uma diminuiciio de 19% e em relagfio ao més anterior observa-se um aumento de 1%. Ao avaliar o
atendimento médio entre os anos, observa-se para 2012, em média de 489 atendimentos/més,
enquanto que para 2013, o aumento foi de 5%, com uma média de 512 atendimentos/més. Ja para
2014, o aumento foi de 16%, com uma média de 595 atendimentos/més. E para 2015, os quatro

primeiros meses foram 10% a menos que a média de 2014, com 536 atendimentos. (Grafico 2, Anexo

1)

10



Relatério Mensai de Acompanhamento do Contrato de Gestio n® 027/2013 referente ao més
de Abrii/2015

Grifico 2: Quantidade de pacientes atendidos na odontologia - UPA 24h Penha,
Janeiro/2012 a ABRIL/2015
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800 < -

Produgia

600 -

4ac

00

2
berd
0 b t
OO N B Ny B D N o N E D M om0 MmN T T T Y YT T Y xp T T Moo
N N N e N O N
EEEREEAPRELSLEZIAESIRIGES AL PR EASFRTREEALES
Més
s ODONTOLOGIA = MNfdiza PREVISAO (1.255/mds) = - NEdia 2017 (48%mEs)
e MEdia 2013 {312/més) e MiEcia 2614 (595/mésy e Mediz 2013 (556/més)
Fontes:UPA 24h Penha
Sistema Kiinikos

Sistemas de Informagiio O8S Viva Rio

3 Indicadores de Desempenho

Os indicadores de desempenho sdo ferramentas desenvolvidas com a finalidade de monitorar e

avaliar, as agbes de vigilancia em salide, garantindo seu aprimoramento constante e eficaz.

A seguir sdo apresentados os valores dos 11 indicadores de desempenho em avaliagdo gerado
na UPA Penba para o inicio do contrato de gestdio. Observa-se que 08 dos 11 citados atingiram e/ou

superaram as metas estabelecidas, totalizando 73 pontos e com conceito A.
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VIVARICO

Tabela 2: Indicadores de Desempenho — UPA 24h Penha, ABRIL/2015

Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 027/2013 referente ao més

Taxa de Satisfagio dos
Usudrios

3 el s e B
To satisfeitos
{alternativas ~ Bom & Otimo} 4273
atendidos na unidade de satide
Total de usuarios atendidos 4768

trevistados

0%

Taxa de Revisaoc de

3 |Prontudrios pela Comissio
pela Comissic de Obito

bit

Taxa de revisio de

5 prontuirios das salas

amarela e vermetha

Prontulric

Total de prontuarios ravisados pela g
Comissio de Revisio de Obito

Total de prontudrios de usuarios g

100%

BO%

100%

10

Total de prontuarios revisados das
salas amarela e vermetha

Total de prontuarios das salas

Taxa e usuarios
clagsificados como riscoe
7 vermelhe com tempo

maximo de espera para
atendimento < § minutos

“Taxa de usuarios
classificados conio risco
g | verde com tempo maximo

de espera para
atendimento < 50 minutos

kA

Taxa de profissionals:
cadastrados no CNES

amarela & vermetha

come Risce Vermelho, atendidos

178

como tho

eome Risco Verde atendidos em

em tempo < 5 minutos, contados 26
desde a chegada até o infcio do
atendimento

‘Total de usuarios classificados o6

Verd

tempo € 50 minutos, medido desde | 1764
o acolhimento ao atendimenteo

médico

Total d?- usuarios classificados 9.180

100%

100%

168%

90%

100%

80%

Total de b}éﬂssxonals médicos com
cadastro no CNES

Total de médicos na Unidadse

100%

100%
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3.1 Indicadoxr 1: Taxa de Satisfacfio dos Usnarios

Numerador: Total de usudrios satisfeitos (alternativas — Bom e 6timo) atendidos na unidade
de safide x 100

Denominador; Total de usuarios atendidos entrevistados
Meta: Minimo de 80% e pontuaggio de 10 pontos quando atingida.
Fonte: UPA 24h (Anexo 3)

Com relacio 4 taxa de satisfagio dos usudrios, 4.766 usudrios atendidos foram pesquisados e

destes 4.273 (90%) diziam-se satisfeitos com o atendimento prestado, atingindo a meta estipulada.

Nesse periodo a pesquisa foi realizada apenas através de formularios em papel, uma vez que o
equipamento Totem encontrava-se danificado na unidade. A pesquisa de satisfagdo com os pacientes
em observacio foi implantada nas Salas de Observagio da unidade, uma vez que a opinido de tais
usuarios é de fundamental importancia para a avaliagiio do servigo prestado. As pesquisas foram
realizadas, e contabilizaram 182 usudrios em observagio pesquisados e 170 se diziam satisfeitos. A
fim de minimizar os danos e melhorar os resultados alcangados, a unidade busca manter o quadro de
administrativos completo, uma vez que estes profissionais sdo os responsdveis pela captagdo ¢

orientacdio aos usudrios, e segue investindo na capacitagfio dos mesmos para desempenhar tal fungo.

3.2 Indicador 2: Taxa de prontudrios médicos corretamente finalizados apés o

atendimento

Numerador: Total de prontuarios médicos finalizados corretamente apés atendimento x 100
Denominador: Total de prontuérios analisados pela comissdo de revisfio de prontudrios
Meta: 100% e pontuagfio de 09 pontos quando atingida.

Fonte: Klinikos/ ECO Sistemas {Anexo 4)

No que se refere aos prontudrios corretamente finalizados, dos 12.233 Boletins gerados para
atendimento, 11.494 foram finalizados corretamente, permanecendo em aberto 739 boletins.
Portanto, 94% dos boletins de atendimento médico foram analisados e corretamente {inalizados ndo

alcangando a meta no més analisado.

13



Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestio n® 027/2013 referente ao més
de Abril/2015

Com o objetivo de atingir a meta, a coordenacio médica reorganiza a escala dos profissionais
se esforgando em manté-la completa, além de orientar a equipe e organizar reunides para apresenta¢o
dos resultados. Paralelamente, a coordenagdo vem se empenhando em monitorar o encerramento dos
boleting de atendimento abertos, além de orientar frequentemente o corpo clinico para que este
processo seja realizado de forma satisfatoria, e que deste modo possamos permanecer atingir a meta

estabelecida deste indicador.

3.3 Indicador 3: Taxa de revisiio de prontuarios pela Comissdo de Revisiio de Obitos

Numerador: Total de prontudrios revisados pela comissdo de revisdo de 6bito x 100
Denominador: Total de prontudrios de usuérios que vieram a 0bito

Meta: 100% e pontuagio de 8 pontos quando atingida.

Fonte: Coordenago da unidade; e Ata da Comissédo de Obito (Anexo 5)

No presente més foram contabilizados 08 6bitos (todos na unidade). Destes 06 pacientes
apresentaram tempo de permanéncia na unidade inferior a vinte e quatro horas, e 02 pacientes
apresentaram tempo de permanéncia superior a vinte e quatro horas. Com relaggio ao diagndstico de
admissgo, foi observado 03 pacientes com choque cardiogénico, 04 paciente com infarto agudo do
miocérdio, 02 pacientes com Insuficiéncia Respiratoria Aguda, 01 com SEPSE, 01 com causa
indeterminada. Todos os boletins foram analisados pela comissfo de Obitos, atingindo a meta

estipulada para este indicador (100%).

A comissio de Obitos da UPA Penhba, assim como as demais unidades, reuni-se no inicio do
més para avaliar os prontuarios dos usudrios que foram a 6bito na competéncia anterior. Para obter
as informagdes necessérias, a comissdo utiliza o sistema Klinikos, o livro de Ordens e Ocorréncias
das salas de observacfio ¢ o livro de registro de Gbitos da unidade como ferramentas para coleta de
dados. Apos a andlise da comissdo constatou-se que o livro de 6bito mostrou-se completo em seu

preenchimento com todos os seus caracteres obrigatorios.

3.4 Indicador 4: Taxa de revisio de prontudrios pela Comissio de Infecgio Hospitalar
Numerador: Total de prontudrios de usudrios com infecgdio revisados pela CCIH x 100

14
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Denominador: Total de prontuérios de usudrios com infecgio
Meta: 100% e pontuagdo de 8 pontos quando atingida.

Fonte: Coordenacsio da unidade; e Ata da Comissio de Controle de Infecgdo Pré Hospitalar

{Anexo 6)

Neste més, foram revisados 30 prontudrios pela Comissdo de Infecgdo Hospitalar. Todos os
casos recebidos na wmidade, de origem comunitdria, ndo ocorrendo infecgdo hospitalar. No que se
refere aos diagnosticos de infecgo, foram registrados 11 casos de infecgéo do trato respiratorio, 07
casos do Trato urindrio, 16 infecgBes abdominais, 08 de pele e subcutineo, 08 casos foco

indeterminado. Do total de casos, 30 prontuarios foram revisados pela comisséo.

Semanalmente, foi realizada a ronda de CCIPH, além da observagéo didria, para vigiléncia de
processos, avaliagio das condigbes das 4reas da unidade {conservacgio ¢ limpeza), controle de
materiais esterilizados, atuagfio dos técnicos volantes e respeito as normas de CCIPH. As situagdes
encontradas foram pontuais e resolvidas prontamente pelas equipes de coordenagdo e geréncia

administrativa.

3.5 Indicador 5: Taxa de revisiio de prontudrios das salas amarela e vermelha

Numerador: Total de prontudrios revisados das salas amarela e vermelha x 100
Denominador: Total de prontudrios salas amarela e vermelha

Meta: superior ou igual a 90% e pontuagdo de 10 pontos quando atingida.

Fonte: Coordenagiio da unidade; ¢ Ata da Comissio de Revisio de Prontudrio (Anexo 7)

Considerando o total de 178 prontudrios de usuérios que estiveram nas salas de observagéo,
146 estiveram na sala de observagio amarela adulto e 32 na sala vermelba, todos foram revisados

pela comissio de reviséio de prontudrios totalizando 100% e atingindo a meta para este indicador.

Com base nos critérios utilizados pela comissfo de revisdo de prontudrio, todos os documentos
analisados, foram devidamente preenchidos com as informagdes necessdrias para andlise e

posteriormente encerradas de acordo com as conformidades necessarias.
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VIVARIO:

3.6 Indicador 6: Taxa de usuirios adultos classificados quanto ao risco pelo enfermeiro
Numerador: Total de usudrios adultos classificados quanto ao risco por enfermeiro x 100
Denominador: Total de usuérios adultos registrados
Meta: superior ou igual a 70% e pontuag#io de 10 pontos quando atingida.

Fonte: Relatério de Produgiio Didria/ Sistema Klinikos/ ECO Sistemas (Anexo 1)

Para o presente més, dos 13.245usuérios registrados para atendimento na unidade, 12.787 foram

classificados quanto ao risco pelo enfermeiro atingindo um percentual de 97%.

A Classificaciio de risco é um processo de gestdo do risco clinico que tem por objetivo
estabelecer prioridade para o atendimento dos cidaddos que acessam os servigos da unidade de pronto
atendimento, Esse processo ¢ realizado por um profissional de Enfermagem de nivel superior treinado
¢ capacitado com base no protocolo de acolhimento e classificagio de risco, levando em consideragio
os sinais e sintomas, avaliando os fatores de risco e vulnerabilidade. A partir desta avaliagio &
atribuida uma cor ao paciente que caracteriza o risco que o mesmo possui. Desta forma, € no processo
de classificagsio de risco que o cidaddo é atendido no tempo certo (de acordo com a sua gravidade)
que se define qual paciente deve ser atendido de forma emergencial e qual pode aguardar para o
atendimento médico. Com isso, consegue-se gerenciar o tempo de espera e reduzir o tempo de

atendimento fazendo com que o paciente de mator gravidade seja visto precocemente.

3.7 Indicador 7: Taxa de usuarios classificados como risco vermelho com tempo maximo

de espera para atendimento < 5 minutos

Numerador: Total de usudrios classificados como risco vermelho, atendidos < 5 minutos,

contados desde a chegada até o inicio do atendimento x 100
Denominador: Total de usuérios classificados como risco vermelho
Meta: 100% e pontuagiio de 9 pontos quando atingida.

Fonte: Intus/ ECO Sistemas (Anexo 8)

Para este més, dos 26 usudrios classificados como vermelho todos foram atendidos em tempo

< 5 minutos, atingindo a meta em 100%.
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Com referéncia ao tempo de atendimento, o indicador sempre terd sua meta atingida, tendo em
vista o funcionamento, na pratica, do atendimento ao paciente classificado como risco vermetho.
Esses ao darem entrada na unidade s3o prontamente atendidos em um tempo inferior a 5 minutos,
afim de estabilizagfo do quadro clinico hemodindmico do paciente, sendo assim, o boletim do
paciente e as informagdes pertinentes ao seu quadro clinico somente sfio registrados apds a realizagfo

do atendimento.

3.8 Indicador 8: Taxa de usuirios classificados como risco amarelo com tempo maximo de

espera para atendimento < 30 minutos

Numerador: Total de usudrios classificados como risco amarelo, atendidos < 30 minutos,

contados desde a chegada até o inicio do atendimento médico x 100
Denominador: Total de usuarios atendidos ¢ classificados como risco amarelo
Meta: superior ou igual a 90% e pontuag#o de 9 pontos quando atingida.
Fonte: Intus/ ECO Sistemas (Anexo 8)

A contagem do tempo de espera do paciente classificado para o atendimento médico € iniciado
a partir do acolhimento conforme estabelecido no contrato de gestdo. Assim, o indicador “Taxa de
usuarios classificados como risco amarelo com tempo méaximo de espera para atendimento < 30
minutos”, dos 2.178 pacientes classificados como amarelo, destes 1.214 (56%) destes foram

atendidos no tempo estabelecido.

Ao avaliar este indicador desmembrando o processo de atendimento em Acolhimento/
Classificagio e Classificagiio de Risco/Atendimento, observa-se que quando o quantitativo de
pacientes atendidos ¢ contabilizado a partir da Classificac8o de risco, temos wmn tempo médio para
atendimento de 23 minutos, abaixo da meta sugerida. Também temos que considerar o aumento de
30% da demanda dos atendimentos médicos quando comparado com o mesmo periodo de 2014, o

que implica no néo alcance da meta.

A qualificacio da “porta de entrada” da unidade é um fator de importincia e que interfere
diretamente no tempo de espera para atendimento. Por este motivo a unidade permanece atuando na
capacitagiio e qualificacdo dos profissionais que fazem parte do processo de atendimento dos
usudrios, uma vez que no acolhimento ¢ feito a primeira avalia¢io do paciente. Os profissionais sdo
frequentemente brientados sobre a necessidade de priorizar e atender o paciente classificado como

risco amarelo assim que o mesmo € classificado, além da organizagiio de filas na porta dos
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consuitdérios médicos, o que agiliza o atendimento e diminui o tempo de espera. Contudo, se este
primeiro atendimento ¢ feito de forma correta, logo os riscos sfo identificados prematuramente e o
paciente ¢é classificado em um menor tempo e atendido pelo médico mais rapidamente o que implica

em um atendimento de qualidade e em melhores resultados para unidade.

3.9 Imdicador 9: Taxa de usuirios classificados como risco verde com fempo miximo de

espera para atendimento < 50 minutos

Numerador: Total de usuarios classificados como risco verde, atendidos < 530 minutos, contados

desde a chegada até o inicio do atendimento médico x 100
Denominador: Total de usudrios classificados como risco verde
Meta: superior ou igual a2 80% e pontuacéo de 9 pontos quando atingida.
Fonte: Intus/ ECO Sistemas (Anexo 8)

A contabilizagdio do tempo dos classificados como risco verde, realizado assim como o risco
amarelo. Para o presente més, dos 9.180 pacientes classificados como verdes, 1.764 foram atendidos

dentro do tempo estipulado < 50 minutos obtendo um percentual de 19%.

Ao avaliar este indicador desmembrando o processo de atendimento em, Acolhimento/
Classificagdio e Classificagiio de Risco/Atendimento, observa-se que quando o quantitativo de
pacientes atendidos ¢ contabilizado a partir da Classificacfo de risco, temos um tempo médio para
atendimento de 120 minutos, menor do que quando avaliado com o tempo entre o Acolhimento e o
Atendimento (126 min). Assim como os atendimentos dos pacientes classificados com risco amarelo,

0 aumento da demanda neste més implicou no ndo alcance da meta.

Observa-se no que diz respeito ao atendimento especificamente na UPA Penha, além do risco
de complexidade dos usudrios, existe também uma demanda aumentada para o atendimento de
adultos quando comparado &s outras unidades, o que corrobora com o elevado tempo de espera para
atendimento médico. Além disso, outra a¢do que visa diminuir o fempo de espera nas unidades esta

na organizagio de filas na porta dos consultérios médicos o que agiliza o atendimento.

Cabe ressaltar que frequentemente ¢ feita revisfo da fila de espera para identificar os usudrios

que estdo aguardando hd mais tempo, e os que desistiram o que impacta diretamente sobre o tempo
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de espera, além disso, os usudrios so observados e reavaliados constantemente ¢ em caso de

necessidade sfio encaminhados diretamente ao consultorio médico.

3.10 Indicador 10: Taxa de transferéncia dos usudrios
Numerador: Total de usuérios transferidos x 100
Denominador: Total de usuérios atendidos
Meta: maximo de 1% e pontuacgfio de 10 pontos quando atingida.
Fonte: Planilha de Consolidado/ UPA 24h (Anexo 9)

Outro indicador analisado € a taxa de transferéncia (pacientes que sdo transportados da unidade
para outra unidade hospitalar, por meio de ambulincia) dos pacientes atendidos na unidade, atingindo
a meta estipulada em 0,4%. Observa-se que das 48 transferéncias que ocorreram na unidade, ¢ 98%
foram através de uma Ambulincia Avangada. Com relagfio ao destino, nota-se que o hospital que

mais recebem pacientes oriundos da UPA Penha foi o Hospital Estadual Getiilio Vargas (69%).

As transferéncias ocorrem por meio de regulagio no dmbito municipal, e estadual e traz
beneficios para a populagéo como também favorece a organizacio da gestfio da rede assistencial da
satide. Ou seja, na unidade de pronto atendimento € feita a estabilizacfo desse paciente de alto risco
¢ ele sera transferido para uma unidade hospitalar de referéncia, de acordo com critérios do setor de

regulacdo, 0 que nos deixa vulneraveis quanto ao processo de transferéncia desse paciente.

3.11 Indicador 11: Taxa de profissionais de saiide cadastrados no CNES
Numerador: Total de profissionais médicos cadastrados no CNES x 100
Denominador: Total de profissionais médicos contratados
Meta: 100% e pontuagio de 8 pontos quando atingida.

Fonte: Relatorio por CBO/ CNES (Anexo 10}
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Neste indicador verificamos o quantitativo de funciondrios, médicos, ativos na unidade-¢

cadastrados no CNES -- Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Safide.

Na unidade para este més ha um total de 211 profissionais, destes 44 profissionais sdo médicos
contratados pela OSS Viva Rio e todos estiio com suas informagdes atualizadas no Cadastro Nacional

de Estabelecimento de Sainde (CNES), atingindo a meta (100%) neste indicador.

20



£ & Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 027/2013 referente ao més
vivamle 08 Abrili2015

4 Consideracoes Finais

Para a UPA 24h Penha, ao final da Competéncia 04/2015, a unidade completa dois anos e trés
meses de gestdo compartilhada da OSS Viva Rio e a SES, uma vez que a OSS Viva Rio assumiu a
unidade em 26 de Janeiro de 2013.

Nesta competéncia, a UPA 24h Penha atingiu um total de 73 pontos e conceito A. Dos 11
indicadores analisados neste més, 08 foram alcangados, sendo estes: Taxa de Satisfacio dos Usudrios;
Taxa de Revisfio de Prontudrios pela Comissdo pela Comissdo de Obito, pela Comisséo de CCIH; e
revisdo de prontuérios das salas amarela e vermetha; Taxa de usudrios adultos classificados quanto
ao risco pelo enfermeiro; Taxa de usudrios classificados como risco vermelho com tempo maximo de
espera para atendimento < 5 minutos; Taxa de transferéncia dos usuérios; ¢ Taxa de profissionais
cadastrados no CNES. Os indicadores de Taxa de prontuarios médicos corretamente finalizados; Taxa
dos indicadores de tempo maximo de espera para atendimento (risco amarelo e verde), nfo tiveram
suas metas alcangadas.

Quanto & produgéo da unidade (Acolhimento, Classificag@io de Risco ¢ Atendimento Médico)
quando comparado a.ABRILQOM, observa-se um aumento de 25%, 23% e 30% para cada atividade,
assistencial e em relacfio ao més anterior, houve um aumento de 2% para o acolhimento ¢ uma
diminui¢do de 2% e 5%, para a classificacfo de risco e atendimento médico, respectivamente.

O presente més apresentou um comportamento atipico na demanda da unidade. Este aumento
da demanda citado anteriormente constitui um crescimento ndo esperado, uma vez que no mesmo
periodo do ano anterior ndo indicava este crescimento. Vale destacar, que tal crescimento impactou
no tempo de atendimento, porém mesmo com o aumento da demanda observa-se uma queda nos
exames ¢ nos medicamentos, mostrando aumento na eficiéncia da unidade com o mesmo grau de
resolutividade e o cumprimento dos 8/11 indicadores alcangando conceito A.

Conclui-se que as adequacdes necessdrias na organizagio do processo de trabalho das equipes
de profissionais da unidade vém sendo realizadas para que dessa forma se possa melhorar a qualidade

do atendimento e dos processos desenvolvidos na unidade.

Rio de Janeiro, 12 de maio de 2015,

Atenciosamente,
m“lﬂ
g“.\a adaf’--—-»——_.m “""‘"Al/\.ﬁsf‘- -~
53“9‘0‘:’“ e José Viana de Oliveira Paiva
w2 PRESIDENTE DA 0SS VIVARIO
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5 Anexo

5.1 Anexo 1: Relatério de Produgiio Didria

Fonte: Sistema Klinikos/ ECO Sistemas
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| DOVERNO do Estado de Rio de Janeiro
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| ynidade de Pronto Atendimento - UPA Penha
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5,2  Anexo 2: Planilha de Procedimentos e Kxames

Fonte: Procedimentos: arquivo de PA/ Sistema Klinikos; planilha Consolidado/ UPA 24h. Exames: arquivo
de PA - Sistema Klinikos/ ECO Sistemas; planilha Consolidado/ UPA 24h; Relatério de Exames de Raio X/
Sistema Klinikos; Planilha do Laboratério Bem Estar Medicina

HEMOGRAMA COMPLETO | | 2.407 29%

ANALISE DE CARACTERES FISICOS, ELEMENTOS E SEDIMENTO DA URINA 749 9%
DOSAGEM DE UREIA 558 7%
DOSAGEM DE CREATININA 554 7%
DOSAGEM DE GLICOSE 484 6%
DOSAGEM DE TROPONINA 455 6%
DOSAGEM DE SODIO 451 6%
DOSAGEM DE POTASSIO 451 6%
DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE FRACAO MB 373 5%
DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE (CPK) 344 4%
DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-OXALACETICA (TG0) 201 2%
DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-PIRUVICA (TGP) 196 2%
DOSAGEM DE AMILASE 164 2%
DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES 148 2%
DOSAGEM DE LIPASE 108 1%
DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA 104 1%
GASOMETRIA {PH PCO2 PO2 BICARBONATO AS2 (EXCETO BASE ) 67 1%
DOSAGEM DE DESIDROGENASE LATICA 60 1%
DOSAGEM DE CALCIO 56 1%
DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS E FRACOES 53 1%
DOSAGEM DE MICROALBUMINA NA URINA 41 1%
DOSAGEM DE MAGNESIO 38 0%
ALBUMINA SORO 28 0%
DETERMINACAQ DE TEMPO DE COAGULACAO 26 0%
DETERMINACAO DIRETA E REVERSA DE GRUPO ABO 21 0%
DOSAGEM DE CLORETO 17 0%
PESQUISA DE FATOR RH (INCLUI D ERACO) 13 0%
DOSAGEM DE GONADOTROFINA CORIONICA HUMANA {HCG, BETA HCG) 9 0%
TESTE RAPIDO PARA DETECCAO DE INFECCAQ PELO HIV 9 0%
HEMOCULTURA 8 0%
CULTURA PARA BAAR 1 0%
1

RADIOGRAFIA DE TORAX (PA) 857

RADIOGRAEIA DE SEIOS DA FACE (FN + MN + LATERAL + HIRTZ) 117

RADIOGRAFIA DE TORAX (PA + LATERAL + OBLIQUA) 50

RADIOGRAFIA DE ABDOMEN AGUDO (MINIMO DE 3 INCIDENCIAS) 40

RADIOGRAFIA DE ABDOMEN SIMPLES (AP) 32
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WIVERIO:
RADIOGRAFIA DE PE / DEDOS DO PE 25 2%
RADIOGRAFIA DE JOELHO (AP + LATERAL) 14 1%
RADIOGRAFIA DE COSTELAS (POR HEMITORAX) 14 1%
RADIOGRAFA DE MAO i3 1%
RADIOGRAFIA DE ESCAPULA/OMBRO (TRES POSICOES) 10 1%
RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA + LATERAL) 8 1%
RADIOGRAFIA DE PUNHO {AP + LATERAL + OBLIQUA) 8 1%
RADIOGRAFIA DE ANTEBRACO 7 1%
RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACO-LOMBAR 6 0%
RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO ESCAPULO-UMERAL 6 0%
RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO TIBIO-TARSICA 5 0%
RADIOGRAFIA DE BACIA 4 0%
RADIOGRAFIA DE CALCANEO 4 0%
RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL {AP + LATERAL + TO + OBLIQUAS) 4 0%
RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL {AP + LATERAL + TO / FLEXAO) 4 0%
RADIOGRAFIA PERI-APICAL INTERPROXIMAL (BITE-WING) 3 0%
RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACICA (AP + LATERAL) 3 0%

2
2
2
2
2
1
1
1
1
1
1
1

RADIOGRAFIA DE COTOVELO 0%
RADIOGRAFIA DE PERNA 0%
RADIOGRAFIA DE JOELHO OU PATELA (AP + LATERAL + AXIAL) 0%
RADIOGRAFIA DE OSS0S DA FACE {MN + LATERAL + HIRTZ) 0%
RADIOGRAFIA DE MAO E PUNHO {P/ DETERMINACAO DE IDADE OSSEA) 0%
RADIOGRAFIA DE COXA 0%
RADIOGRAFIA DE REGIAO SACRO-COCCIGEA 0%
RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA + LATERAL + OBLIGUA / BRETTON + HIRTZ) 0%
RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL FUNCIONAL / DINAMICA 0%
RADIOGRAFIA DE ESOFAGO ' 0%
RADIOGRAFIA DE JOELHO OU PATELA (AP + LATERAL + OBLIQUA + 3 AXIAIS)
RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO ESTERNO-CLAVICULAR

0%
0%

ELETROCARDIOGRAMA

AFERICAO DE PRESSAO ARTERIAL 22127 | 34%
ACOLHIMENTO COM CLASSIFICACAO DE RISCO 12,747 | 20%
ATENDIMENTO DE URGENCIA EM ATENCAO ESPECIALIZADA 11.339 | 18%
ADMINISTRACAQ DE MEDICAMENTOS NA ATENCAQ ESPECIALIZADA 6942 | 11%
COLETA DE MATERIAL P/ EXAME LABORATORIAL 4.061 6%
GLICEMIA CAPILAR 1.265 2%
AFERICAO DE FREQUENCIA RESPIRATORIA 940 1%
AFERICAO DE FREQUENCIA CARDIACA 940 1%
TAXIMETRIA 940 1%
OXIMETRIA 744 1%
INALACAO / NEBULIZACAQ 553 1%
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ATENDIMENTO DE URGENCIA C/ OBSERVACAD ATE 24 HORAS EM ATENCAO

ESPECIALIZADA 346 1%
TROCA DE FRALDAS 308 0%
PUNCAOD VENOSA {HVP) 203 0%
MONITORIZACAO 193 0%
BANHO DE ASPERSAQ/LEITO 161 0%
ASPIRACAO 75 0%
ADMINISTRACAC DE MEDICAMENTOS EM ATENCAO BASICA (POR PACIENTE) 70 0%
SELAMENTO PROVISORIO DE CAVIDADE DENTARIA 62 0%
CURATIVO DE DEMORA C/ OU S/ PREPARO BIOMECANICO 51 0%
CURATIVO GRAU JI C/ OU S/ DEBRIDAMENTO 50 0%
OXIGENOTERAPIA 50 0%
VENTILACAO MECANICA NAO INVASIVA 47 0%
EXCISAO DE LESAO E/OU SUTURA DE FERIMENTO DA PELE ANEXOS E MUCOSA a5 0%
ACESSO A POLPA DENTARIA E MEDICACAQ (POR DENTE) 43 0%
CATETERISMO VESICAL DE ALIVIO 40 0%
EXODONTIA DE DENTE PERMANENTE 39 0%
CATETERISMO VESICAL DE DEMORA 36 0%
INSTALACAO DE CATETER DUPLO LUMEN POR PUNCAC 18 0%
CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENGAO ESPECIALIZADA

(EXCETO MEDICO) ‘ i1 0%
REMOCAO MANUAL DE FECALOMA 10 0%
CURATIVO GRAU 1 ¢/ OU S/ DEBRIDAMENTO 4 0%
SONDAGEM GASTRICA 4 0%
EXODONTIA DE DENTE DECIDUO 4 0%
RESTAURACAO DE DENTE PERMANENTE POSTERIOR 3 0%
EXCISAO E/OU SUTURA SIMPLES DE PEQUENAS LESOES / FERIMENTOS DE PELE /

ANEXOS E MUCOSA 2 0%
RETIRADA DE PONTOS DE CIRURGIAS BASICAS (POR PACIENTE) 1 0%
RASPAGEM ALISAMENTO SUBGENGIVAIS (POR SEXTANTE) 1 0%
RASPAGEM ALISAMENTO E POLIMENTO SUPRAGENGIVAIS (POR SEXTANTE) 1 0%
CIMENTACAO DE PROTESE DENTARIA 1 0%
REEMBASAMENTO E CONSERTO DE PROTESE DENTARIA 1 0%
AJUSTE OCLUSAL 1 0%
REMOCAOQ DE DENTE RETIDO (INCLUSO / IMPA
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5.3 Anexo 3: Ata SAU

Fonte: Totem (Intus) e Coordenagiio UPA

REUNIAG DO SERVI(}O: DE ATENDIMENTO AO USUARID — UPA PENHA
Data: 08.05.2015

Hora: 16 h

Local: UPA PENHA

chs. seis dias do més de maio de dois mil e quinze, 4s 16 horas, reuniram-se
na sala da Coordenagéo da Unidade de Pronte Atendimento — Penha, situada &
Av. Lobo Juniof $/in®- Parque Ary Barroso — Penha: Circtilar — CEP 21070:061
Riode Janeiro — RJ, os integrarntes da Comissao do. Servigo de Alendimento ao
Usudrio (SAUY, Valéria Rodrigues Maia Reimfio, Auxilisr Administrativo e
mensal da Comisséo de Atendimento ac Usuario, tendo corio paufa o
levantamento de dados da pesquisa de satisfacio dos usudrios no més de abril
de dois mil e quinze. A Comissdo realizoy a pesquisa de satisfagiic mensal
utilizando-se de instrumentds especificos de colefa de dados tals como: al
Formulatio individual de pesquisa dé satisfagiio quando evéntualmienie o toteni
fica fora do ar | b) Totem; o) Quvidoria local, Verificamos qus se¢ passaram mais
um més, e o obistivo da oferecer um afendimento de excsléncia esta sendo

atcahcado conforme a eslatistica de satisfacio abaixo,

' PESQUISA DE SATISFATAOQ PACIENTES EM OBSERVACAO
 MES_ | SATISFEITO | PERCENTUAL | INSATISEEITO | PERCENTUAL | TOTAL |

Abril | 176 | 160% 8 emges | 187
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PESOULISA DE EAm?AQAG UPA DA PENHA/FORMULARIO,

TRIES | | SATISEEITO | PERCENTUAL | INSATISFEITO | PERCENTUAL |'TOTAL |

_Abril, 3.936 | SLE% 362 | san | avep

A comissio realizou a pesguisa de salisfaglio pafa o8 paclanies termades,
foram 182 pacientes no total de 170 { 93,4% eotrevistados ) objelivendo
a‘tefndér e medir o grau de satisfagio e insalisfagdo, assim sendo, poder
atefhder da melhor maneira possivel & demanda e para termos mielhor
quétidad@ no sfendiments. Esta pesouiss estd sendo reglizada mensalnente e
com isso ¢ resultade fol bastante satisfatario devido alcangarmos rhais uma vez

insatisfacéo zerada.

O sisteme Klinikos fem proporcionade formagdes importantissimas. gquanto
ao-_iquamitatim de pacientes/usudrios proporcionando assim uma meihor visao
da | quantidade de pacientes que procuram atendimento a UPA/PENHA,
conforme lustragia abaixo.

o _QUANTITATIVO ATENDIMENTO MENSAL o
' MIES | cLINICA MEDICA | ASSISTENTE SOCIAL | ODONTOLOGIA | TOTAL

_Abrii | 313248 18 589 | 13822

O objétivo principal tem como base, o fotal de atendimenic do perioda

correspondente e o total de pacientes/usugrios ehtrevistades, destacando-se,

assim, o grau de satisfagfio, o quantitativo de reclamagbes e criticas, bem
como identificar o total de registros classificados como elogios.

A énéﬁ-s‘e dog dados enfocow fambém & descrigfo das oriticas € as possivels
m:ef#idas adotadas para solucibnar os problemas apontadoes. Nada mais

referenciados.

Vander Pinto de Cliveira

Vialgria R. Maia Reimib
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Fonte: Infus/ Bco Sistemas

Anexo 4: Prontuarios corretamente finalizados

Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n® 028/2013 referente ao més

Orla de knpresaln: 1R HEAETE

UPA PENHA

Boletins Pendenles e Reatizados - Urgincia

Pertods dé .1 O10412045 % 300442015
T LUIZ GARLES DOS SANTRS WDRERA
YTISHIONT ROBERTA SREHANA SCKHARDT FIGUEIREDD
1TIBMI04 LiL1ANA DE GLIVERA LEANDRG
Tokl 42 Srints Resiizados: $5.40¢
Tutal de Boledns: 12
Tol dy Bulvting Pendontps:
Totat dp Baleting Reatzados:

] B2 ROMMR0IE 2RA4D0  CLNICA MEDISA
F 26 JMMR0S 234608 CLNICA BEDIA
P 3 BMHADIG BSR0F  CLRICA MEDRIA

739 Bolefins sbertos, que fivermam stendimento médico nkiado e que nlio toram encencados.
Y1495 Bolwiing de atentments médicn iniciodos e ancamados.

AN MOREIRA DR OUIVEIRA FERRET,

Fhifm G- Alaa Pedido
/Al A - Al por Decisao Medisy
2EhEr A - Al per Decisao Medos
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55 Anexo 5: Ata da Comissio de Revisiio de Obitos

Fonte: Comissdes/ UPA 24h

ATA DA COMISSAO DE OBITO — UPA PENHA ABRIL 2015

{ata: 67/05/2015
Hora: 15:00 hs
Local: Upa Penha

Aos sete dias do més de Maio de dois mil e quinze, as Quinze horas, reuniram-se, na sala de ccordenagbes, situada
no Upa Penha, Avenida Lobo Junior, s/n®, Penha, Rio de Janeiro, os integrantes da Comiss&o de 6bito, a saber,
Fernando Pedrosa, Coordenador Médico, Felipe Acioli Leite Carvalho, Coordenador de Enfermagem e Mymna
Mendes Boulitreau, Enfermeira. Iniciamos a reunifc da Comisséo de 6bito, dando sequéncia aos critérios elencados)
de avaliagio dos 6bitos referentes ao més de Abril de dois mil e quinze, com a andlise dos prontuarios de Obitos,
perfazendo a reviséo de 8 prontudrios. A comiss3o utilizou como instrumento a coleta de dados, a partir do livio de
Ordens e Ocorréncias, Livro de ébitos da Unidade, e também o sistema klinicos. O Livro de 6bitos mostrou-se
completo em seu preenchimento, com todos os caracteres obrigatorios. Dos 8 Obitos revisados, 04 destes eram do
sexo masculino e 04 do sexo feminino, destes 06 pacientes apresentaram tempo de permanéncia na unidade inferior
a vinte e quatro horas, e 02 paciente apresentou tempo de permanéncia superior a vinte e quatro horas. Com relagéo
ao diagnéstico de admisséao, observamos 03 pacientes com choque cardiogénico, 01 paciente com infarto agude do
miocardio, 02 pacientes com Insuficiéncia Respiratéria Aguda,01 com SEPSE, O1com causa indeterminada. Todas as
informacoes encontram-se & disposigdo na unidade Supracitadas.

Fernando Pedrosa

Felipe Acioli Leite Carvalho

Myrna Mendes Boulitreau
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5.6 Anexo 6: Ata da Comissiio de Infecgiio Hospitalar

Fonte: Comisstes/ UPA 24h

T

W ENAIRIC

ATA DA COMISSAQ DE INFECGAO HOSPITALAR
Data 08/058/2015
Hora: 10: 00 hs

t.ocal; Upa Penha

Aos cinco dias do més de Maio de dois mil e guinze, ds dez horas, reuniram-se, na sala de Coordenagbes,
Isituada no Upa Penha, Av. Lobo Junior, sin®, Penha, Rio de Janeiro, os integrantes da Comissao de infecgéo|
Hospitalar, a saber, Fernando Pedrosa, Coordenador Médico, Felipe Accioli, Coordenador de Enfermagem,
lAline Marinho da Silva, Enfermeira da CCIPH, Aline Sampaio Nogueira, Médica, para realizar a reunido da
Comissao de Controle de Infecgiio Pré - Hospitalar refativa ao més de Margo de dois mil e quinze.

Em Abril, sobre o SINAN, cabe informar que foram registrados 138 casos suspeitos gue doencgas de notificacao
compulséria, cujas comunicagbes respeitaram os critérios estabelecidos pela Portartan® 1.271, de 06 de junho
de 2014 do Ministério da Satde. Tals casos foram distribuidos da seguinte maneira: 72 casos de dengue classico, 18
casos de tuberculose, 02 casos de Leptospirose, 01 caso de hepatite, 37 casos de caxumba, & 03 casos de Febre de|
Chikungunya {ndo confirnado), 02 casos rubéola, 01 caso de sarampo {ndo confirmado) e 02 casos de violéncig
informados pele Servigo Social da unidade. Observado ainda o crescente aumento de casos de dengue na regido,
acompanhando o estado de surto do municipio do Rio de janeiro.

Conforme os critérios estabelecidos para precauciic de disseminagdo de microorganismos muliirresistentes,
estivemos com 16 pacientes em precaugdo por contato e 02 caos de precaug@o por aerossol com suspeifa de
Tuberculose.

O controle de antimicrobianos prescritos segue sendo realizado pela Farmécia, com pacientes internados em uso de|
antibioticoterapia. Foi informado que, no més em questao, 62 pacientes fizeram uso de 98 antibitticos prescritos, poi
diferentes vias. Deste total, a farmadia informa terem ocorrido 02 n&o conformidades prescrigbes relacionadas aos
protocolos.

Nzo houve ocorréncias de acidente de acidente com material biolagico em Abril.

Apresentado neste més, in focy, o treinamento sobre as Normas. e Condutas.de Troca de.Artigos, segundo critérios
lestabelecidos pela Coordenagao de Enfermagem, CCIPH e recomendagtes da Anvisa, cam participagio de 80% da
lequipe de enfermagem.

Em Abril foram realizados 34 procedimentos invasivos nas salas Vermelha e Amarela, divididos em 12 entubagdes
orotraqueais, 16 cateterismos vesicais de demora e 0B acessos venosos profundos. N&o houve registro de
intercorréncias na instalagiio, permanéncia e retirada de nenhum dispositivo.

Realizado semanalmente a Ronda de CCIPH, além da observagfo diaria, para vigilancia de processos, avaliagio das|
condiches das dreas da unidade (conservacgiio e limpeza), controle de materiais esterilizados, atuagio dos técnicos
volantes e respelto &s normas de CCIPH da unidade. As siuagbes encontradas foram pontuais e resolvidas
orontamente pelas equipes de coordenacao e geréncia administrativa.

Nzo houve registro de infecgio hospitalar, resultado da curta permanéncia dos pacientes na unidade. No quz
e refere a infecgdo comunitiria, dos pacientes internados na unidade, foram registrados 11 casos d
infecgao do trato respiratério, 07 casos do Trato urinério, 16 infecgdes abdominais, 08 de pele e subcutineo,
0% casos foco indeterminado, sendo 30 prontuarios revisades pela comissio.

O total de 6bitos no periodo foi de 08 casos em Abril, 01 caso relacionado & infecgéio, sendo revisado pela]
Comissio de 6bito.

Fernando Pedrosa

Felipe Accioli

Aline Sampaio Nogueira

Aline Marinko da Silva
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57  Anexo 7: Afa da revisio de Prontudrios das salas amarela e vermelha

Fonte: Comisstes/ UPA 24h

W%V&Ri=
ATA DA COMISSAO DE REVISAO DE PRONTUARIOS DE ABRIL/15 — UPA Penha
Data: 07/05/2015
Hora: 11:00 hs
Local: Upa Penha

Aos 07 dias do més de Maio de dois mil e quinze, as onze horas, reuniram-se junto &
Sala de Coordenagbes da unidade, situada na Unidade de Pronto Atendimento vinte e quatro
horas Penha, sito a Avenida Lobo Junior, s/ n°, Penha, Rio de Janeiro, os integrantes da
Comissdo de Prontudrio, a saber, Dr° Fernando Pedrosa, Coordenador Médico da Unidade,
Felipe Acioli Leite Carvalho; Coordenador de Enfermagem, Dra.Dalva Bacalhfio; Médica e Aling
Marinho; Enfermeira CCIH. A Comissdo teve a reunido e iniciou seus trabalhos anaiisando os
seguintes dados: Em Abril foram gerados 13.899 (Treze Mil Oitocentos e Noventa e Nove
prontuarios clinicos. Os prontudrios gerados pelas salas de observagao foram revisados pels
Comissédo de prontuario, desses, 182 (Cento e Oitenta e Dois) foram internages, 156 (Cento e
Cinquenta e Seis) foram gerados pela sala amarela e 26 (Vinte e Seis) foram gerados pela sala
vermelha. Todos tiveram finalizagdo adequada do atendimento. Foram acolhidos 13.899 (Treze
Mil Oitocentos e Noventa e Nove) pacientes e classificados 12.805 (Doze Mil Oitocentos e
cinco) pacientes quanto ao risco. Obtivemos 13.245 (Treze Mil. Duzentos e Quarenta e Cinco
atendimentos médicos, 559 (Quinhentos e Cinquenta e Nove) Atendimentos Odontolégicos e
18 {Dezoito) Atendimentos pela Assistente Social. Foram revisados 30 (Trinta) prontuarios pela
Comissao de Infecgio Hospitalar, verificando a relago dos casos de infecgéo relacionada ao
diagnostico principal. Tivemos a discuss&o e revisdo de 35 (Trinta e Cinco) prontuarios de;
pacientes com infecgio gerada pela sala amarela e 04 (Quatro) prontuarios gerados pela sala
vermelha. A Comissdo de prontudrios ndo avaliou nenhum prontudrio, quanto & gualidade nos
registros, identificagéo e correto preenchimento, de quem prestou o cuidado. Nao tivemos
infeccéo Hospitalar.

Fernando Pedrosa

Felipe Acioli L.. Carvalho

Dalva Bacaldo

Aline Marinho
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58 Anexo 8: Tempo médio de espera para atendimento medico

Fonte: Intus/ ECO Sistemas
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5.9  Anexo 9: Transferéncias

Fonte: Planitha Consolidado/ UPA 24h

130581821

g nEh
MARLENE CONCEiCAG

TRANSFERENCIA

D1042015 ] AVANGADA | REGULADA e ENGS BEsERmA | 11 S TULIG JAROAS
FLIPE DAWIAD OE HOSFTAL ESTADUAL y :
20042015 | AVANCEDA | REGULADA OLVERA. 17| APENDICITE? | S e anons | TRANSFERENCIA
, ; ROGLE FERNANDO T APENDICITE | HOSPITAL ESTADUAL .
020472015 | AVARCADA | REGULADA i 53 DA GETULIO VARGAS TRAMSFERENCIA

HOSPITAL ESTADUAL
GETULIO VARGAS

APEMDICITE? TRAMSFERENCIA

D4/0472045 | AVANCADA REGULADA

; ‘ HOSPITAL ESTADUAL -
0T/0472015 | AVANCADA | REGULADA JURAHDIRPAULIG | &4 | PancreaTe | HOSPTELESIE A | mmansrerEncia
TRAUMATISMO
08/04/2015 | AVANCADA | REGULADA MONICA SANTOS 1 0 cramio | MOSPTAL ESTADUAL | 1y pigrERENCIA
. HACIEL RO | eETuLIo vARGAS

HOSPITAL ESTADUAL

- IAAURICIC SOARES
10/04:2015 | AVANGADA | REGULADA ALVES 57 i GETULIO VARGAS TRANSFERENCIA
TAARIA MARGARIDA DA HOSPTTAL ESTADUAL 2
160472015 | AVANGADA REGULADA 85 | CADECOLON GETULIO YARGAS TRANSFERENCIA

PAIXAQ

e OO

11/0442015

HOSPITAL ESTADUAL
GETULIQ VARGAS

GENESILYVO
FRANCISCO SILVA
; HE

TRANSFERENCIA

AVANGADA | REGULADA

HOS?ITAL ESTADUAL
ETULIO VARGA

ABDOME
AGUDC

WARIA DA GLORIA
PIZZANI MATIAS

121042015 REGULADA

AVANGADA TRANSFEREHCIA

JOAD DOS RAMOS
GODOY DOS SANTOS

TRANSFERENCIA

126472015 | AVANCADA REGULADA

__GETULID VARGAS

TERIA
ICTERICIA
OBSTRUTIVA

HOSPITAL ESTADUAL

GETULIG VARGAS TRANSFERENCIA

REGULADA | 131547598 PARECIDA | g5

14/042015 | AVANCADA

HOSPITAL ESTAE}UAL
BETULIO VARGAS

TARIA SOARES
BASTOS

TRANSFERENCLA

REGULADA il DPOC

AYANCADA

15/04/2015

ADILGON SOARES TROMEOSE | HOSPITAL ESTADUAL |-oy.

1900472016 | AVANGADA | REGULADA SEPULVDA 57 e “SETULI VARGAS TRANSFERENCIA
- AR LEGHOR NECRDSE Hosprww ESTAGUAL

20042015 | AVANCADA | REGULADA | 132022150 | ., MIPUNLECHOR 1 ea | Atux | eemuLio vargas | TRANSFERENCIA
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AIRAN UIMARAES!

- : OLINDA DA SILVA .
F
22/04/2015 | AVAMCADA | REGULADA i, TRANSFERENCHA

18 APEMDICITE TRANSFERENCIA

SHLVA GETULIC VARGAS
HAUE OSPIT; STARUAL

23/0472015 .  AVANCADA REGULADA

CLALD ARTRITE | HOSPITAL ESTADUAL
DOS SANTOS SEPTICA AMCHIETA
TBERT HORBITAL

230472015 § AVANCADA REGULADA | 132134824 TRANGFERENCIA

ELENA +

- PAULO SERGIO DIAS HOSPITAL ESTADUAL &
2410452015 | AVANGADA REGULADA, FERRERA &1 INSF. CETULIO VARGAS TRANSFERENCIA
URINARIAT
nE y JOAG PEDRO SOUZA o HOSPITAL ESTADUAL -
280412015 | AVAMGCADA REGULADRA WELD 18 APENDICITE CETULIO VARGAS TRANSFERENCIA

ADRIANA NASCIENTC £ IRC HOSPITAL ESTADUAL
HEVES GETULIQ VARGAS
4OSHIT, TADL

270442015 | AVANGADA REGULADA TRANSFERENCIA

HOSFITAL ESTADUAL

11400 : SOMIA MARIA N -
28042015 J.Q\VAN({‘ADA REGULADA | 132454243 MONTEIRC DA COSTA 66 ICC + PN ALRERT SCHWETZER TRANSFERENCIA
. FABRICIO DO HOSFITAL ESTADUAL -
29/0412015 | AVANCADA REGULADA NASCIMENTO ALMEIDA 43 | ENTERROGIA GETULIC VARGAS TRANSFERENCIA
i ; » PEDRG HEHRIQUE DA EDEMA NA HOSPITAL ESTADUAL o
29104/2015 | AVANGCADA REGULADA SILVA G. CLIVEIRA 24 HMAD CETULIO VARGAS RAKSFERENMCIA
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5.16 Anexo 10: CNES

Fonte: Relatorio por CBOY CNES

Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestio n°® 028/2013 referente ao més

OATARLEES
st peilnaie: S4R01E
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HEAGEYIAYRY. SRROIATIMARLA0E2
1UE4ESSRTES: JRECISIEENII T
BESERIEETE
FHASEPEITES DRCETSISTBUEERE
1ZECRITIAIS FHSVOITATRLEAER
ADEEREGALTE YRBGIENURTIOIER
TISERETIE HSEGIE2ETATISGY
e s LD

AE3ENIBLTLE IDNCIGINIBROSET
QYIBEATREIT

DESIGIGTEST JNMASIEIOEE3ET
BUEEEETES0N SRH0IEISEEIELLE
BEPABELATOE MUY LIUSERATOOND
FAENSEHASY BECTISISEITEIAR
PETENULCTIE SEOCIRISTINEDES
tTSRETEETIA

TG 2EITTRR BREDISASSEaRSET
BOGIZEERETE SBEUISISRENEING
TIOFGEETTAD SEONTEZESSNINEN
BrSSETHEY DETEISAV7IE0E
HYEFYELETES JEQIEZATIIZAIS
BUERIEAISTRE SRCOISISEIEEERY
DAISRETETEN ANEESIEIEEAEMOY
FISTREIEEY 7B 3DASENE O
TATTEZISFAE 1Ry RENcEBOET
EIASEMTTIE 2O EEERGEDT RUCY
TIISRANRESSS AEEEISIRIZVETES
TR72B44THS SHEGISISEL]I0AS
PEIBESEIIH

TEREETEATHE SEOEISISEIIIED
12143342705 DBNCISINTEEIIRT
BAS4TEETOTS. AROOIEIERHIEET
ALY S4SER04 SRDGIEIATEEEAES
HETATAEAGER TDOIET ST ST
IEEETRINERERNET
1ZYIIEEATHE SRREIGASTIIET4R
OETASI45RET HEHMIEIRERIDEY

HEZI0ERSTES

ARERETEFIEY PHEDOEREZEEA T
S SRDEEi04a30nEs
SEEETAHAYRE THOTEIERTIERTTY

WG EEAYS - BECRETARIL DE KTENGEAD & sRUDE
BT - Depasfamsanie dn Reguingda, Avalizgde n Gonkde

G RREIRE - MEDISG SLINIDG

SCNES

Rniuitry e FraBocionale pog SEO
CEC: BRUEDE - MEDIGCS QLI

HiGHE
ADRIAMG DEe MAAHADD
ALNE SRSPRI NOBUEIRSA

SEEREIRSSEEESN ANAPATRICIA MARTING DUERA

ANDRE DE DEMERA SANTIVBH
ANSA CRETINA MARTIMGE CALDESRA
AELENE DANTAZ LEITE

CHFRDLIS PFEREZ SHAVEE
CARCLIME PINHG FERBEINA
CHARLES ROGINEY MORRIBON DAY
TN TS ALMEIDA BOTELHE

EITABELBLIMENTS

SUIZXLE -BES UPALH PENEA AP 31
BAIBH T« BES LN 24 FERHA AR 31
SRS ~BER UPK 24 PERES AP 7
SHIER1I ~ BER WFA 235 PENHA AR T
GOABR1Y -EES UPA 24K PERMA AF 31
BIIES LY - BED UPS 265 PENHAAP 31
SHISAYY ~BES UPA 246 PERMA AF 31
BIIEPTE ~FES FA L3 PENHE AP 3
EUXERTE - GER UPA J8H PERME AP 3%
BHAIS1E ~BES UPA IGH PERHA AP 3T

CLEURON TARDIDD DOS SANTIE BEIERFTDIEAT3 - BER UPAZ4E PENHS AP 31

CANIZLLE PEREIRS LIBTRK)

EtZANE Do NASQIMENTS FERBIRAIZEA

EEEEA BOHTING G FARIS

FELIFE Bt A fs Q074 ALIERDA
FLA Y SEAU RO ZARADER]
EABRIEL TE BATTIE COBTA FLIPPQ
GIOREIC CRUZ BANTOE BOUEA.

ARCOUELINE LUNA LOFES DE ALENCAR

SORCT FELIPE DA QOETH REKER
JOEE RIGHER T AN JUNIOR
REDMMRE TR

LEOMARDD SOHEY TARNEIRD

LRNE CARLDE BRFTL BE ALGENTARR
LUMZ HENRIGUE RODRIGUED SALWRG
MARGHE CRIETINA S04 SIS SRMPAID
KATALLIA BARRERGE DE NATIIDADE
CTAYID LESEA TEMERA

PAOLA LORERS DA SR GOMES
PALEN MARRUIEE VINAR

PALLA TUSMASE DB CARVALSE

PALLD PIMERTEL ANSRADE Da DUMEN

FALL G ROBERETD FLORISRND
PEORD CREALMLY TR ERAL
PECRD WEIRALERINGER

EA3ES 13 - BEE UPK 248 PERUA AP 3T
5032913 - BEE UPA 248 FEREIA AP 31
SIS ~BED WS, A6 PERMA AP 2
532843 - BER UPS S48 PEREIL AF 31
BAIEF I -BED YPN 240 PENSIA AP 21
SR8 ~BER UWPA 248 PENA &R 33
SIS I3 FES LK 245 PENEA SP 32
HIIERNT-RED PPN 285 PENMNE AP 3
BIIBGTA - BET UFA B4H PERIIA MNP 3
ENIRG T - BED UPA24H PENEL AP 3
1RSI -BES UM 29 PERHA AP 21
SOIFAYY -RER IR 28H PERRA AP 3T
ENIEFTY - BER UPA ZSH PENSA AP
513881 E ~BER UPAZIH PERHS AF 3T
FIEE 1R ~ BES WPA 24H FENHAAP 3T
BI38ATT - BER LEFA 24H FENRS A 31
BIFEITE ~ BES U I6H PENHA AR X
SIIZDYI - BES UPA J4H PERHA AP 3%
BIIES 1Y~ BEE UPA MH PERSIA AP 2T
FEOIEIE - BER LPA Y PENRA AR 21
SRR -RES LPA 24 PENGMA NP TT
SEIFE 1T -GBS UPA I35 PENEA AR 3T
BEEED1 - BER UPA J4H PENHA A 31
BI28313 - BED UPA 246 PERHA AP 31

RAFABEL EVANGELIZTA DE ARALIO SILYA S128913 ~SER UF& 235 PENHAAF 31

FAPHAELA MANNSRIND THEZOORO
RARDD MBERTL MIRANSPHATH

BIDARDD DE MAGALESES BRUSEGNDT

SR3EAY3 ~RER UPA 245 PENHA AR 31
GRS~ BER UK 3 PEREA AP 3T
ST ~QED UPA Z4H PENHS AF 3

RICARDD LHIZ DE GUIARAED GERMSNOBIZEN I ~ZED UPA 24R FERHA KP 21

Paginar

Tala 15057048
‘Hocar FREE
Worsdoo B8
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6 Recursos Financeiros
Os controles utilizados para o acompanhamento do contrato de gestdo visam assegurar
condictes para a avaliagio da correta execugdo financeira dos recursos repassados pela SES/RI.

Compde o relatorio financeiro: o Fluxo de Caixa, Despesas Realizadas, Conciliagdio Bancéria e

Contabil Operacional.

6.1 Fluxo de Caixa

O resumo da movimentagfio dos recursos esté consubstanciado no Demonstrativo do Fluxo

de Caixa apresentado a seguir:

Contrato de Gestdo 0,00

Receitas Financeiras 0,02
Qutras Receitas 2.032.160,41

Pessoal 780.494,96

Material de Consumo 592.780,38
Servigos de Terceiros 514.096,15
Taxas/Impostos/Contribuicdes 0,00
Servigos Publicos 33.111,50
Despesas Bancarias 68,70
Outras Despesas Operacionais 101.303,12

Investimentos

D1 - Saldo em C/C e Aplicagbes Financeiras 1.248,98
D2 - Fundo Fixo de Caixa (Caixa Pequena) 1.000,00
D3 - Avisos de Créditos ndo Lancados nos Extratos Bancarios 0,00

D4 - Cheques Emitidos e nfio Descontados
DS - Avisos de Débitos ndo Langados nos Extratos Bancarios

38



Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 029/2013 referente ao més
de Abril/2015

VIVARIO.
6.2 Despesas Realizadas

O montante das despesas realizadas no més Qutubro/2014, langadas neste demonstrativo por

regime de caixa, totalizam 113,39% dos valores destinados ao custeio ¢ 0% do valor destinado aos

investimentos, de acordo com o cronograma de desembolso (custeio R§ 1.791 000,00 e investimento

R$ 0,00). (Anexo no liem 8.4)

6.3 Conciliacio Banciria
No demonstrativo da Conciliagio Bancéria verifica-se a conformidade entre o registro

contabil e os saldos apresentados nos extratos bancérios. (Anexo no Item 8.4)
6.4 Demonstrativo Contabil Operacional
Neste demonstrativo estfio refletidos, por més de competéneia, os recursos recebidos e
comprometidos com os dispéndios de custeio 106,55% e investimento 0%, respectivamente aos

valores demonstrados no cronograma de desembolso (custeio RS 1.791.000,00 e investimento R$

0,00). (Anexo no Item 8.4)

7 Relatério Administrativo

Neste item estio reunidas as informacdes relativas & Aquisigdo de Bens Durdveis, Recursos
Humanos e Contratos de Servigos Terceirizados, cujos demonstrativos encontram-se disponiveis nos
Anexos.

7.1 Aquisi¢cio de Bens Durdveis

N#o houve aquisigio de bens durdveis. (Anexo no Item 8.4)

7.2 Aquisi¢iio de Outros Investimentos

Nso houve aquisigdo de outros investimentos. (Anexo no ltem 8.4)
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7.3 Recursos Humanos

O RH da 0SS Viva Rio mantém o processo de recrutamento e selegdo no intuito de fazer
reposigdies dos profissionais que séo desligados ou pedem desligamento, preenchendo assim, as
lacunas nas escalas dos profissionais em todos os quadros. Mantivemos a motivacdo e a busca pela
organizagio nas escalas de cada uma das unidades, promovendo a organizagfio e o aumento na
qualidade do ambiente de trabalho, o que influencia de maneira positiva ¢ direta a melhoria na
qualidade da assisténcia.

Mantivemos também os profissionais trabalhando exclusivamente na captagéo, acomodagdo
na escala de plantdes, completando o quadro previsto, de médicos e demais profissionais, mantendo
acompanhamento permanente na intengiio de garantir a presenca dos profissionais na unidade. Os
demais quadros profissionais encontram-se completos, porém sofrem modificagGes de acordo com a
demanda, passivo de demissdes ou contratagdes para completd-lo. Focamos durante o processo
seletivo a verificagfio incisiva da capacidade técnica dos profissionais.

Lembramos que todos os profissionais realizam além da entrevista comportamental ¢

comprovagio de titularidade e especializagBes, provas que foram confeccionadas dentro da realidade
das unidades de pronto atendimento, buscando a veracidade do saber técnico destes profissionais.
A OSS Viva Rio agregou nas Unidades de Pronto Atendimento novas categorias de profissionais
como: Assistente de Faturamento; Coordenacgio de Qualidade de Gesto, Educagdo Permanente, 1
Enfermeiro Especialista em CCIPH (Comissdo de Controle de Infecgfio Pré-hospitalar), uma
Ouvidoria e Nutricionista, para que assim possamos melhor atender as demandas tanto da Secretaria
Estadual de Satide quanto do proprio usudrio.

Durante o periodo, ndo houve contratacio de profissionais:

Niio houve conragﬁo

O quadro funcional da unidade continua preenchido, inclusive o quadro de Médicos atingindo
a totalidade, e para ndo ocotrer problemas por falta de profissionais na unidade, colocamos
profissionais atuando com plantdes “coringa” para que o quadro de 6 Médicos Clinicos pudesse
ser preenchido.

Mantivemos a isonomia no que diz respeito ao processo de captagfo dos profissionais, atuando
com transparéncia nas ferramentas de antncio como jornais e sites para captago. Apresentamos
estabilidade no que concerne a absenteismo, ou seja, funciondrios com poucas faitas, ndo
apresentando intercorréncias em seus plant0es.
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A 0SS Viva Rio est4 trabalhando para que ocorra uma fidelizagfo (retengfio) dos funcionarios,
atuando com parceria na unidade buscando e mantendo um padrio de exceléncia operacional no
desempenho das atividades, promovendo bons relacionamentos interpessoais, mantendo o ambiente
profissional saudével, interessante e atrativo, para que ocorra a procura de outros profissionais

interessados em trabalhar na unidade.

7.4 Servicos de Terceiros Contratados
Os contratos realizados entre Viva Rio e as empresas prestadoras de servigos para a Unidade

de Pronto Atendimento Penha tiveram inicio, na sua maioria, em Janeiro de 2015.

AGF EXTINTORES
PVAX ARMAZENAMENTO
BEM ESTAR LABORATORIO
BEM ESTAR AMBULANCIA
LAVAMAR LAVANDERIA
RODOCON COLETA DE RESIDUOS
CONTRATME LIMPEZA
ECO PRONTUARIO ELETRONICO
EXPLORER TRANSPORTE
FC MANUTENCAO PREDIAL E AR CONDICIONADO
KA-IQUE LOCACAOQ DE IMPRESSORAS
PLANISA CONSULTORIA
PREMIER ALIMENTACAO
SEPARAR GASES —UPA
SEVENLOG MOTOCICLISTA MENSAGEIRO
STTR MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS
SUNSET VIGILANCIA
TX MANUTENCAO RAIO-X
TX MANUTENCAO EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS
WORKING LOCACAODETV
EFETIVIDADE INTERNET / LINK DEDICADO
BEST POWER MANUTENGCAO DE GERADORES

Os servicos prestados sio divididos conforme o seu custo mensal, podendo ser fixo ou variavel.

- Servicos com custos fixos

Os servigos prestados com custos fixos sfo os pagamentos mensalmente iguais. Abaixo as
empresas com seus respectivos valores em contrato que sdo comuns aos valores pagos referentes a

Abril de 2015.
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Valores Fixos

50.000,00
45.000,00
40.000,00
35.000,00
30.000,00
25.000,00
20.000,00 -

R Valor Fixo Mensal Abril

15.000,00 - ® Valor Fixo Mensal Valor
10.000,00 4 Contrato Mensal

5,000,060 -
0,00 -

BEM ESTAR
CONTRATME
ECO

FC 10
PLANISA
SEPARAR
SEVENLOG
STTR

X

TX
WORKING
KA-fQUE
EFETIVIDADE
BEST POWER

#As empresas BEM ESTAR, CONTRATME, ECO, FC10, PLANISA, SEPARAR, SEVEN LOG, STTR, TX, KA-IQUE
E BESTPOWER, nd0 emitiram nota até a presente data.

A tabela abaixo demonstra o valor destes custos em Abril de 2015,

BEM ESTAR ~ Ambulancia 29:500,00

CONTRATME Servigo de Limpeza 47.442.71
ECO Tecnologia da Informacio 10.000,00
FC 10 Manutengiio Predial 20.371,73
PLANISA Consultoria 10.475,00
SEPARAR Gases 22.180,00
SEVENLOG Motociclista Mensageiro 701,80
STTR Man. Equipam. Médicos 3.000,00
TX Man. Raio-x 5.183,75
™ Man. Equipam. Odontolégicos 485,60
WORKING Locaglio de TV 480,60 400,00
KA-IQUE Locagiio de Impressoras 1.860,00
EFETIVIDADE Internet/Link Dedicado 3.235,30 3.235,30
BEST POWER Manutenggo de Geradores 1.500,00

Obs.: Todos os Contratos foram renovados até marco 2016.
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- Servigos com Custos Variaveis

Séo contratos com custos que mudam de acordo com a produgfio e/ou quantidade trabalho.

Abaixo as empresas prestadoras de servigos que apresentam faturamento com custos varidveis:
- AGF: Presta servigo de manutengio e recarga de extintores e o custo varia conforme a demanda.

- LAVAMAR: Presta servico de lavanderia e o custo oscila conforme a pesagem de roupas ¢ a

disponibilidade de enxoval.

- BEM ESTAR: Presta servigo de analises clinicas, com isso o seu custo é composto conforme 0s

exames laboratoriais realizados.

- RODOCON: Presta servico de coleta de residuos e o seu custo € composto de acordo com a

producio de residuos na unidade, sendo cobrado por container cheio.

- EXPLORER: Presta servico de transporte e o custo oscila conforme quilometragem ¢ horas extras.
- PREMIER: Presta servigo de alimentagfo a funciondrios, pacientes e acompanhantes. O custo
oscila diante do némero de pacientes e acompanhantes e refeigdes servidas, conforme cliusula 4.5 do

contrato.

- SUNSET: Presta servico de vigildncia e o custo oscila devido as horas trabalhadas nos meses que

tem 30 ou 31 dias, uma vez que o servigo é contratado por horathomem.
- TELEMAR: £ o servigo de telefonia e o custo varia conforme niimero de ligagdes.

- PVAX: Presta servico de Armazenamento e Movimentagdo e Expedicfo de materiais.

O custo varia conforme utilizac%o do metro cabico.

- CEDAE: O custo oscila conforme a utilizagfio do recurso.
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Valores Variaveis
70.000,00
60.000,00
50.000,00
40.000,00
N Valores Varidveis Valor Contrato
30.000,00 Mensal
o Valores Varidveis Abril
20.000,00
10.000,00
0,00 -
S R S R ST A S, &
& & K &
RSN KV U &
F & & F < <

* A empresa AGF ndo realizou servigos na Unidade durante este més.
*A LAVAMAR, BEM ESTAR, RODOCON, EXPLORER, PREMIER, SUNSET ¢ PVAX n#o emitiram nota até a

presenie data.

A tabela abaixo demoastra os valores de contrato e os valores pagos em Abril de 2615.

AGF Extintores
LAVAMAR Lavanderia 4.300,00
BEM ESTAR Laboratorio Tabela Sus
RODOCON Coleta de Resfduos 8.647.20
EXPLORER Transporte 6.468,00
PREMIER Alimentag8io Hospitalar 61.590,00
LIGHT Servico de luz 25.608,13
TELEMAR Telefonia fixa/Ilnternet 2.043.93
CEDAE Fornecimento de Agua 3.266,40
SUNSET Vigiléncia 44.676,00
PVAX Armazenamento 24,720,060
8 AnexoB

8.1 Demonstrativo de Contrataciio de Pessoa Juridica

Nio houve contratagiio de Pessoa Juridica.
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8.2 Extratos Bancarios

Extrato Mensal / Por: Petfodo =+

Enprisgir- “salvar comg argiive

‘Busra Dartathada

e ¥ 1 ferjnda:  MelfiS AbrjtS Marfi5 Feviis  Jan/Is:

g et it e

Exdbir:
Remgver FlEG

G A bl op: 008mBI6:d. Agrpos1s 1T DEI0uE-a: fo:00Nas | Cri: doltaaes¢
T Ept 00843 CP) DODSR0SL Ar DOBIA 1L QOGNS0 A4TD0BNA | CPLUGRANIG-0.
ol 0081 TR GUBIIEDNG: Ry 00 o, GROASUEY At

Agéncia|Conts Disponfvel(R$)  SaldoTowl Ry
108,77

00814 | 00042129 108,77

. S . . Voja mdis
Extrato dei Ags 814 | CP: 00042129 | Entre, 01.{04_,( 2035 ¢ 30/04 /2015

Data Langamente Drte,.  Crédito {R$) Pébito (R$) Saldo (R$)
2310350015 SALDO ANTERIOR vl
220472015 RENDIMENTOS » 2206018 9,02 309
POUR FACTL-DEPOS A PARTIR 4/5/12

3,08

Total
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Extrato Mensal / Por Petiodo «»

fraprmir gabvar come anquivo
- %! Perinte: M5 AblS  Madil  Feyis: Janfis Busta Detathada.
Hersover Sitre

Agéncia | Conta Disponivel (R$) Saldo Total (R$)
00814 | 0003188-7 6,00 0,00

I . e ) Veib mals
Extratoide: Ag: 814 | CP: 00031887 | Entre 01/04/2015e:30/04/ 2015

: W&o s langamentos para-ests tipo de'extrato;
O dBdaE St N 200 hese UB/0B/2015 85 1002 825130 sujbtos.uakbrigles

l.'ilti:r’xng Lancamentes,

> Naw K& Tancamentos para este fipo:de extrato,
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iraprirdir SabvEr ComD arquivg

o Wl pericde:  MAJES  abris  MarfiS  Feyfls:  Janfis BustaBatalhada

Remover filtro

Contas: <Hat DUEE 10 BUOEEIE-E . Agy Vo4 IR ool Ay L onga ) o setiddns-g
WL&MM £ui 00834 | GG BOOGI6R-G m,.mm_qm_z
mf «mggu% BOO42EZ-G: Ad: 00RRE | G0 DOOSITSY An ialad | O5: BOl 4

Agencua | Conta Disponl'VeE (R$) Saldo Total (R$)

00814 | 0004212-9. 108,77 108,77

. - o e o Vejh fraig
Extratode: Ag: 814 | €& 6004212-9 | Entre 01/04/2¢15 e 30/04/2015

pata Lancamento Dete.  Crédito (H$) debito{R$). Saldo (R$)
310372015 -SALDOANTERIOR 0,29

0170472015 TRANSFGCPARA GCPI 14668 500,00 30p,25
VIVA RIO
TRANSFECPARA TER) Bider4 49562000 495.9202%
VIVA RIG

TRANSE CCPARALEPY 814872 126,72 495097301,
VIVA RIO

TRANSECE PARA CC'P) 814890 27514
VIVA RO

TRANSECE PARA £CR 814974 AYEEIT A 15063
VIVA RIO:

02/04/2015  TRANSFCOCPARACCIP] 814131 100,00 1,250,63:
VIVA RIO

1:06b 50 SR

£ BARA ECPI

TRANSF.CG.PARA (P 914988 10:460,20 1271063

TRANSEEEPARA EC B 814435 118 276944
VIVA RID:

TRANSPEE PARACC R 814514 1045554 225676
VIVA RIO

Bldgse A58 25T

5850000 350,06 108857

06/04/2015  TRANSF GC:PARA.CGE] 814094 593 +.087;64
VIVA R10. '

TRANSFCE PARACCFD §i4668 694,50

VIVA RIO

QUM4Z0LS  TRANSE.CCPARACCPI g14532 1520000 1408490
VIVA REO



FRARIO:.

080472015

10/04/2015

13042015

TRANSF CC PARA COR)
VIVA RIO:

THANSE CC PARA £C PI
VIVA RIC,

PAGEOR TED-STR SOTOTAL

TRANSE CC PARALC )
VIVA r16:

“TRANSECE PARACERI
VIVA RIO

TRANSE-CQ PARA CC B3
VIVA RIO

RECEBMENTO TED D
REMET.VIVA RIO

TRANSF TG PARA.CC PJ
VIVA RIO

TRANSF CCPARA CC P
VIVA RIO:

TRANSFCE PARA GRS
VIVA RIO.

TRANSE GG PARA LG )
VIVA RIG,

TRANSECCPARA CERI
VIVA RIQ

PAGFOR BOC 5D L

PAGFOR TEOSTR SBTOTAL

TRANSFEC PARA
VUM DENTAL LTOA ME

TRANSEECPARALE R
VIVARIO

TRANSE'CC PARA CCRY
VIVA RIO

TRANSECC PARA.CEHS
VIVA RID

TRANSFCC PARA GCPI
VIVA RICG!

TRANSF CCBARA CER)
VIVA RIO

DOC OEVOINVIRD

TRANSF CCPARA CC-H
VIVA RID!

TRANSE LCPARACC I
VIVA RIC

B14610

§14550

B1407

814004

814226

214385

1701199,

814274

814288

Bl4209

814706

814382

81410,
Bidib:

140655

6017316

#1410l

BI4173

#14333

814723

814774

1300834

814752

Fidoal

pidzar

55.500,80

250,00

13.084,03

253:000,00
3330660

21:100,50

63,98.

5400060

33530

A3 48714
SEAv7S6

33597

-393:12

11

SL0AY T

16127946

35000

g3858Y%

208835

Y]

BT

BE

L0

848810,
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69:584;50!
FEE/H0

6359960

sii4idde:
G14.90]
578,93
1864256
13:249:84
4353803
266.236,02
POHEHE 02
HTEHE

300:145,30:

3936793

F6UBLA
508316
6540 62

685845

5188465

SOH5T
$5457 60

BL2IEE0!
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A8f0412015:

16/04/2815

200473015

“TRANSFCC: PARACCR)
VIVA REO:

TRANSE CEPARA L RS
VEVA RIO

TRANSECC PARACE B3
VIVA RIC

TRANSF FDOS DOSE H BANK
BEST.COPOCENTRO:IND DE:
PLASTICOS.

TARIEA BANCARIA
‘CestaEmiprasarial2

DEP. IDENT, BPOS-INT P
RODOCON CONSTRUCOES'
RODOVIARIAS

TRANSF (G PARACC P
VIVA RIC.

DOCITER INTERNET
DOC INTERNET

“TRANSFC.PARA CCR
VIVA RIO:

TRAN PARA CEP)

ViV

TRANSFICE PARA-CCP
VIVA REO

PAGTD ELETRON COBRANCA -

FETRANSPOR

THANSF CC PARA CE#
VEVA RIQ

CPARACE PI

0,
TRANSF CC PARA COFI
VIVARIG!
TRANSF £C PARA CCRY
VIVA RIS
TRANSEECPARA CEPS
VIVA RO

TRANSF CC PARA.CEPY
YIVA IO

TRANSF CE PARA CEPI
NVA B0

TRANSF GG PARA CCPI
VIVA RIO:

TRANSECE PARACCPI
VIVARIG

TRANSFCC PARA LT
VIVA RIO:

B14436
814471
814896

4200647

10415

7080814

$14958

4300647

814943

Br4314 145.008,00
814731 50,000,08
4z

B1400%

814035

14051

814157

Biaa3g

B14459

gid584

814695

14744

8L4sL7

814959

ABER60%
1558
45771

250

500

3B

258

SLEISTL
63,00

230050

1356480

Firirgn

~3ASZAL

5736

2T

“51539;3
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536346

ETER

498116

492616

13504,77

1:460,35:

145245

148255
THEHBEES;
196.182,55:
196158,
34830
133:118,0%:
14278804
12922324,
156 4B s
123,01884,
inaslAt:
{18.168,19:
116:927.30:
94.583,9%!

4309453
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CONTA DEAGUA EESGOTO! 5981855 386543 3917840
INTERMNET -CEDAEFIDEIRS
CONTADE AEUR E £560T0. 5081956 Bt =k

2%/04/2015°  TRANSF CGPARACOFI B1450% 3BT5H0 73E5%7T
VIVA RIO:

TER DIETIRILCE HBANK BI65IEG FEEISY L8
DEST BEM ESTAR MEDICINAF

TRANGF CCPARACCPT B14202 e Beae g 65,95
VIVA RIO.
DOG/TED INTERNET: 6365360 7,90 58,08
TED INTERNET

24j04/2015  TRANSF CCPARACCF) B14003 9352200,60 42595805
VIVA RIO

TRANSF GC PARA CC FJ 814278 44,000,00 46925805
VIVA RID:

TRANSFLE PARACCR] 814302 2374 66 47148571
VIVA RO

SFCC PARRCEPI Bla462 1:00000 A7LARETL,

did24 42516644 arai2r

B1ALLY 107893

“TRANSF'CC PARACEPI 814205 w458 L
ViV R1é:
TRANSFLT PRRA CE P 814561
VIVA Ry

183G 35367
g1d0a] S Fg0fiss

27042015 814038 250100800 25256054,

TRANSF CC PARA CCF) #igsat 10:0%0,00 PIER TN
VIVA RIC.

“TRANSF CC PARACCRY 814658 10.000,00 272H09 5%
VIVA RIQ

PAGTO EtETRON:COBRANGA 44 H04:00 27279454
FETHANSPOR.

PAGTC ELETRDNICOBRENGA 45 P65540,94:
FETRANSPOR,

PAGFOR BOC §D-L. B2y 263348,56:

PAGEOR TED STR SPTGTAL Bigay 3348645

“TRANSE CCPARA CC#I B14700 <1801 85! FBFAKE
VIVA RIO .
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“VVARIO.

TRANSFCC PARA COPI 814829 -341%4,89; 2938020
VIVK RiD:

CONTADE{UZ $975768; 2520474 417846
INTERNET-LIGHT/R) ' :

28042015 TRANSFGCPARACCES 814687 10:000,00 #7546
VIvA RIG

TRANSETEC PARA CE B3 g0l 50:4560,06 sars
VIVA RIO

TRANSECE PARA €C 7 514828 1760060 5147544
VIVA RIO

TEDBIFTIULCO HBANe 7876562 ~16:662,05 ‘Bisia4l
DEST..CONTRATME SERVIECSL

DEE, IDENT, DPOSINT B3 7000814 BOGTE 3100663
PARCO PAPELARIA LTDA

PAGEOR TEDSTR.EDTOTAL 1428 ERn Ly 2162162
TRANSF CCPARA CL.F) 65938 48787 4 745Es
FL 10/ ENGENHARIA ELETRICA

TRANSF CC PARA CER] 514298 A 7E3A0: 298025,
VIVA RIO

TRANSE CCPARA.CCPY 14915 78EE 2ROTEY
ViVA RO

DOCTTED INTERNET 7B7BS6Z, FA0 2HIIAT
TEDINTERNET

29/04/2015  TRANSFGO PARA CCP) 814903 211000,00 2389347
VIVA RIO

PAGTOELETRONC OBRANCA & P

FOEIC, PROTESTD ~EXFARMA 13134

PARACC P2 814510 26006 242529

3oytafions  TRANSECE PARA EERT HIH008 1e000, 64
VIVA RID.

“TRANSFCE PARACCPT 814451 16600,00 2847529
VIVA RIO

CPARAGCPE BI4507 .000,00- 643539

TRANSF G PARA £C'P 814466 3653 098,77
VIVARIQ'

TRANSF CC PARA CC P 84501 Foi02560
VIVA RIO.

TRANSECG PARA.CC.RI BLas32 B4 355616
VIVA RIO ‘

{NSF CE PARA CTP) 814776 LTS ANRRTYE
VA RIG: )

TRANGE €0 PARA LR £14826 10181 B215,55
VIVA RIOT

TRANEFCCPARACOR) 819533

TRA 124589
VEIVA RIO:




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 029/2013 referente ao més

i  de Abril/2015

Total FOIEBILIG “EO30/67870 A58
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Relatéric Mensal de Acompanhamenio do Contrato de Gestao n°® 029/2013 referente ao més
de Abril/2015

O

Extrato Mensal / Por Perfodo ==

irrprimir salvar coe arauive
Exdbits. |- Y periodo: MAFIS  Abrjis Madls  Feyis  Sanyis Busca Betathada
Remover filtro
Agéncia | Conta Disponivel {R$) Saldo Total (R$)
00814 | 00031887 0,00 0,00

) ‘ Vefa rals:
Extratoda: Ag: §14-| €C) D003188:7 | Entre 01/04/2015% 30/04/2015

W&o i langamentos para este tipo:de extratoe;
Oy dsdosacini e B S0MG base (BAU5/2015 3 T0h29 ¢ a5t shleiny walpetes,

Oitim os Lanicamentos

W&o hilangamentos para este tipo.de extrato,

53



Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestédo n° 029/2013

referente ao més de ABRIL/2015

VIVARIO
8.3 Demonstrativo de Folha de Pagamento

83.1-GT

FOLHEA ANALITICA

Pdgina: 0053 - V.11.82.38.1

* VIVA RIO
LADEIRA DA GLORIA 99 PARTE RIC DE JAN GT UPA PENHA / VIVA RIO Emiss3o: 15/05/2015 5:18:40 PM
©£0.343.941/0001-28 Comp: 04/2015 - Cx: 0 ~ Per: 2 Centxo de Custo: 10065995 ~ Segdo: 1
TOTAIS DA QUEBRA

Cod Descricgio N.P. Ref Valor Cod Descrigido N.F. Ref Valor
0002 DIAS TRABALHADOS 145 298,86 37.217,76 00483 INSS 148 310,19 3.351,16
0005 SALARIO FAMILIA 4 0,25 7,65 0004 IRRF 88 121,14 5.285,48
0009 1A. PARCELA 130. SALARIO i 0,60 &0,50 0006 VALE TRANSPORTE 2 0,80 15,02
0017 SALARIO MATERNIDADE 3 3,87 544,70 0011 INSS 130. SALARIO 4 4,37 124,26
0020 ARREDONDAMENTO 2 0,00 92,37 0012 CONTRIBUICAO SINDICAL 1 0,00 24,90
0024 FERIAS INDENIZADAS 2 5,40 §.498,87 0021 ARREDONDAMENTCO - DESCONTO 5 0,00 158,25
0025 FERYAS PROFORCIONAIS 4 8,23 2.492,54 D030 IRRF FERIAS 7 6,53 930,73
0037 DIFERENCA SALARIAL 5 3,80 640,65 0043 ADIANTAMENTO CONFORME RECIBO 8 0,00 3.890,41
0041 FERIAS NO MES 8 22,09 3.695,72 0043 IRRF 130. SALARIO 2 5,33 102,24
0042 FERIAS NO PROXIMO MES 1 0,25 15,34 0062 IRRF FERIAS 1 4,95 1.750,15
00848 130. SALARIO RESCISAO 4 1,38 1.078,63 0098 INSS FERIAS 7 4,89 182,24
0062 AVISO PREVIO INDENIZADO 2 9,12 4.531,38 0150 LIQUIDO DE RESCISAQ 4 0,00 21.734,25
0063 1/3 FERIAS RESCISAO 4 0,00 2.997,46 0163 ATRASC 2 0,19 4,82
0067 REEMBOLSO DE VALE TRANSPORTE 2 a, 00 3,56 0182 FALTAS (EM HORAS) 2 ¢,80 18,89
0071 130. SALARIO INDENIZADG 2 0,23 290,48 0196 INSS FERIAS PROX MES 1 9,40 1,35
0076 1/3 PERIAS NO MES 8 12,09 1.231,92 0320 EMPRESTIMO CONSIGNADQO 20 11,87 1.106,61
0077 1/32 FERIAS NO PROXIMO MES X 0,25 5,11 0416 DESC 2A. VIA CARTAC VT -3 0,00 5,14
0082 HORA EXTRA 50% - 1 1,53 14,92 0445 PLANG ODONTOLOGICO a 9,00 5,62
0083 HORA EXTRA 100% 1 0,55 7.17 0455 VALE REFEICAQ 2 0,00 73,37
00%4 GRATIFICACAO 9 a,00 657,94 0456 VALE ALIMENTACAO 1 c,008 53,46
0097 INSALUBRIDADE 20 0,00 343,58 0619 DESCONTO DE ADIANTAMENTO SAL p s 0,00 50,00
0099 GRATIFICACAC POR FUNCAO 7 0,00 1.651,17 0629 DESC. DIF ME8S ANTERIOR « b 0,00 11,82
0102 DESCANSO SEMANAL REMONERADO 1 0,00 6,72 0711 EMPRESTIMO CONSIGNADO QUITAS 1 0,00 260,07
0135 MEDIA SALARIO MATERNIDADE 2 1,50 30,15 0715 FERIAS PROVISAO DESCONTOS 1 0,00 3,88
0191 PRORROGAGAO LYCENGA MATERNID 3 7,26 1.195,321 0732 VALE TRANSPORTE {IMPORTAGAG) 88 0,00 718,74
0215 ATESTADO MEDYCO 1 0,30 8,89

0240 FERIAS EM DOBRO 2 ¢,00 4.513,78

0400 GRATIFICACAC P/ ATYIVIDADE 34 0,00 2.873,80

0401 GRATIFICACAC P/ PRODUCAO 1 0,00 25,00

0402 GRATIFICACAO P/ DESEMPENHO 4 9,00 . 47,50

0407 ADICYONAL NOTURNO 30% 3 0,14 0,48

0410 AUXILIO CRECHE 4 ©¢,00 16,88

0412 AUXILIQ MORADIA z 0,00 38,94

0432 BOLSA DE ESTUDO 3 0,00 63,34

0438 DIF. DE GRATIFICACAO 1 ¢, 00 37,80

0439 DIF. DE BOLSA ESTUDO X 0,00 1,81

0486 GRATIF COORDENACAO 1 0,00 774,92

0515 GRATIRICAO DE DESEMPENHO 1 9,00 9,35

0532 ADICIONAL SOBREAVISC 2 0,00 328,78

0710 INSUFYCIENCIA SALDO RESCISEO 1 0,00 1.750,1¢6

0733 DEVOLUCAO DE DESC INDEVIDO D 2 Q9,00 5,60

9002 BOLSA DE ESTAGIO 2 0,00 70,00

Proventos 75.929,63 Descontos 39.872,85 Liquido 36.056,78

Dep. 4.503,28 INSS Segurado 3.657,66 Base Sal. Fam. 8.050,00

FGTS 13° Dep. 114,51 Estorno INSS 23,71 Base IRRF 43.107,91
FGTS Dep. (SEFIP) 4.127,90 Bage INSS 56.078,55 Base IRRF 13° 1.371,21
FGTS 13° Dep. {SEFIP) 6,84 Base INSS 13° 1.371,21 Base IRRF Férias 9.575,63
FGTS Resclsic (SEFIP) 3,19 Base INSS Ac. Teto 0,00 Férmula 1 0,00
FGTS 13° Rescis3o {SEFIP) 2,00 Base INSS Ac. Teto 13° €.00 Férmula 2 a,00
PGTS Menor Apr. (SEFIP) o,00 Base INSS 15 Anocs 0,00 FPérmula 3 0,90
FGIS 13° Menor Apx. (SEFIP) 0,006 Bage INSS 13° 15 Anos 0,00 F&zxmula 4 0,00
Base FGTS 56.298,65 Base INSS 20 Anos 0,00 Féxrmula 5 @, 00
Base FGIS 13° 1.431,71 Bage INSS 13° 20 Anos 0,00 Féxmula 6 0,00
Base FGTS Afast. 243,73 Base INSS 23 Anos 0,00 FSromula 7 0,00
Base FGTS (SEFIP} 51.806,16 Base INSS 13° 25 Anos ¢,00 Férmula 8 0,00
Base FGTS 13° (SEFID) 85,61 Base INSS N Exp. Risco 56.078,55 Férmula 9 0,00
Hase FGTS Menor Apx. (SEFIP) 0,00 Base INSS 13° F Exp. Risco 1.371,21 PFézmula 10 0,00
Base FCTS 13° Menor Apr. (SE 0,00 Base INSS Auton. 0,00 PSxmula 11 2,00
Base FGTS Ativos 51.566,21 Base INSS Pro-Labore 0,00 FSrmula 12 0,00
Base FGTS 13° Ativos 60,50 FéSrmula 13 0,00
Bage FGTS Demitidos 4.732,44 Férmula 14 6,00
Base FGTS 13° Demitidos 1.372,21 Férmula 15 0,00
Base FGTS Resc. (SEFIPR) 39,95 Bage IRRF PLR 0,00
Base FGTS 13° Resc. (SEFIP) 25,11

Arivos 142 Demitidoa 4 Lic. Matermidade b3
Sexrv. Militaxr o Af. Previdéncia 1 Aviso Prévic o
Férias 5 Af£. Ac. Trabalho ] Li¢. sem Vencto o
Qutros 2 Lic. Remunerada ] C/ Dem. més o
Funcs 155 Transf. no M&s o C/ Resc. Compl. [}
Apos. Invalidez ]



Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestédo n° 029/2013

VIVARIO

referente ao més de ABRIL/2015

‘YIva RIO
LADEIRA DA GLORIA 99 RIO DE JANE
00.343,941/0001-28

IRC

FOLEA ANALITICA

VIVA RIO

Comp: 04/2015 - Cx: O -~ Per; 2

Centro de Custo:

Pagina: 0054 - v.11.82.38.1
Bmissdo: 15/05/2015 5:18:40 PM
10065995 - Sec¢do:

?

TOTAL GERAL

Invalidez

110,19
121,14
0,60
4,37
6,00
0,00 |
6,53
©,00
5,33
4,95
4,89
0,00
0,19
0,80
0,40
11,87
0,00
0,00
0,00
9.00
0,00
0,00
0,00
0,00
¢, 00

Cod Descrigio N.P. Ref Valor Cod Descricdo N.F.

0002 DIAS TRABALHADOS 145 298,86 37.217,76 0003 INSS 148

0005 SALARIO FAMILIA 4 0,25 7,65 0004 IRRF 88

0009 1A. PARCELA 130. SALARIO 1 0,60 60,50 0006 VALE TRANSPORTE 2

0017 SALARIO MATERNIDADE 3 3,87 544,70 0011 INSS 13Q. SALARIQ 4

0020 ARREDONDAMENTO 2 0,00 92,37 0012 CONTRIBUICAO SINDICAL 1

0024 FERIAS INDENIZADAS 2 5,40 €.498,87 0021 ARREDONDAMENTCG - DESCONTO 5

0025 FERIAS PROPORCIONAIS 4 8,23 2.493,54 0030 IRRF FERIAS 7

0037 DIFERENCA SALARIAL k-1 3,80 640,65 0043 ADIANTAMENTO CONFORME RECYRO 8

0041 FERIAS NO MES 8 12,09 3.695,72 0049 IRRF 130. SALARIO 2

G042 FERIAS NO PROXYMO MES 1 ¢,25 15,34 0061 IRRE FERIAS 1

0048 130. SALARYO RESCISAG 4 1,38 1.078,63 0098 INSS FERIAS 7

0062 AVISO PREVIO INDENIZADO 2 5,12 4.53%,38 0150 LIQUIDO DE RESCISAO 4

0063 1/3 PERIAS RESCISAO 4 0,00 2.997,46 0163 ATRASO 2

0067 REEMBOLSO DE VALE TRANSPORTE 2 0,00 3,56 0182 FALTAS {EM HORAS) 2

0071 130. SALARIO INDENIZADO 2 0,23 290,48 0196 YNSS FERIAS PROX MES 1

0076 1/3 FERIAS NO MES 8 12,09 1.231,92 D320 EMPRESTIMO CONSIGNADO 20

0077 1/3 FERYAS NO PROXIMO MES 1 6,25 5,11 0416 DESC 2A. VIA CARTAC VT s

0082 HORA EXTRA S0% 1 1,53 14,92 0445 PLANO ODONTOLOGICQ 4

0083 HORA EXTRA 100% 1 0,55 7.17 0455 VALE REFEICAC 2

0094 GRATIFICACAO 9 a,00 697,94 0456 VALE ALIMENTACAC T

0097 INSALUBRIDADE 20 0,00 343,58 0619 DESCONTO DE ADIANTAMENTO SAL 1

0099 GRATIFICACAO POR FUNCAO 7 0,00 2.651,17 0628 DESC. DIF MES ANTERIOR 1

0102 DESCANSO SEMANAL REMUNERADO 1 0,00 6,72 0711 EMPRESTIMO CONSIGNADO QUITAG 1

0135 MEDIA SALARIO MATERNIDADE 2 1,50 30,15 0715 FERIAS PROVISAQO DESCONTOS 1

0192 P’RORROGAQ’Q'O LICENCA MATERNID 3 7.26 1.195,31 0732 VALE TRANSPORTE (IMPCRTACAQ) 88

0215 ATESTADO MEDICO b 3 0,30 8,89

02490 PERIAS EM DOBRO 2 0,00 4.513,78

0400 GRATIFICACAO P/ ATIVIDADE 34 a,00 2.873,80

£401 GRATIFICACAQ P/ PRODUCAO 1 0,00 25,00

0402 GRATIPICACAO P/ DESEMFPENHO 4 0,00 47,50 -

0407 ADYCIONAL NOTURNC 30% 3 0,14 0,48

0410 AUXILIO CRECHE 4 0,00 16,88

0411 AUXILIO MORADIA 1 ¢, 00 38,94

0432 BOLSA DE ESTUDO 3 0,00 63,34

0436 DIF. DE GRATYIFICACAO 1 0,00 37,80

0439.. DIF.- DE BOLSA ESTUDQ 1 9,00 11,81

0486 GRATIF COORDENACAO 1 0,00 774,92

0515 GRATIFICAO DE DESEMPENEO 1 0,00 9,35

0532 ADICIONAL SOBREAVISO 2 0,00 328,78

0710 INSUFICIENCIA SALDC RESCISAC 1 0,00 1.750,26

0733 DEVOLUCAD DE DESC INDEVIDO D 2 0,00 5,60

9002 BOLSA DE ESTAGIO 2 0,00 70,00

Proventosa 75.929,63 Descontos 359.872,85 Liquido

FGTS Dep. 4.503,28 INSS Fmpresa 11.489,98 Base Sal. Fam.

FGTS 13° Dep. 114,51 INSS SAT 0,00 Base IRRF

PGTS Dep. (SEFIP) 4.3127,390 INSS Terceiros 0,00 Base XIRRF 13°

FGTS 13° Dep. (SEFIP) 6,84 INSS Total (Emp+SAT+Texc) 11.489,95 Base IRRF Périas

FGTS Resclado {SEFIP) 3,15 INSS Segurado 3.657,66 Férmula 1

FGTS 13° Rescisfio (SEFIP) 2,00 Estorno INSS 23,71 Férmula 2

FGTS Menor Apr. (SEFIP) 0,00 Base INSS 56.078,55 Férmula 3

FGTS 13° Menor Apr. (SEFYP) 0,00 Base INSS 13° 1.371,21 Férmula 4

Base FGTS 56.298,65 Bage INSS Ac. Teto 0,00 Féroula 5

Bage FGTS 13° 1.431,71 Base INSS Ac. Teto 13° 0,00 Férmula 6

Base FGTS Afast. 243,73 Base INSS 15 Anos ¢,00 Férmula 7

Base FGTS (SEFIP) 51.606,16 Bage INSS 13° 1S5 Anos 0,00 Férmula 8

Base FGTS 13° (SEFIP) 85,61 Base INSS 20 Anos 0,00 Formula 9

Base PGTS Menor Apr. (SEFTP) 0,00 Base INSS 13° 20 Anos 0,00 Férmuzla 10

Base FGTS 13° Menor Apr. (SE 0,00 Bage INSS 25 Anos 0,00 Féxmula 11

Base FGTS Ativos 52.566,21 Base INSS 13° 25 Anos 0,00 R&érmula 12

Bage FGTS 13° Ativos 60,50 Base INSS N Exp. Risco 56.078,55 Féxmula 13

Base FGTS Demitidos 4.732,44 Base INSS 13° N Exp. Risco 1.371,2% PSrmula 14

Base FGTS 13° Demitidos 1.371,21 Bage INSS Auton. 0,00 PSrrula 15

Base FGTS Resc. (SEFIP) 39,95 Base INSS Pro-Labore 0,00 INSS SAT Ajustado

Bage ¥GTS 13° Resc. (SEFYP) 25,11 Base IRRF PLR
INSS (Bup+SAT_Ajust+Terc)

Ativol 142 Demitidos 4 Lic. Maternidade

Sexv. Militar ¢ Af., Previdgncia 1 Avigo Pxévio

Férias s Af. Ac. Trabalho Q Lic. sem Vencto

Qutros 2 Lic. Remunerada [} C/ Dem. més

Funcs 155 Transf. no Mé&s o ¢/ Resc. Compl.

3.351,16
5.285,48
15,02
124,26
34,90
158,25
930,73
3.850,41
102,24
1.750,15
182,24
21.734,25
4,82
18,389
1,35
1.206,61
5,14
5,62
73,37
53,46
50,00
11,81
260,07
3,88
718,74

8.050,00
43.107,92
1.371,21
9.575,63
©,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
©,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
a,00
0,00
11.489,95




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n® 029/2013
= referente ao més de ABRIL/2015

VIVARIO
" VIVA RIO FOLHA ANALITXCA Pigina: 0085 ~ V.11.82.38.1
. LADEIRA DA GLORIA 99 RIC DE JANBIRO VIVA RIO Emissdo: 15/05/2015 5:18:40 BM
00.343.941/0001-28 Comp: 04/2015 - Cx: 0 - Per: 2 Centxc de Custo: 10065995 - Segdo: ?

[SELECRO DESTE RELATORIO}
C6d Quebra Segdio = ?
¢ €64 situacdo = ACDEFGILMOPRSTOVWX
.C8d Recebimentoc = DHMOPQST
Tipo Funcionfrioc = ABCDEFIMNOPRSTUXZ
Férmula -
Nome Piltro -
Ordenacdo de Funcionirio = Funcdoc e Nome
Imprime Func sem Mov - Sim 3
Imprime Eventos Base - Ndo
Ioprime Eventos Zerados = 'Nio
Chaves Ativas = 0:{x} L:(x} 2:(x) 3:(x) 4:(x} S:(x)
Impximir por = Centro de Custo
Oxdenar por Segdoc = Nio
Filtro Centro de Custo = 10065995 -



Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestédo n° 029/2013
referente ao més de ABRIL/2015

VIVARIO
VIVA RIO FOLHA ANALETICA Pégina: 0071 - V.11.82.38.1
LADEIRA DA GLORIA 99 PARTE RIO DE JAN UPA - Penha / VIVA RIO Emissfio: 15/05/2015 4:42:44 PM
00.343.941/0001-28 Comp: 04/2015 ~ Cx: 0 - Per: 2 Centro de Custo: 10065561 ~ Segdo: 1
TOTAIS DA QUEBRA
Cod Descrigio N.F. Ref Valor Cod Descrigio N.F. Ref Valox
0002 DIAS TRABALHADOS 191  $.339,81 424.987,45  DDO3 INSS 198  1.778,69 43.701,82
0017 SALARIO MATERNIDADE 2 £0,00 2.893,94 0004 IRRF [0 1.402,73 45.200,54
0020 ARREDONDAMENTO 2 a,00 152,61 0007 ESTORNO DE PAGAMENTO 5 a,00 1.452,58
0037 DIFERENCA SALARIAL b 0,00 880,11 0012 CONTRIBUICAQ SINDICAL 2 0,00 294,49
0041 FERIAS NO MES 13 344,00 25.167,56 0013 PENSAC ALIMENTICIA JUDICIAL 1 15,00 183,47
. 0076 1/3 FERIAS NO MES i3 344,00 8.389,18 0021 ARREDONDAMENTC - DESCONTO 4 0,00 1.821,09
0082 HORA EXTRA S0% i 5,28 46,44 0030 IRRF FERIAS 4 71,25 1.699,67
0094 GRATIFICACAOC 47 0,00 54.405,30 0043 ADIANTAMENTO CONFORME RECIBOC 13 0,00 28.489, 96
0097 INSALUBRIDADE 192 0,00 31.855,41 0088 INSS FERIAS a3 117,00 3.028,11
0099 GRATIFICACAC POR FUNCAQ 2 0,00 3.342,60 0163 ATRASO 42 , 128,46 4.448,84
0102 DESCANSO SEMANAL REMUNERADC 1 0,00 14,13 0182 FALTAS (EM HORAS) 24 790,66 21.996,96
0135 MEDIA SALARIQO MATERNIDADE 1 -9,00 124,93 0320 EMPRESTIMO CONSIGNADO 286 137,18 9.721,55
0191 PRORROGACAO LICENGA MATERNID -1 13,00 2.658,62 0416 DESC 2A. VIA CARTAO VT 2 0,00 - 47,60
0215 ATESTADO MEDICO 2 33,00 1.155,61 0465 HORAS SATIDA ANTECIPADA 15 69,33 3.459,03
0406 ADICIONAL NOTURNO MES ANTERI 1 40,00 269,95 0716 DESCONTO DE PGTO. INDEVIDO 1 0,00 404,92
0407 ADICIONAL NOTURNO 30% 156 £.616,86 35.484,03 0722 FALTA (VALOR} 20 0,00 3.048,36
0410 AUXILIO CRECHE s 0,00 421,60 0723 ATRASOS (VALOR) 8 0,00 879,47
0424 DEV. DESC INDEVIDO k3 c,00 91,77 0724 SAIDA ANTECIPADA (VAILOR) 1 0,00 702,18
0436 DIF. DE GRATIFICACAO 3 0,00 4.271,89 0732 VALE TRANSPORTE (IMPORTAGAO) 68 ¢,o0 . 3.858,56
0468 ADICIONAL LIDERANCA 8 0,00 3.119,89
0469 ADICIONAL DE LIDERANCA VARIA 12 933,48 6.128,24
0486 GRATIF COORDENACAQ k5 ¢, 00 820,35
0488 GRATIFYCACAQ DIFICIL PROVIM 1 a,00 1.005,00
0504 PLANTAO DIFERENCIADO 4 0,00 5.750,00
0517 GRATIFICACAO FIDELIZACRQ 1 0,00 411,79
0645 DIPERENCA PLANTAO DIFERENCIA 2 0,00 1.320,00
0717 INSALUBRIDADE S/ SALARIO MAT 3 0,00 383,49
0718 PLANTAO DIFERENCYADO 12H SEM 18 0,00 12.062,50
0719 PLANTAQ DIFERENCIADO 12H FDS 7 0,00 3.1s0,00
0720 PLANTAO DIFERENCIADO 24E SEM 13 0,00 $.140,00 .
0722 PLANTAC DIFERENCIADC 24E FDS 12 0,00 6.144,00
0726 ADICIONAL NOTURNO {VALOR} 1 a,00 274,04
0734 ABATIMENTO DE ARREDONDAMENTO 1 ¢,00 1.365,00
Proventos 647.717,34 Descontos 174.438,20 Liquido A473.279,14
FGTS Dep. 48.905,15 INSS Segurado 46.729,93 Bage Sal. Fam. 3 163.031,23
FGTS 13° Dep. 0,00 Estornc INSS 34.534,84 Base IRRF 533.723,16
FGTS Dep. (SEFIP) 48.905,15 Base INSS 611.326,98 Base IRRF 13° 0,00
FGTS 13° Dep. (SEFIP) 0,00 Base INSS 13° 0,00 Base IRRF Férias 33.678,08
FGTS Rescisdo (SEFIP) 0,00 Bage INSS Ac. Teto 102.289,76 Pérmula I 0,00
FGTS 13° Rescisfo (SEFIP) 0,00 Base INSS Ac. Teto 13° a,00 Férmula 2 0,00
FGTS Menor Apr. (SEFIP} 0,00 Bage INSS 15 Anos 2 0,00 Pérmula 3 0,00
FGTS 13" Menox Apr. (SEFIP) ©,00 Base INSS 13° 15 Ancs 0,00 Féxmila 4 0,00
Base FGTS 611.326,98 Base INSS 20 Anos 0,00 Féxrmula 5 0,00
Base FGTS 13° 0,00 Base INSS 12° 20 Anos 0,00 Férmula & ©,00
Base FGTS Afast. a,00 Base INSS 25 Anos 0,00 Férmula 7 0,00
Bage FGTS (SEFIP) 611.326,98 Base INSS 13° 25 Anos 0,00 Féromzla 8 o,00
Base FGTS 13°. (SEFIP) 0,00 Base INSS N Exp. Risco 61%.326,598 FSrmzla 9 ¢,00
Base FGTS Menox Apx. (SEFIP} 9,00 Base INSS 13° N Exp. Risco 0,00 Férmila 10 0,00
Base FGTS 13° Menor Apx. (SE 0,00 Base INSS Auton. 0,00 Férmula 1t 0,90
Base FGTS Ativos 611.326,98 Base INSS Pro-Labore 0,00 Féxmula 12 a,00
Base PGTS 13° Ativos 0,00 Féremila 13 0,00
Base FGTS Demitidos 0,00 Férrla 14 0,00
Base FGTS 13° Demitidos 0,00 Férmula 15 0,00
Base FGTS Resc. {SBFIP) 0,00 Base IRRF PLR 0,00
Bage FGTS 13° Resc.{SBEFIP) 0,90
Ativos 196 Demitidos 0 Lic. Matermidade 2
Serv. Militax 0 Af. Previdéncia 1 Avigo Pré&vio o
Férias 2 Af. Ac. Trabalho 0 Lic. sem Vencto [}
Cutros 0 Lic. Remunexrada o C/ Dem. més ]
Funcs 210 Transf. no Més © ¢/ Resc. Compl. o

Apos. Invalidez o




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestédo n° 029/2013

VIVARIO

referente ao més de ABRIL/2015

POLHA ANALITICA

Pagina: 0072 - V.11.82.38.1

VIVA RIO
LADEIRA DA GLORIA 99 RIO DE JANEIRG VIVA RIO Emiss3o: 15/05/2015 4:42:44 PM
00.343.941/0001-28 Comp: 04/201$ - Cx: 0 -~ Pexr: 2 Centro de Custo: 10065561 - Segdo: ?
TOTAL GRRAL
Cod Descrigdo N.F. Ref Valor Cod Descrigio N.F. Ref Vvalor
0002 DIAS TRABALHADOS 191 5.339,81 424.987,45 198 1.778,69 43.701,82
0017 SALARIO MATERNIDADE 2 60,00 2.893,94 90 1.403,73 45.200,54
0020 ARREDONDRAMENTO 2 0,00 252,61 0007 ESTORNO DE PAGAMENTO 5 0,00 1.452,58
0037 DIFERENCA SALARIAL 1 0,00 880,11 0012 CONTRIBUICAC SINDICAL 2 0,00 294,49
0041 FERIAS NO MES 13 344,00 25.167,56 0013 PENSAQ ALIMENTICIA JUDICIAL 1 15,00 183,47
0076 1/3 FERIAS NO MES 13 344,00 8.389,18 0021 ARREDONDAMENTO - DESCONTO 4 . 0,00 1.821,09
0082 HORA EXTRA 50% I 5,28 46,44 0030 IRRF FERIAS 4 71,25 1.699,67
0094 GRATIFICACAQ 47 0,00 54.405,30 0043 ADIANTAMENTO CONFORME RECIBO . 13 @, 00 28.488,96
0097 INSALUBRIDADE 192 0,00 31.855,41 - 0098 INSS FERIAS a3 117,00 3.028,11
0099 GRATIFICACAO POR FUNCRO 2 0,00 3.342,60 0163 ATRASO 42 128,46 4.448,84
0102 DESCANSO SEMANAL REMUNERADO 3 ©,00 14,13 0182 FALTAS (EM HORAS) 24 790,66 21.996,96
0135 MEDIA SALARIO MATERNIDADE S 0,00 124,93 0320 EMPRESTIMO CONSIGNADO 26 237,18 9.721,55
01951 PRORROGACAO LICENGA MATERNID 1 13,00 2.658,62 -0416 DESC 2A. VIA CARTAO VT 2 0,00 47,60
0215 ATESTADO MEDICO 2 31,00 1.155,61 0465 HORAS SAIDA ANTECIPADA 1s 69,33 3.459,03
0406 ADICIONAL NOTURNO MES ANTERI b4 40,00 269,95 0716 DESCONTO DE PGTO. INDEVIDO 1 0,00 404,92
0407 ADICIONAL NOTURNQ 30% 156 6.616,86 35.484,03 0722 FALTA (VALOR) 20 ©,00 3.048,36
0410 AUXILIO CRECHE s 0,00 421,60 0723 ATRASOS (VALOR} 8 0,00 879,47
@424 DEV. DESC INDEVIRO 1 0,00 91,77 0724 SAIDA ANTECIPADA (VALOR) b3 0,00 702,18
0436 DIF. DE GRATIFICACAO 1 ¢,00 4.271,89 0732 VALE TRANSPORTE {IMPORTAGAO) 68 0,00 3.858,56
0468 ADICIONAL LIDERANCA 8 0,00 3.119,80
0469 ADICICONAL DE LIDERANCA VARIA 12 933,48 6.128,24
0486 GRATIF COORDENACAQ 1 9,00 810,35
0488 GRATIFICACAO DIFICIL PROVIM 1 0,00 1.005,00
0504 PLANTAO DIFERENCIADO 4 0,00 5.750,00
0517 GRATIFICACAC FIDELIZACAO ;3 0,00 411,79
0645 DIFERRNGA PLANTAO DIFERENCIA 2 0,00 1.320,00
0717 INSALUBRIDADE S/ SALARIO MAT 3 0,00 383,49
0718 PLANTAC DIFERENCIADO 12H SEM 18 o, 00 12.062,50
0719 PLANTAO DIFERENCIADC 12H FDS 7 o, 00 3.290,00
0720 PLANTAO DIFERENCIADO 24X SEM 13 0,00 9.140,00 %
0721 PLANTAO DIFERENCIADO 24H FDS 12 0,00 6.144,00
0726 ADICIONAL NOTURNQ (VALOR) 1 0,00 274,04
0734 ABATIMENTO DE ARREDONDAMENTO 1 0,00 1.365,00
Proventos 647.717,34 Descontos 174.438,20 Liquide 473.279.14
FGTS Dep. 48.905,15 INSS Empresa 122.265,40 Base Sal. Pam. 2163.031,23
FGTS 13° Dep. 0,00 INSS SAT 0,00 Base IRRF 533.723,16
FGTS Dep. (SEFIP) 48.905,15 INSS Texceiros 0,00 Base IRRF 13° 0,00
FGTS 13° Dep. (SEFIP) 0,00 INSS Total (Emp+SAT+Terc) 122.265,40 Base IRRF Férias 33.678,08
FGTS Rescisdo (SEFIP) 0,00 INSS Segurado 46.729,93 Féxrmula T @,00
FGTS 13° Rescisdo (SEFIP) 0,00 Estorno INSS 34.534,84 Férmula 2 0,00
FGTS Menor Apr. (SEFIP) 0,00 Base INSS 611.326,98 Férmula 3 0,00
FGTS 13° Menor Apr. (SEFIP} 0,00 Base INSS 13° €,00 Féruula 4 0,00
Base PGTS 611.326,98 Base INSS Ac¢. Teto 102.288,76 FoSrmula 5 0,00
Base FGTS 13° 0,00 Base INSS Ac. Teto 13° 0,00 FoSrmula € 0,00
Bage FGTS Afast. 0,00 Base INSS 15 Anos 0,00 Férmula 7 0,00
Base FGTS (SEFIP) 611.326,98 Bage INSS 13° 15 Anos 0,00 PFérmla 8 0,00
Base FGTS 13° (SEFIP) 0,00 Base INSS 20 Anos 0,00 PFormila o 0,00
Base FGTS Menor Apr. (SEFIP) 0,00 Bage INSS 13° 20 Anos 0,00 Péroula 10 0,00
Bage PGTS 13° Menor Apr. (SE 0,00 Base INSS 25 Anos 0,00 PSrmuyla 11 0,00
Bage FGTS Ativos 611.326,98 Base INSS 13° 25 Anos 0,00 Férmula 12 0,00
Base FGTS 13° Ativos 0,00 Base INSS § Exp. Risco 611.326,98 Férmula 13 0,00
Base FGTS Demitidos 0,00 Bage INSS 13° ¥ Exp. Risco 0,00 Férmula 14 a,00
Bage FGTS 13° Demitidos 0,00 Base INSS Autocn. 0,00 Férmula 15 0,00
Base FGTS Resc. (SEFIP} 0,00 Base INSS Pxo-Labore 0,00 INSS SAT Ajustado 0,00
Base FGTS 13° Resc. (SEFIP) 0.00 Base IRRF PLR 0,00
INSS (Bmp+SAT_Ajust+Texc) 122.265,40
Ativos 196 Demitidos [ Lic. Matexnidade 2
Sexv, Militar 0 Af. Previd8ncia 1 Aviso Prévio 0
Férias 11 Af. Ac. Trabalho ¢ Lic. sem Vencto [}
Dutxos ] Lic. Remunerada a ¢/ Dem. més [}
Funcs 210 Transf. no Més 0 ¢/ Resc. Compl. ]
Apos. Invalidez 1]




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n® 029/2013
referente ao més de ABRIL/2015

VIVARIO
VIVA RIO POLHA ANALITICA Pagina: 0073 - V.11.82.38.1
.LADEYRA DA GLORIA SS9 RIQ DE JANEIRC VIVA RIO Emissdo: 15/05/2015 4:42:44 PM
©0.343.941/0001-28 s Comp: 04/2015 - Cx: 0 - Per: 2 Centxo de Custo: 10065561 - Segio: ?

‘[SELEGAQ DESTE RELATORIO]

€564 Quebra Se¢do = ?

€584 situagdo = ACDEFGILMOPRSTUVWX
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-
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N&o g
10065561 -

£
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Imprimir por

Ordenar por Segdo
Filtro Centro de Custo



Retatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n°® 029/2013 referente ao més
VIVARIO de Abrilf2015

8.4 Anexos Relevantes ao Entendimento do Relatorio em Questdo

A =SALDO ACUMULADO ANTERIOR
Receitas Operacionais
o

Outras Receitas

B =Total das Receitas (1) +(2) T 188872283
Despesas CUSTEIO ' ' : : : AR

Beneficios ’ 6.983,40

-28.241,50

126.551,56

peracio
C = Total das Despesas CUSTEIO (3)+(4)+(
Despesas INVESTIMENTO '

? Intangivel (Direito e uso)

P = Total Despesas Investimento

F = SADO ACUMULADO ATUAL {A+B-E) R S e 11.9410141,25
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Relatoric Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n® 028/201 3 referente ao més
wvamoe.  de Abrili2015

Despesa Valor {RS)

01.01.01 | FOLHA NORMAL 478.201,87

01.01.02 | 132 SALARIO 0,00
01.01.03 | FERIAS 0,00
01.01.04 | ADIANTAMENTO 132 SALARIO 0,00
01.01.05 | GRATIFICACHES £ ADICIONAIS 0,00
01.01.06 | ADICIONAL 1/3 DE FERIAS 0,00
#1.01.07 | HORAS EXTRAS 0,00
81.01.99 | OUTRAS VANTAGENS 0,00
01.02.01 | VALE TRANSPORTE 6.983,40
01.02.02 | CESTA BASICA 0,00
01.02.03 | CONVENIOS 0,00
01.02.04 | VALE REFEICAO/ALIMENTACAO 0,00
01.02.99 | QUTROS BENEFICIOS 0,00
01.03.01 | FGTS 51.145,26
01.03.02 | IRRF 46.882,88
01.03.03 | CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA-INSS 49.445,66
01.03.04 | RESCISOES g,00
01.03.99 ] QUTROS ENCARGOS e CONTRIBUIGDES ‘ 21.284,33

01.04.01 | PAGAMENTO DE ESTAGIARIOS 0,00

01.04.02 | PAGAMENTO DE RESIDENTES 0,00
01.04.99 | OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 126.551,56

MATERIAL DE ESCRITORIO/PAPEIS EM GERAL/ IMPRESSOS 1.363,38

| 02.02.01 | MATERIAL DE INFORMATICA 0,00

02.03.01 | PARA MANUTENCAO PREDIAL 0,00
02.03.02 | PARA EQUIPAMENTOS EM GERAL 0,00
02,03.03 | PARA EQUIPAMENTOS INFORMATICA 0,00
02.03.04 | FERRAMENTAS AVULSAS NAO ACIONADAS POR FORGA MOTRIZ 0,00

02.04.01 | COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
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Relatoério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n°® 029/2013 referente ao més

de Abrif2015

02.05.01

MATERIAL DE LIMPEZA

02.06.01

GENEROS ALIMENTICIOS

0,00

0,00

02.07.01 | MEDICAMENTOS e INSUMOS FARMACEUTICOS 517.651,39
02.07.02 | GASES MEDICINAIS {FORNECIMENTO} 0,00
02.07.03 58.219,63

MATERIAIS HOSPITALARES MEDICOS/ODONTOLOGICOS/LABORATORIAIS

02.08.01

MATERIAL EDUCATIVO/ESPORTIVO/CULTURAL

0,00

02.09.01

PUBLICACDOES EM GERAL

0,00

MATERIAL DE CONSTRUGAO

02.10.01

0,00

02.95.01

02.11.01

QUTRAS DESPESAS DE CONSUMO

VESTUARIO E UNIFORMES

0,00

03.01.01

REPAROS/ADAPTACOES/CONSERTOS EM GERAL

15.544,98

0,00

03.01.02

03.02.01

SERVICOS DE DEDETIZAGAO/DESRATIZAGAO

SERVIGOS-MANUTENCAO EQUIPAMENTOS EM GERAL

03.03.01

03.04.0%1

SERVICOS-MANUTENCAC EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

Ell
SERVICOS-MANUTENGCAD DE VEICULOS

03.05.01

SERVICOS LABORATORIAIS

0,00

10.148,45

0,00

79.965,68

LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS EM GERAL

03.07.01

03.08.0%

03.09.01

03.06.01 480,00
03.06.02 | LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 7.430,00
03.06.03 | LOCACAQ DE VEICULOS 28.213,55
03.06.04 | LOCACAOD DE AMBULANCIA 41.698,25

LOCACAQ PREDIAL

LOCACAO CILINDROS GASES MEDICINAIS

SERVICOS DE LIMPEZAE HIGIENIZAGAO

32.072,28

65.677,71

03.00.02

SERVICOS DE COLETA DE RESIDUOS HOSPITALARES

4.613,27
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VIVERIO.

03.10.01

Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 028/2013 referente ao més

de Abril/2015

SERVICOS DE SEGURANCA e VIGILANCIA

03.13.01

03.15.01

INTERNET

CURSOS

4.395,30

0,00

03.16.01

SERVICOS DE LAVANDERIA

9.913,27

03.17.01

SERVICOS ESPECIALIZADOS PESSOA SURIDICA

55.236,62

03.17.02

SERVICOS ESPECIALIZADOS PESSOA Fisica

0,00

03.18.01

SEGUROS

03.19.01

CONDOMINIO

03.20.01

HONORARIOS ADVOCATICIOS

03.21.01

REGIME DE QUILOMETRAGEM

03.22.01

03.24.0%

0,00
03.21.02 | PEDAGIO 0,00
03.21.03 | PASSAGENS AEREAS 0,00
03.21.04 | PASSAGENS RODOVIARIAS 0,00
03.21.05 | DESPESAS COM TAXI 0,00
03.21.06 | FRETE 0,00
03.21.99 6,00

OUTRAS DESPESAS COM TRANSPORTE E LOCOMOGAO

DESPESAS COM PROPAGANDA E PUBLICIDADE

96.236,77

FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO

03.26.01

SERVICOS ASSISTENCIAIS PESSOA JURIDICA

0,00

03.26.02

SERVICOS ASSISTENCIAIS PESSOA EfSICA

03.27.01
03.28.01

03.95.01

SERVICOS ADMINISTRATIVOS

SERVICOS HEMOTERAPICOS

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
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Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéio n® 029/2013 referente ao més
de Abriif2015

04.01.0%

04.02.01  PIS/COFINS/CSLL 0,00
RE .
04,0301 | INSS SOBRE PRESTACAQ DE SERVICOS 0,00

IR SOBRE PRESTAGAO DE SERVICOS 0,00

04.06.01 | IPVA 0,00

04.08.01 | TAXA DE INCENDIO 0,00

A IMP
04.99.01 | OUTRAS TAXAS/IMPOSTOS/ CONTRIBUICOES

05.01.01 7.906,76

05.02.01 | ENERGIA ELETRICA 25.204,74

05.04.01 | TELEFONIA FIXA 0,00

TELEFONIA CELULAR 0,00

05.06.01 | TELEFONIA VIA RADIO 6,00

05.07.01 | CORREIO 0,00

06.01.01 | TARIFAS

06.90.01 | OUTRAS DESPESAS BANCARIAS 0,00

07.01.01 | PREMIACOES CULTURAIS/ ARTISTICA/ CIENTIFICAS/DESPORTIVAS

07.02.01 | MATERIAL PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 0,00

RATEIQ DAS DESPESAS DA SEDE DA CONTRATADA 10%.303,12

07.03.01
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07.99.01

Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n°® 029/2013 referente ao més

de Abril/2015

OUTRAS

08.01.01

OBRAS E INSTALAGOES

08.02.01 | EQUIPAMENTOS DIVERSCQS 9.060,00
08.02.02 | EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES 0,00
08.02.03 | EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00 .

08.03.01

MOBILIARIO

08.04.01

vefcuLos

0,00

08.04.02

AMBULANCIAS

08.05.01

INTANGIVEL {DIREITO E USO}

08.99.01

OUTROS BENS DURAVEIS

2.030.914,81
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de Abrilf2015

Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 029/2013 referente ao més

Al - Saldo em Conta Corrente 1.245,89
A2 - Saldo em AplicacOes Financeiras 3,09
A3 -TOTAL 1.248,98

B1- TOTAL

0,00

D1 - TOTAL

0,00

191



Z61

“GjUanseAl DE OPEPOSSE SYYZIIvaY S¥s3dsan eyiiueid ep oBipo o @ esadsaq ep 031pod

OLNINILSIANI SANOH OYN

EYusd vdn yroz/et/st OT-TO00/09T'ZEE'ET | "1OS5[LWS DIFBLIOINE BUIDIS|S W63

-ORIYAIA,

GLOZ/AUdY S ST OB SjUBI8al €L 02/620 (U OBISSSD) 8D Olesjuc) op OMCQENLGNQEOO_( S JESUSIN QLoD




€61

o0'e3v] . 38Ty S TI000fEESSAT0| a1 WAYSIYGN3 VIOLINSNGD IHA30 ‘ $12LODEANIC o33N ) SAWER]

ST/Ag
‘SE07 8P 0HBIAE] 00°0YBET e SI07/90/08  [ETCE/CT/T0 Se-TO00/VIY LTT'TE VALY VO1LS)D07 3 YIHOLINSNOD XVAd DIUALRURTEULY
'STOZ 3P 0J|219A9F 000057 mcagﬂ STOZ/E0/EE  |SIOT/IBMC -TH00/SPETST S V3041 H3MOd 1538 1opeIag ap opuRUEN
‘SHOT ap edey DESELE OE'GERE ¥10Z/50/10 £E-T000/L2LSET00 Y011 VISYSIEN3 YIMOLINSNOZ 3 53QINI0S 3avaiALIL3 OpEJIDAE YuIawayg
{a0'o SIOZ/E0fTE  |STOT/TO0 13-T000/60E° L4701 ¥a1T OIGNIINI YHINODD YONVUNDIS 15 LeRubive ]
"¢y op ollauel B
FI0T °p Qquazag ap Ig £ 9l 3¢ _— , - ;
4107 3P 0FULBE3Q 3D S B DIGUISACY 2P 5T v'85E'ST 00887 STOT/E0/IE  {STOT/T0/10 SE-T000/200DLS°T0 ¥GLT SODIAYS 3 STLYDJSHYY), ¥IW0N3 auodsueL}
‘PTOT 3P 0JQWUBAON 3P ST B GIGMRG 3D 8T 90
"YIOT 99 CIQWBZA 3P S € 02qUIBACN Sp 9T 30 00°08Y oo'osy SI0z/€0/1€  |SIOZ/T0/T0 | 9PERINA [ $E-1000/605'598°L0 VG117 SOIAYIS 3 D DUINOD $A2d ONDIHOM Al 2p 0B3EIO]
"SHOT ap oilalaaag 15796 08104 SIOT/ED/TE  (STOLAG/TD T0-TH00/6LS 0L EY ) A YOI OLLSIN0T NIASS O:adeSUIN BISIPPOION
*CI07 3P C1i9UE[ 3 PIOT 9P MOWADY AP TE E9T 3G 0081 L 0008 SIOT/E0/EE  |STOT/TON0 OE-TO00/OTT BT ED VGI1SOMIA4AS § SOINA0U HV¥YdaS SIEUDIPAN s85E0
“$T07 9P OMI3uel 3 YOT Ip CiQuIRIag SpIE €51 30 TV TPT 0L SASYI1IaVLE - YI0Z/T0/10 auex3t H0-1000/ERTTST'SO VAL OYIVLITISY3Y 3 VOiSH YNDIOEA ¥v1SI W3g $EU)P) sasHEly QUOIBIOGET
"SI07 3P OF1BUR! 3 HTOT Sp CIGIUBZSG 8P IE B 5T aQ 00952 0060562 PEOL/T0/70 =% 0O-TO0D/E8L TSTS0 YGLT OYDYLIIEYIY 3 VDIS)4 YNIDIGIW Bv.1SI Wig BOUEIRQUlY
'pIOT 8P 0:qUIAZAQ 8P 5T B 0IGUWIAON 3P 9T 30 0'aLEy 00°05L5 SICZ/EG/TE §STOT/I0/10 | 9pepIun| BE-TON0/E06'SOET0 V0L SCIIAUAS % ODYEINGD SN SNEOM 5210p2jnduso] 5p 0RINEY
'SI07 2P oijauEf 78°960°S CUERTS SIOL/EG/TE  §510¢/10/18 SE-T000/P09'08TTE YL SODIG3N SOLRAGYHd 20 ODYINOG XL ¥-CI2Y 3P CRIUBINUEY
‘GI0T op d:12Uef 3 IO 9P 01qUazag 1198096 8008518 STOTfeofTE |STOC/10/10 | oE18peY | 87-TODD/EYS TOLEL YOI SOLNIWIY 30 ORYINOD YNNI ogsejudllly
‘STAT 9P DaIBuR( 00°000°E 00°0008 SY0Z/E0/1E  ISTOE/TOO SE-TO00/TLTELTDY YOI QIDHINGD 3 VIRISDANL Y L'LS SO SOjUBUREING Bp CBNUMBURA
'STO7 99 0llaianad 00'788°¢ 02'tyo8 PIOT/0L/TE  (PIOZ/56/10 §isuieio] | £0-TH00/SISTEE'0E YOLT SYINYIADQOY SIOINYLSNGY NOJOODY SONPISRY Bp £13[0)
500 0'5LP0T STOT/EO/IE  [SEOT/TON0 1T-T000/76£°TZ6°55 111 575 3A0WS A0 SIRIINLILSNE 30 OYIVZINVOEO 3 DENBWYINY YSINVHd SOIS) B BIEAENS] ORISID
. . 0000001 FI0T/20/%0 S Valogvuciics
¥IOT 8P 02QUIATIQ P ST ¢ OIGIUVAON 3P 3T 3G CO000'0E SELO00/69T SBT'RE 3 SVAILSHS W3 OYIVZINVONG 3 VISOLINSNO) 30 V343 - 003 HYT vdn swaiss
"SI0 3P O iBsaAag SELEsT 20008 STOZ/EO/TE § ST02/20/10 S6-1000/60L042°32 JA-YGLT SOTIANES 3 SIVILSNANT SOLNSWIQNITUANG HYAVAY! gliapueAz]
AT M“HMMMHmmw“m__wwm.wﬂﬂcwwm_@w” mm qmﬁw_%m\.ww .M_@.MM mm..._ﬂ itha 16'588°% 000008 SI0T/I0/1E  |PI0Z/29/ST BL-E000/ 186 YT VO YOI NYITD ALNYND gHApileA Ry
STOT/olIRUE 3
FIOL 2P PIGUIDTEGE 3P TE B YT 7E'085'98 00'9L9ry o YIOZ/T0/10 HfH | 69-T00D/B35'SSE6 /D Y17 VINYUNDIS 3 YDNTIDIA 535805 epueHdn
[ ¥107 9P 0JGUIDZG P GT & CIQUEIAAON 3P 9T 80
*S107 9p OJiduE] £LTLE'0T R S10z/20/8T  |vIo0z/Tofio ST-T000/ESLE9E 0T 0L YOI8L31E YISYHNTONT 0T 2 0pFUCHIPHL) Iy @ [e1paid DgduainLeN
"SI0 Bp 0eUET B HLOT #f GIOWSTHGY AR TE B 4T B0 IGEEIRT 14Tty vI0Z/21/1E  IYIOZ/TON0 cised & 0R-TO00/TATTSTYO Y17 S0JiAN3S INLYHINGD ezadui]
'SIGT 8P OlliEAGS 0058y 0058y YIOZ/L/TE  (STAL/10/10 ST-T000/509° 0BT TE W4T 500103 SOLNGOYES 30 OIX43NCO L 3y 0jLepp 04IND3 3P opualaLey
‘{07 &p CliaiaAnd B OlIBUES 00090 00'0387 S107/50/1s 15107/%0/10 | spepin | 05-TODO/LS9'ETST0 Y17 SOMANIS 3 ODUINCT INDJYY S{BUORUNRIMY 2 SRIDSSAIAW] 9 CEIEIC

SLOZ/AUOY 9P SoW OB dJususlal ¢ LOZ/GZ0 (U DEISSD ap OJefjuo]) op ojaweyuedlody 8p [BSUSH ClLolBIRY




61

fd QW02 SOGYLYHLINGD IANOH OYN

. CRIYAA
GLOZ/UaY 2P SgW OB sjusiajal CLOZ/620 oU OEISD) 8D ol Jjuod op OwﬂmﬁthmeEOO( ap |BsuUaiy OUQIBISY




561

'GTO7 2P DI2W 2P S8 O 3UBIB)a:
‘01Y BAIA DPOS BP SOUBUCHUN} SOP JRIUBWS|AILED
ayodsuel; 3jes op ojusweded op 23usiaLay

$CUpUOIUNY AP SOIBWAN 0E'8L $Y %8YE 00'252°T S8

(c1ep/apas) sypodsurly ajep

'GTOT 2p ofrW
3D S3W OB BIUBIZIEI ‘0O1Y BAIA P8 BP SOLIBUOUNG
sop apodsuen a|ea op cyusweled oe ajualeiay

SOLEUOIIUN 3P SOLBWNYN OF'E9LT S %SEY 09'2T5°0F S¥

{otewW/apag) auodsuel] ajep

STOT/O1EN
‘auodsurly atea ap eFalUa B3P BjUE) 2 BIUSIDYBY

$OUBUCIUAY 3P SOJBWAN 85D Sy %00°S 09'TE SH

(o)ew/epas) axodsurll ajep

"BAJIS EP GIEUNLIO] ORJBNPI Y} 0uBUOPUN
op apodsuel ajea op oyuaweded ce alualgsey

$OBUCIBUNY 8P 50:AWNN 51°T Y %00'S 08ET $Y

(j14qy/epas) sUodsueL] S|eA

"BZNOS 2D 21|23 |A WY PIPUY Iy} OUEBUOURY
op auodsuel; lea op oyuswelded oe atuBIDYRY

SGIRUOIIUNY 3P SCIBWDN 5U'T %8 %00°S 0267 S

{|uay/apas) suodsuei} Biep

*E2N0S ap Dunig Bosiepuy Hy) olzpucpung
op syodsues ajea op ojusweded o ajualsiay

SOLIBUOIDUNS 3D SOIBWNN 6T'T $H %00°S 08'ET SY

{1uty/opas) ayodsued) 3|BA

"S10Z/ 140y
rapodsuel) 3jea 8P BdRIIUS 3D B B SjUas)aY

SOLIBUO LAY Bp SOIBWINN €T ¢y %00's GE'LT 5Y

{1gqy/apes) anodsuell ajeA

"ETOZ/1MgY "OlY BAlA Op 3pes € eled
auoduen a|BA 2p S30LED 9P BidWOD B USLIIBY

SOMEUCIIUNS 3P SOIAWNN 08YEE S %00'S 002699 $4

(juay/apas) ayodsues] a|ep

BALS
Bp i3I BiR1gRg (Y] GHRUOIIUR) OB BIUDIBLAY

SOUBEOUNY 3P SOIBWRN £0'T19 54 %008 BSVEE'E 58 {Ingy/epas) oyseqell ap 01BIIUL) BP OBSPSAY ap auua}

'§T0Z/1UaY "0YiR0)
pIBJUED Y [31ueg {v) OUBUOIDUN] OP OY|BOEA
BP 012AUCD 3P 0FSIISL 8P OIS 08 BIUBIBYBY

SOMPUGDURY 2P SOIALIDN TL728T $Y %00'S ETHST'E $Y (1HOy/3p 55} OBy RlL BP CIZIUCT 3P DRS[3S2Y 3P OULB)

STOC/ UGy "opeyde
an0l121n esjuow (V) oleUODUN Op oYjeqes
ap DlEILGD PP ORSIDEIL IP OULID] OB AUSIYRY

SOUEUOI3UNY 3P SOIBLINN 55'DIE'T $Y %o0's AR ara-T A (11:3v/9paS) OY|EqEIL 8P 0}BHUC) 9P OESPSAY AP OULBYL

'GTOZ/iNGY "O3uld SEXias
a3p ewined puday (v} cdpuopUny Op OYiegR)s
8p 03RI3LO0T B DBSPSA) B DWID) OF JQudlEjaY

SOLBUOIIUNS BP SOIBRDN BLTEL'GT $Y %00'8T £9°979'60T S {14qy/opas) oyjeqes] ap 03RIIUO] 3P OESDSEY Bp oula}

‘ST07 9p odie epudradwod ~apag
ep opeydep 80| |Een eduop (Yiouguopuny op
cpsipsn: 284q0s sopeudisucy sounspiduin sejeared

SOUBUDDUR) 8P SOIBUIDN 90'05T $Y %00's 9Z'T0T'S 54

{o31epy/apas) opeuBIsue) ownsaidwsy

"SIGT Bp |UQY epugladuiod apas ep
sOlBUODUN sopeulisu0d SOWIsPsdE sB|aley

SOUBUGIZUNY B SOIDWIN 09901 $¥ %00'001T 0820T'T $Y

{|uay/spas) opeuBisuo) ewasaidwy

‘GTGE 8 OMiely E[DUR;adWGD apag ep
soppUODUN) SOpBUBISUOD soLSPIdwd SBIDdiRg

SOLRUOHUN) B SOIDWON YT'ESTT S %60°00T VZ'6STT ¥

{chrep/apas) epeud|suon owysaidury

oedeAlasqQ

SI0Z/ 14y

oL iojep

[
ojaley

epejeIue) ep apas ep sesadsay sep oisiey

VHNId VdiT :VOVIDNIHID 3QVAIND

esodsa( ep EZBINIEN

Old VAIA TTAAYSNOJSIY SO

SLOZ/IUGY SP S9U OB BJUBIBIRI € 10Z/EZ0 (U 0BISIS) 8p 01eNU0D Op ojusweyueduwody ap [esusiy oLgieey




961

"5T0z/0d1BIN B UglegWo) ojusuieded

epuladwon ‘(apas) opdra)a: ajea 0g djUIBY

SOBUOIIUNY 9P SOIIWNN £LE6D'T S %00°00T EL'E60°2 $Y (odaen/apas) olusweded ap ey[o) 51005 SSNI
2p Bij0) 24905 SSNi ep osuaiueded oe ajualezey
"§T0Z/0d e P SUI OB J3UBIYAL
‘O1Y BALA P8BS 2P SCUELORUNY S0P Myuaweded; SOUBUODURY BP SOIBUWNN £8°T6L°G SY %00°00T £8°264'5 Y {03124 /apag) oluaw eded sp ey|0} 34GOS JuH]
2P BYi0) BIGOS J4Y| @p cruaweded OB DUBIYDY
‘STOZ/03LRIN P SPW O [dY| 02 31UaL3J9Y; SOURUCPUN 3P SOIBWDN 95°0T sd %BE'E OO'TIE $Y (o3 /epas) gyl
"5102/11aY SOUPUCHUN} Bp SOISWNN 1981 54 %PE'E 00'05S $4 (1uqyepas/) 3YsD op BUBZUIND &1
3P SPW OP JHSD 0P BUSZUINYD 5T B 23udi345Y
S107/0%2 BN $GUBUGIUNY 3P SOIBWINN Se'6E $Y %BE'E S6'TLS $Y {odspyfopas) JuED OP BUBZUING 5T
ap SaW 0P JYS) OP BUDZUIAD 57 T JAUBI948Y
S102/0312N SGUBUOUNY 3P SOIFWRN 20'57 %4 %89'91 Pv*0ST $Y {olupp/apas) JUSD Op RUBZUIND 5T
Bp S3W OP J¥S) OP BUIZUIND 57 € BIUDIDaY
‘OTY BAIA O 3PS5 B SOUpUODLUN, "SI0 3P 63 EW SOIBUDDUNS 3D SOIBWINYN ?8'BTS'9E 3 %00°00T CR'6IS9E SY (odizp/apag) olusweded ap ey|oy
ap gpnusiadwod oluswedes ap U0, B SJUAIBLRY
"STOZ 8P ORI 3P S S0LBUODUR 3P SCIBWINN 0ETSED $8 %00°00T DE'ZSEY Sy {od1e/apDs) BY|O) UG0S 510
OF BJUBIB8S BYIO) B 2UGOS CIUSWIYI0I3E 3P §104
"GTOT 8P Ly ap s ov
3IUBIR AL BA|IS B BINOI 2ipuexa|y {y) CHEUDIDUNY| SOHEUGDUNY 8P SQIBWNN 00'59E Sy %00'S 00'00E'L Y (jHGY/apas) RIS 5T Bp OlUBLBIURIPY
4 | ; }
Op DIIBIES 5£T OP OJUSIUEIURIDE OF 9}U3.343Y
'GTOZ 8P |HMQY o SS9t OB 21udIS8 ) ‘SapURUIDS
0 2aiBAlY BURSHD BUJEUERS {Y) CLIBUOHUN] SCUBUOIBLN) 90 SOJRUDN 0G'se s4 %00 0D'o0s Y {sqy/spas) oueres 8P CIUsWRIURIDY
op |BIE[ES OJUBUIEIUEIDE OB 33UaIa)oy
'STOT 2P O3B 3P SU 'SNLU) U B ISINOY oy 15ns ap soaawnyg 78TT$Y %ON'S SE'9ET $ {oSizpy/apas) oppses 3p BSUIR4Q
:fy) ouBUSIPUN Op |EL B[RS BIUSIDLP B BjualaseY i
'S10Z @p jUqy e aUalaiey
JIBROD BA}S BP SIPUIW JUMED IBLRGOPDUNY] SOUBUDDLRY 8P SOJaWNYN BLTOT Y %00'S BRSOl SY {1uqy/epas) senxa seioy ap cyusweded £ U8Ry
e eied seipa seioy op cjuaweded or ULy
"SIDZ/1HAY ‘OPRYIBN 81101315 BIIUOW ‘ , o
Bp sodBwn 9 Iy /epas) olLosnse
{y} OLPUOTIUNG Op OHOSIBSBI §1D4 08 BIUBISLAY sougpuchuny ap N C8'ELR §Y %00'S 00'SLy LT SH {|ugy/opas) oUOsISaY 5154
"SI0L/14GY "EIO BEEZUOD OPARSTY Bulj0Iey SOHZUB[UN} 3P SO:BWNN 4778 %4 %00's PE'EPO'T $Y {|11gy/apas) 0:esI353Y SLO4
{7} CHBUGIPUMN OP CUOSIISA) §1 D4 OF 21UaLa}3Y
"S10Z/1qV 'OJUid SEXi9S Bp BUINE Pulday , . e
SCUEUOIIUNY AP SOIBLUN . 9 ugy/apas) oupsnsa
(v} O/ B0 I3UR) O OUPSESAl S154 o8 auaIaay| o guoizuny ap N $8'Z2T'T 54 %00'0T SE°STTTT $Y {1Hgy/2pas) cuesRsaY 515
'STOZ/]HAV T04IP) BRIV ISINES SoUpHodUN) 3f SCIBWAN 65'6T SH %10'8T 64807 S¥ (1140v/apas) cLOSIISY §1D4
{y) oL puODUN Op OLIOSIISAE §) O] OB 3JUIYYRY
'qToZ/eien ez adulod
M SOl puoPU O ETH 168" - XX OB /Bpas) ogdeluaulily fie
{(pas) DESEIUBW](E B{EA OF Sjuai34oY| o BUDIUN; HP SOJBWNYN ST6RT $Y Y%EQ'E 00"E6Y'LG Y {oiep/apag) ogdeuawily SfeA
SEOL/OP o puonuny op sosawiny 09'PBT'T S %09'y O0'TTL 'L 9 (otew/apas) oF313)y 31RA

ORITAIA

GLOZ/ILAY S SO OB SUSISIBI CLOT/EZ0 (U OBISOD) B OJBNUOD Op OlusweyURdWLOdY 8D [eSUBIN OLoIEleY




L61

STz ep odiel BloUgladwWos

ap 2Y|0} 21GOS §id ap oiuaERed or B3USIDLSY

SOLPUCIIUNY BP SosBWN ! ey "e00" ohie/apas] exid BlU0)RID
o1y BAIA Op BpSS U OX4 BUCIa|aL ap Bqua}| puclung sp nN 06'2FY S¥ %EY' £S'E00°0T $¥ {oSiep/epag) exid elUCialaL
5107 2P oMEn
SCULRUOIZLR) 3P SCIBN " 8 ‘GG clieAl/RRSS) 18I
EuB15dWO? 9pSS Bl 15WAIU] 9P 5WIaS 3p EueD| T } 3p BN B0'8RE SH %Er'y 0RGOL'B S (clien/apes)i i
'SI07 8p O51elAl ap opouad ou oSIediug + |BOSSHd | SOUBUODUNS 3P SCIFWDN SR'ILTESY uEYYy PTTYSTL Y {oSle/epag) o21ed + |BOSSSG
CEO7 2p odEp Bruzadwlon gpeg
i SOBUSIDUNS 30 S0LIUN, 4 e ‘gTz* oSiepg/apas) o1ogsy ap OIUSWIEAUES & BNBY Bp DWNSUY
e 030953 O OIUBWIEBUES 3 ENTE BP OWINSUCT HEUODUN 3D Ny ov'zyY $Y %EY'Y T99TTE S {0121/ apas) oyodsy ap 0} s  ap »]
S10Z 2p oMEN
SOLIBUQIDURY 3P S0JBWN ERT %et* ‘08T ollepg/apag) eou eifdisu
epuziaduos 5pag tu 3323 2181au3 5P OUNSULD ueuopuny ap N E9°LYTT $Y %EY'Y ST'O8T 8T 54 { /apas) eaulanl 3
STO7 9P CM e B2U1a8W0d Bpas ep |andnjy | soupucPUR Bp SOISWINDN FE'BLGT SY %EY'Y L8°LP6'9P SY {o31ep5/2pBS) [9ADI] 3P |BnBnjy
“ST0T
B Di{aUE( 33UD18)91 'O BAIA Op 3p@s g e1ed sAl0){ SOUIRUOIURNY 3D SOIBILN ZI°E6E SH %BEE 6Z'6T9'TE SY {juqy/opoashes)BIp eale eu sOSMIBS
BlWa35|s op cedelue|dus ap s03Mas OB B3USIA) Y
$T0Z/ gy (21181p ealp U SO3AISS B DIUDIBIBY| SOLIPUODUNS 3D SOIBWNN 06'69Z 5Y WREE STLLETL SN {juay/apas)|e38ip eaie gu sEHDS
"SI0Z/ 10y 91us18d ‘BPBS ‘OlY BAIA
SOURUODLR) 8P SoJawn ) %GE’ ¥ uay/epas)ie38ip opdusinuew 3p sodimas
o5 3315 0p OtYWOP)} euE]p sCbpUas e spuajay] ST 4 8D N £6'T Y %GE'E 00°LS $Y (1nqv/epas)iesi2ip 0B5US) p sod
510 2P | MgV @P BRUSIa2dWOd SO DI BIOADY
v souBUCPUN wn ! ! ‘GTL LY /2D BS) SCIMIEDDAPY SOLRIOUGH 2p odwua
SOUBIOUOH 3P OjUBWESEd GB 31Uar0}aY HBUCDUNY B SOIBWNN 80'vot SY %BE'E LP'STLET SY {ingy/apag) sepi Py oL H @p 03iag
GI0T °p
041919484 2P $PW O JUBIBSI “ClY BAIA OP 3PS €U SCURUODUNL 3P SCIBWEN L9'ESE oY %EE'E 0€°ZTS0T S (0ilBiaAR4/3PAg) OAIA (DAY BILOID|8} B B3UBIR4AY
OAIA |2ADIN ©1U0J3|3) ap oluswieded 0B 3jUdIslay
‘ST0T Bp
0:1210AB4 P $3 OB 2)uDIBII'0IY BAIA OD 3PIS BUL SOLIBUODURY 2P SOIBWNN TRTLTT S %EE'E PE'ISTGE S8 {0d1313AB3/apaS) OAIA |SACIN BILIOJSIS) B IJUalazay
OAIA |BACHN BIUC[D) ap ojuaweSed o 3jusiviay
"510Z/0dre ‘
soggucung 2 n i ! ol /apas) 031paw o5 S @ AUAIDe
B3UBJ519 ‘0lY BAIA OU SO IW SO5IAIDS 2JuBLBRY Heuebun; 8p sos3WAN L0 Sy BLEE E6'TZ $Y { W/3p2s) 021P3 I3s 2 3 49d
'ST0T 8p (HOY
3p EPUFAALIOD 1aUIRIU| § OBXBUCD 3P OIIIAS SOUBHODUNL P SClawn BIGTES %49" ‘BS6'T & {1gy/epes} sopeg ap 0gxXauo) 8 oiies o B1UBIHD
3 seiowe) 58 05590y eied s0peq Ap OEXBUL) 3P lguopuni ap BN € Sy %{9°3T [9PS6'T 54 {uqy/epas sop pog D Bp 03} it
opeysaid o3 uas 0iad cjusweled ce ajuasaiaiay
‘GOz 2p |4y 8P Sw OR 31LBIagal sanbayd {Iuqy/epag)
SOUBUDD solaln ¥ . ‘081"
enuon ep 28aaus 9 ogssaldul) 2 SjUsleay orgUobun; 3p S0 ON B0°EL §¥ HEEE 00'093°Z $H sanbayd exues ap oessaiduit ap o3uaes OB B3UBIB3BY
GE0Z Bp [UqY
ap EpUZaduI0d JPWIU) § OPXDUC) 2P BINIES SOMBUGPUNY 3D SOIBWN ) %19 ya0" {10y /opas) OBXSUOD ap O3 |AIBS 2 3IUBLE)R
3 s2IAWED Se 0Ssedy eied SOPRQ 3P GEXBUC) Bp| guepuny 3p N ¥TPIS Y 5%/9°9T 98'v80'E SH jugy/apas) o P 05 ] 2y
opeysard odas o|ad crudweled or ajudivIaiBY
*STOT p odleiy Bp .,
e . P I
sew 0B B3uaIBjal (EXPUIS OEAINGUILCD E S1UBIBLRY SOUBUO|JUN BP SCIBWDN 985y T S %00'00T S9YSHT S8 {odepy/apas) tedipuls 0gdingliucy
‘G107 2P GBI 3 SOLE OB 21UaIdjal'Cly
BALA BPES Bp SCUELOLLY sOp olusweded] SOLBUODLNY 3D SOIBWNN Savhs i %00OnT SB'HS Sy {chiepy/apas) oiusuieBey ap eY|od B 2:G0S Sid

GLOZ/HQY Sp SOl OB 8jUBIaal €1L0Z/620 oU OBISSD) 8P OJRUIOD Op ojuslleyuedwody op [BSUS|A oHgle|ay




861

epugaduwion BPes BU ORIUBINUEIN 3P OIHISS

Z1'E0ET0T oY 62'E86'V6L SY Y104
"GI0Z/05 2l 2R SPW Op BWISISIS IP oedeidiw . , .
$0 u solaun [} odie/apas) sopep ap ORSELBIP 2p 0515 08 BIUSIDNY
cred sopep op B3 E1FIp 2P C3IAIGS OB BUBIAFBY Heuopuny ap nN ooy S %00'S 00008 SY (o3zep/apas) sopep 3P OEIBMAIP 3P 03 Ju8i3)9Y
‘GIOT/CMEN Bp S3w
SOUBUODUN B SOIBWND ' 3 ‘o0e” oSiepfapas) oeseadaiul ap odnuass ce B3UBLBID
op eways|s op oeSesSaqul ap odrues or S3UAIBLAY tpuonun; Sp N 0002 5Y %00’ DO'D0TT $¥ ( W/3pas) o P it
'GTOT/OMI BN 3P 53U
SO i 9p soiawn ¥ 900" ‘00z’ chiep/apag) agdeiBalul ap 031as OB AUMIBS
Op EWS3SiS Op OE3RIFAIL BP CAIIBS OB BIUDIHDY ueuoIURg 8P 0N 00°09 S8 %00°S 00°p07'T $Y { W/epag) ag Ut @p 034 3} 8y
"GI0T 3P OViBW
5p SPW 02 BIUBISHAL ‘GIY BAIA Bp3S (519Y 310}
¥ 2:10] n B S0IDLIn X %00 ‘DaE" odiepy/opeg) j83S1p eate eu soSMB
sienue opuaweded sp BY|o) ap OBSEIULIAW] PiRd uguouny ap BN TOBIT 5Y %00°% ZTOOET Y { /opes) je3EIp ¥ Inag
je1ifip ealg eu sodwuas sp ogdersaid e B1uIRzRY
“GIO7 OMBIA ®IUDIBLD) ‘RUIBISIS BP
501 IR B SOISWN ’ X * odie/epas) ogdesdelul ap 031D
oE5ei@aus ap 03ias op oyuaweded oe UIBIIY HEgUOEURy 2 0N £1'1 54 %E0'S BYLL SY ( W/apasg) o 1| Bp O9AIRS
"SITOT/1HAY
ou 3UNy ap sos3WN g 900" . ugy/apas) opfesdaiu) ap odwia
‘2Wv}sis Bp opSeidonu ap 0dIBS OB 2UBIBIBY sodguonuni 3p oM OT'8Z $Y %00°s OT'Z95 $¥ {1:gv/opas) 0% 3UL 8P 0SS
eLoz P— : tAnes
50U ny ap solown Y ofieN/apas) SB110LNSUCY wod sesadsd
ap 6518l 9P 0pOad OU BLIOYNSUCD 3P $ES3ASDQ ueuOUN 8P SCIBWDN L6'8ZTT $Y UEY'Y 00°005°5Z Y ( N/3pas) seuoy G
'gT0z op ol op opolzad ou N4l op sesadsag| sOUEUOIIUNE 3D SCIBWNN 11079 5y [745:47) TLAOOET Y {o5zey/epas) Nidl wod esadsaq
*GI0T 3p 0Mely Sp opolad oU SESIAAID sesadsag! soleuOpPUR BP SOIBUWUNN 9T'I6T'E 5 wEY'D EY'BLOTL S {chippy/apag) sesianiQ sesadsaq
‘g0z 3p odie ap opouad ou sieuBlR| soxpUCIUN 3D SOIBWNN e ERa Sy %EY'Y $2'2BE'ST SY {oduep/opes) SRUBIEN
3 )
STOZ 9P BREN SCUELOIUNY BR SCIDWIBN TT'%6 SH YUYy €957 S

{odiey/apas) opdusinuep

§1.07/IIqY 8P SPUI OB S)UIBJBI £1L0Z/BZ0 oU OBISSD 8P OJRUOD Op Olusweluedwody Sp [ESUS OLGIEISY

QRIVAIA




661

e LEGIG T GEEE SEEGr SEEE0 T ¥z = 4 SOeeet GiS5EGI#UT 8f 0dfusal WORRLIRIIY oF GIModL
A=A TGEEL 029 S6asr GEES0 ! [ 10 5 SOTZZE Tiobenisg 8B BIpISa] UISERiE]s 8p Gomas]
B 1505 0008 SE oY SEESa T 3 F5] ¥ ShEeE GIaBe 1bjUg Op CRRFa), WalGHIZTg 9p bovel
TE5/G 1 TE0IG | (5 690 G ¥ ) T SOZZEE WIGBBILIUE ap DONDEL T T TE T
TE5S | LEBG | GO EF 600 L a0t V2 T 1 [re) TRTHLISNT op GoWoBL | wishediiejug op OSpoAL
51T [R5y TP X SEEO0 T V; 5 g 05228 HeFER0Y 9P OHUIaL RoBET op B335,
[i€289°} [ S0 S6o5r SEES0 % Fi5 T [ieetd WeHABH 57 6or9oaL M eI T i
[FETaa T 16055 % i 56 5ot SEEEY Y, S 3 Shzett TSR /AT =P BIRORL S CE T
) TEBes T [ SRS SLESD. ¥ 10 ZE Eliiesdd LTS P DIWOOL BRI 5p Goju0a]
25558 967656 [iiY] 88 502, [e5eE) ¥ 5] i S0C2E Geligrey3 ep tojioa;. VEGDEHISjiL 0p COWvoL
ST0IL G 0L, [ BEEE PLY TS B ¥e] 1 SO0TZZE weBRnjIS 89 GjUsa), UGEGLIOJUT 0p GoMas]
21505 B0 POE 300 6L 58 258 ¥ Py5] H i THEB BRI Bp CHUSL IGYEIA] S 6p GoMoRL
G/ 6508 06618 [ T 69509 it 170 i SEISEL (R [ e
BT EPEL L iy ELBIEE G5 101 ¥5 T 3 SZi5e (wioaipar ST
T e TS £L 500 5950 ¥ 5200 EH T T SZLSTE WREEEH ]
W. 158 00 R S5 0EG 2] 5] 3 SeLgee Gl TWEoaw
GET06 5 865G BLELS BO60 ¥ [ 0 3 SEL5TT. [l ST
ity [k BEB5E VeIt 87 RE] [ SEiee TIESHan [ a)
T [0 IFBLL? AT 07 13 i GZISTT VRPN Toleoipen
T 08 GOGL0F TETOL 6 [ 09 E SEISTE [EEr] TeTeapay]
COEEE § 5y B E FEEELS S 11 i SIS 2] S
§5E58'e [ BT FESEL ¥ 0 [ STISEE TTOSIBoR [T
|EEFER (5] CEVREL XN ¥T 133 b sEI5E2 [ CoaE] (V0TI
AT [ VT eEs T BSELT Pe 10 T SEISEE Ty omar fosipon
7SIy {00 BE63E | 7o 40 ¥ 5] 7 SEAEZ s TSR
SR 00 TIEIL T AT 43 i) T A3 [CRER T OO Mo
25 1oy y 000 B8'65E T VOIS0 E 2 5] [ SELSCE [P TeomaR
$6GIT Y 08 G5 HIE LM 2 ZL i) i SZIsce [T TFRSmaN
R [0 T8GR0 000002 4 <] 1 AT (S Toision
| EAECE) 600 £26E0C SYLOGF [ 2 1 GZLGZE ELBI0OS COUPAN {viosipol
[ 25 [T Ty G586 ¥ T 3 [ Shanben SETBEO, BHSALE]
T oL GPES ) 59180 ¥ T 7 CE SHENGER OS] oioroy |
A 503 FLsey 59386 ¥ 5] 3 olige GHENRERE TSIt OIGReN
SIS 15l ZEOL 75658 TN ¥ 3] T BLESL GHBNBER] TR
B G 520 858 TEERS T ETEFE oF 5 T SErep EREEESHRIDY SHbES CHEERSTIEDY SUSIo
G ISrEL A G55 GLERL L 7580 L Ve =) SO (VoS aRB SR e e
[V LEVTE Ty VoY BLPHOGE e PyE) (RS [CHEIEE] [ ]
EEE TFoEe, X LT PR ¥e X) B [ (e
(871007 AT SEGE BLO6L L FEIER 7 §5] GOSLZL. T ORI [ iE]
ZE6U5E ZZ 690 € OUES 0755k '} 5 589 Z 1D [ SOSELE T OHouIe Uy Tolonseig
ST ELs L T2 06 £ G5ES oFGeL L 75560 € % B3] z SOSE2Z T RIIBs [ ETE)
5088 ELOEE'E OOFE [ ZEEE3T, b T3 z ShsEEe ST (K IEITIE
SLOLL SR TE BT L 500 0L 865 T EGEES L i IR T 505672 {joapasas Ty Jonacialis
1PSIEE [WSIn e 600 S 568 SEBIEE [} 15 T SHEEZE [ SRR [ ]
SFIEE 2. 7 e 2 (51 TLEL [ ¥ ) T SOSEZL [ TR [
{7ty G VoL L ST BLE FEEhL L EEPIE Y [ Pk T SHSEEE SR Tpoag
BZEES b BZ 566 1 ) 8Lz 156901 [ 10 i GOTOLY TWEEHLTE UG op Jopeiepitoy GARERSAITUDY [EDEUBRIG0T
EERE 78'86T ZaL Zi88 GIHEY [ Fib) H EOBELY ToohE pReG Bp TRy ToRg GpHeg op JONRrY
THore TEoPPE 8% [0 L GEEHE & vz 112 T CIZ53% SfovIR Op Ry S§SenduEn op BioyIES 9p JeipnY
EFiGg 2 LIV 656 LVSEY $OHES 7E PNE) z BLE8LS FRELE J Op FRY GESERANG 5P EpilieS op JBy
EEERd [N 600 iy e [ F5] H (] ISR 6p JER 116/ op BRI 58 By
SEEEEE LLVGL TEDL Z56ve BTy [i1) Iy5) ¢ SO0 17 CARBAR LY JEFpaTY GIRELE|EIIRY Ry
SEEEL N [ ZEES TBELES i T 4 ZEILLY CAGERSHFLRY Je4ha SAEEEE Iy Ay
E3Ea0 ¢ THT i) ) EXEikd o =) T iy CANERSIHILY SRy CRERESHIEY Eifay
SEPOLE L 0 A I0PIE T & F§5) T SR OARE RGN JOR0aTy SAEEESILIIPY STy
BLEAY L 62EEY T 7595 IF Sty T SE FiE) T EriTy CAEB RSPy BTy CARRASIUTURY JB1pTY
b AL EL =y 0585 35 SF186 SE i) & SO0ELY GAGERSTILIEY JCEXY CARERRUILGY iy
E9LERT za'ee’l 6eG 358k SO'LES 9% i) 4 SODELY DAGEASILUILDY I2ROGTYY CARERSIUIUDY JR5TY
EVZ6L L 72568 £ [0} GLB6E T 8662 4 el 4 SO916Z oR0S GluoRRSY IS oRIReY
E ahs [ L

G1L0Z/LaY ap sglU Ok 91UB18j8) £10C/8Z0 (U OBISOS) ap ojejuo) op oW ryURdIDDY Bp |ESUSH CLOIEIDY




00t

GYRE ] i) ] ‘m‘m mw.wl mm S34HTE FRIRE SPOBE Eid OSUSL {BONY SPRES 16 DORIDF),

'

VSEIE T, TEeEaT ) 56557 BEES0T [ ) [ SHIVEE FEONE ApHES D OS] 1EORE GPOES Lo Baluoel

rE LS8y S5 | 9o 586 82'e508 ¥T i) 3 SLIVEE {E9Ng BPOES e 03/UDYL [E5gE BPoES e 03tIPL

TE0e5 % ST 0 e BEE50T ¥z =) v STReE THSAE SPRES e GoluogL 15958 Sprws W SIRoIL

ELGRLE [ereels i LT EEWH00F Ve §s) i EIIT EIEORIREY Op 0MDEL

75 3v5 Sb 01862 2 600 37268 OIS L [ ie] E] ELLvE] EoBIREy 8 091008k FiEGoiEs Op OOUSAL

6C%5S KHES (5§73 BUESH TLE% o §E) P DILLL G ap nomaL Gyoang ap BoSaL |
53'50Y 0Z 9} BIBLE 98°88% at yi=) £ GOTER UPbERIRUY 95 OISR T WabsUNsjUg op 0omoL |
TR ] BEBL0 CFISE | [ 35} Y [z TGEBRILi#;Ug Op 0omoR), [ S sies op osRgeL |
STCen T 5] [T¥52) 2ELG5 L 2 by 3 SHEE LRI 9P DOHISEL ieheiie ] 9p DSlsaL

55732 SE YL [510] 55°p39 CO00ETL (4 2 iy LOTZLE WabEulajug Sp 0ojuSe) TIP0ERI0{UT) Fp BoRSaT

TN Y 650 SEEES EET vz 10 T SOEZE GEHEN/RD #p oopa) ™ wolsuuoy op G3WooL |

5659 L I0B50 ¢ G50 ISE0G 5B L ¥ 0 i CHEEZS TOBELITo0Y OF OUWI0L GRESIRITS op ComaaL

QRIVAIA

G1L0Z/OY 9P SPW OB SIUSISNRI £1L0Z/6Z0 U OBISSD) 9P 0)BNUOD Op cluaweyuedwody op [esuspy olgleey



SLOZ/HAOY S0 S Ok SJUBIBIRI £10Z/B20 (U OEISOSD ap OJEJUOTD O cjuatueyuedWIoDy oD jesusiy oumeay

| SOERIG 8P EREUy

ST STIEL e [y 508 [ ) v CLOLLY iieossug op sWEsEeY CAGEAS DY SHoR ISy
e FEGEE WG oy YT [ ) i T Te0RAS,] BB BIUBRISTY DREGHURIPY OPRReY
[y VVTIE Ly 0z 15 TSELL [ 10 T Si0LY CRUIBIUD 0p DJORIESY CAE RSHIRLPY SoRLEsy
8L'TGE LG 286 £L57 TO 20 [£] 110 } GIGLEP | SORRRROD BP WUOIISSY G AR IR DY BRIGSISSY
[ &2 661 754 B4 €0 ¢BL T 10 £ Giotly TSR ap ey | GAJEASIILIPY SiUuIsIssy
829 GO G2t GTL s ZLsE o T P [ T OAGR RSP SiaRfesy T
B YA S 8P 3 o7 5] T SIBLTY | PSP SHessy EGEES Py OUasiEsY
28 5L fEgEl 157 @i SR 3 iG] T QLOELY | GBI GlioEsy AR RSP SRy
GEBEL GESEL £55 b E0Z6 oy 5 i GLBELY AP ASIILSY BUasiEEy CATELSITIPY QEalsssy
SEREL SEREL T 03 0F £0e8 [ FE) L (T RSP BUas ey RIS HIETY SIeREeY
€LV TETET 5 [ €0 e6 Y T f4 BIaLLY CARDSS IRy CIaRaY ERGSESEUY GjaRIssy
GrEEL PGEE B 05°0F €626 oF ) 1 [ S TSHIEPY SUSsESY TARFASWELPY SRRy
ESEEL N EY Zror BL'i6 [ 170 [ | CARR RSP SIUSISeY CALELIIOREPY SpsisEey
OE'SER GEEEL (53 08'6E ca0s i I Bioiiy | CUIBASUEEPY OjeIsrsy SREASTRY ojusEey
ey E085L 578 56y ZEGAE oF RE) BLOLEY SAERSIEY SyIesoy SAEEEELEY SIS SESY
LBt St 261 £5'% GEDY £526 oF E10 QLOLLY CARBTSIUFIPY SjUBiSissy TARELSIUAGY Plueissy
EEIEE BTICE 655 558 (L 4 RE) B (T A T0S5ASY
§YOL BT VAL [y VT 27605 [ §5] p Grilve CTAOIEILES OINIT0L 1058055y Sassussy
X SE6LY 01 BE 6B Pl 73 FRE] 3 CHOLPT BREGEY §F OEEi0 oy J0ssthey JEEEBREY
N T 00 56t Vi ELh aF &) T CrLoZ TR FASessy Esessy
[veL TrBeL [ Iy EELS (5 5] T OYOIE, P o JGsseiay JESEeY
{ ¢y'ces [ 400 VBBLL 19'68k o pis) [ SrASE TEUBIAH; 6D J0sensey 1535055y
- 595Lr 'sey 265 LUEEY GSHET o7 his) i DEOLYE TEUAAL] Gp 10559557 TEEEREEY
AR [E £ SLEG 91 550 B N5 3 (oA [EISE) OFSEGeDI000 Up J0S5assY JOSSGERY
Oz [ EX [y [ ¥ i) T TYOLPT SEITSNIIS 5P JOFEaEEY TOEEEY
155692 15'559°% B0 ¢ 7958 B EESL ¥ 10 L QrOLPL CARELSEL Y 1055955y 2055955y
Pt SHISET 500 WvEL VEEET L 7 5] 3 [ CAREES Ry T055055Y TERESEY
GEIEL t¥) Ty G5 or Tee ¥ o | Gatest TS EIBT JOFHDaRTy JGPERSIILEY
ENE EL Y69 [y $6E00 51°06Y o7 g i CIgiLy TVREEAbiy TWIoaRb
TV iGe L7 i5E 55 E6 0% S EPL [ 5] B SotEse T GAIPHNIE HS5#ay SOFR RSPy
02 47e GEZHE ) BrEay 9L oF i) T SORZSE ESE TopRRSHIIPY
1268 J BlG 8595 BEIZY oF 113 3 SOIZ5T 7 eysieiny IDPESSIULUDY
. . N ZEVL . ISEHGOUEUD
Pz yiu5 3% £e'oot oF 119 L $e252 1 GlBoURULS TISTRLY saghinanst} BHEOVAE LSRR
" N . 65°p41 N TSEywavedy
BORLE s0ELE 00’0 09857 o 4] ! S¥5757 SHPIURULE MSEIN sog3mgs apesumiy BT
ZLOLE, [ A4S §L9 Eeyy TETPE o 0 v BEELL TEUBEROL0D SHoang op BwEedy | Gjieing op eggety |
BL¥LL BLFLE 9 [y TGGLL Tr T i TERRIE TEUSISERALG " GLDORE OF BRRRIY EBAAG Up BRLEU
5t T D &5y &F 556 [ 179 b GOLELY 155 68 Baeay TEoEsad Bp TpReuy
EIG0E T FLG0E T B9 7L BLER [T 7 5] i SOIELY 1 H 6p WEEIaY 0SS0 05 SRRy
e fyias 5 Ve 68 e 7 T 1 [ 7 L OF BREvay E555e 60 Gty
HiB6Z BLOIE [ Wil L T T T SOLELY T 1 6F es ey [BoESeg ap HeLbUY.
£LOSE 1692 88 i gv'bi ¥ =] i SO3EEP | H 8p &sgaihy {20552 Bp BiSEeUY
(R 09152 55y VL SV o ) [ SoiELY TTHH O Belevy [E5ie, o esguoy
(%4 Y [y Vi 50 67 BPL [d T T [y THRS o Gistety \Fo850d 9 GeR0Y
11052 1} 087 o FE 4L b bil or INE] 3 ity T 89 Riedy 60558 ap CiSheuy
L0 19'0vy £0EE G0'GEL 5192 13 PNt 4 CRLELY IS ORoRIBURLIRY P BIStRUY bt ap piaiegy
ELEEE T ELBLE L [i5Y) 20512 SOELST [ 10 P SBiess GRERGEnly ap GRirUY TopEhiTERY
S GET OG5 080 +9°05 o POE oF Ei V SOLTLY I} igossad op BBy 1805504 #p BISEeUY
£ EENT 66 B5 B ¥ o 5 3 e [ 5se5 9p Egeuy Fesad op iRty |
TEVEE AL 368 [ 86l o 0 [y SOIEL? 1150538 8D BETEUY JE0sEag op Gegey |
IN9SE 16°%5 500 S5 ¥ [ ) T ColErY 1 {00550 op Begewy 1255554 5p msgEy
G5 E0C A 54 2] £'ThY y =) 3 SOIELY 1120556 ap WEFoUY [BE554 8p SrAeuy
85252, B325C 00 BELL Lk ¥ 5] T SESTVE B b ey | Butgnien op esteuy |
08406 10260 T 550 [ BLGLL Y ¥ A £ EatEse T GRoBLFIBH] 8P eIy GEELEUALEE Bogeiny
W [ G VeiL i [ 5 T SOEESE 1] GESBIHDHI] 3P RS gedy GEERSTRUIBE SR
BLEELL 812€31 Z8e0L L2 BEE e oF 1 L SOLEGE | OROGLFDRI Op MSHeUY GATERSTRLRY HEleUyY
[EGE [T 60'0 FI) B2 b5l oF i ¥ 505252 1§ SEEL O] 9P ByspEuy TARGLSORIpE Beely
VSE6T VS E6e. 53y G106 58 608 [ 553 1 [ Vi) 9 ORIO0) BF BiSRecy TEPESLRY
TEESL = 755 PEL ZEERL i1 X5) 7 [t [SOIERU0D 6 BiSHety SEEETIRE aefely
15681 15681 [£53 435 2EEEL [ e ] SOLESE | SOPRALOT Bp BSIBLIRY CARBASIRURE MBERIRS
P v

CAREQSUALIRE LR




[4474

S8 E6

GLOZNUGY oD S OB 8lUBIsB) £L0Z/BC0 (U OBISSD) 8P Olejjuo] op ojsweyuedwony 8p |esusyy oLOIBIDY

696 T SHIT P [ 0 7 SOOVEY FERIOISES 50 BRERESHITY POy
€L05L 1061 [X 25T 51025 OF ) 3 TFEEVE HOPPNG
E5%6 E6E8 BF BB /L £8 2 6E 5 3 SGEZZY GEm{EoB] OF 0PI
v5 08 7608 51 A B6ES GE §h] t SHEEEY BUGLEIES), §p JOPEE]
Lo [ £ 00z B [3 ) T SOEERY Tne ko), OF JOPERED | NI H0L, 6p JopR
6EBLE EEBLE G5 B 26 120 oF §5] T GLIEEL R SO
FrEs YRERS E TV B9 88 108 [ ) 1 STASEL. OL{FGRIL Op O3B TolBSHen
5085k ¢ e Taa [T} SHVEL §6° 00T o7 0 i ShiEst TERE) B8 o5 GEETSINDY SpeieD
PE8L5 1E VE 825 1 () 12806 LSVaLE o 0 v SorerE V| SO AU 6P J0WeD CAERISIUIIEY Speiog
85 G35 ¢ LR B0 GLE8, GO BLL L oY 0 T ShiERL A SOjERI0 6D JoReD SRSy eI
CCOLL A 50 VENeT OESY o T T S0tevt ceselRjl SEopusel apelen AR S0
TEEE oG T 86 03 678 05 £82 5% ) T solzet I STy T ]
€558 £4569 00} BEL0E OF %57 [] 110 A SOLERL Hb 0P AjH0I0D ONJEASMIDY B 105
65 Pay 65FaF & VE8rL SESEE [ Xe) v SOLERY SEISY §E BronEoig op oieies TAAEASIILPY SR IRL
) GEVaD 8% EE'BhE BEEE oF e T Colery SEoESS,] 6P DD OF Guales TR LY BpeIssy
7, 086 T3 063 Wo $6°508 11059 oF 10 B ShiEry CEBORNAI0G Op SHD CARERSILIEY SHISI
s ot 0 £ 286 1% bap (D) 12 ¥ SOTEPL F355iE07T 0 sogInIn0Y 6p HUSHG SRRE RS SR
EhEit EYTLE 156 B S5 15T [ s} i ShrEe Tlsighesney adjreTRLR
T TBL 25 0% i) Ta sl 05t 3 0 z ] Tyorehasy S
EEEA 59'95T [k 55498 000 oF ¥ P BeEEie
T7EES THERS i) BLELE EAT i3 0 v SIEYIT SiegLi] UF elaembog ap oLoquasug SIPEBIL 65 D4 Up odoiueba
€0 65¢ G 7 SVE 6V T 15 i SOEELE [T (T onwmIsus
(2 FERE. £ TLiE CEEY 3 0 T SOSETE Ty AR
FAYL i 0 0678 TThl iz NE] I GOSEET ] [ e ]
[CEd EBEEY W0 TE5E TFiv e 3 JNE) T SoLECE e R TARELSTIRLEY J0Ri0
2oa5t CIESE (157} R L v IS5 1 DILLLE G5k opanaesad SRR FOPEA RS (]
JEGETY E5ey 008 SOT0E L LS ov ESE) T Co1Tr} GO 16180 Jopeaipioay CAREASIUILPY JOpEISHI00g
V5 1v65e [ FEE SEG0E [ i E5LvE GUBUIED.G 9P JOPeNBpIooD B ISHIAUPY JOPELBDI000)
TIULEG 2 SLLBGT o0 L E6E IER3LE [ 13 COLGPL OIS 5P JOpELEDIo0) CARBOSIIIUPY Jopauapiosd
1328 TE1EE B0k R 5959 [\ I5T) SHEr IEREIEEGeD TAEEASIIERPY JOpRUepInes
E7ZE0 1 §rZE0 | o) SV ZEL CO0GL [T PiE] ¥ SIS T
EXES EXT =) o ) oF 15 T [T ) TORIES
TO6LE E0BLY 00 027624 EE06L [ 1% T [ IopENTY [l
T e oH SE 08 B3 181 oF 1% T GD1E5C IE JOPERIIHOT SOPERSLIPY
) XS] 267 o EE oF 1 ) [T SIS 500p/8g Bp By SARE RS LA JETY
Y 5EL BY'SEL fakd 220V 206 [ o] 1 SDOLE? 10580 O JEFRNY CARELETURSY 16§y
i HEY X 5% B9GL & o) F2 S03ELY TE3355,j 6p JEANNY. R raid
16 T6ELE %) 1§88 6954 B 0 L S0OLEY [B0ssod O eIy CAGRGSILLLDY JPApaTy
v IFLEL Y 5 [ b e T iy [E556 0p F2IATY SRR eavy
L LTS LLEDE B0 [Eg [i= P Eie) £ SROLLY BUSied Ip BHON CARBRSIILIDY J2 gty
[ 1360k £5'¢ or'eE ik 1d Fy ] i SO0t L J8GESD, SP SRR GARBLSILBUDY JOERTY
SEEL SYoTL T8 Yo ir 1§ d ) } [y GEIHUPH #p Jegrny RSPy epay
R T S8 e THE 945 or s 7 STOELY oS eT of Sy AR ASIILAY iRy
2y P £5E §0°GE [55] g 35} 3 STOELY SRELELAIPY JSHpg APy Ry
OV E69 L [T G ) SYEL T i i A 505 GRS ERIpY JEIHY TAIEASTIIERY eI
GE'56 5860 E5E A 203 ¥ ] B E50L1Y QRSP AP SEETImpY RReY
O'E8G'L [y 65°29 O 'S6F SPOZLE I L1 b SOILY GMIESSIIUPY Jeupry CAEERSILUpY JEARAY
WEL SHELL [y} \6¥E SI9L ¥ T v SHOTLY SAEEREIEEY Teray TRGRRSHIELPY 3Ty
FEyE) 2626 56C FUBE ) ¥ iH T SHOLLY AIRASIIEDY JERIY CARELEIRLY SB35
€656 TEEE LT e R oF i) T SO0LLE TRERSURDY JSERRY SRRy ey
CESG 5565 8T 84'8C 8T'yY [ L0 1 SORLER AR EASIUILIEY JEERAY CAOELSICRLDY Jedbary
9858 SEHE L P 5208 oF N T o BARE RS JEghoY TReRSITIIpy TRTBY
gtes EYE E2¥4 60T ERE B 50 3 ST SRFEREUEY Jeiy CRRELEPY feiy
2660 Z850 5% T ShE 5 Ne) SOALEY GUBES RNy Jeify e e
1368 12'99 292 B EiEed o 10 ER0LIF BB ESIGAUEY JEIRTy AR REVAL Y JEIOY
BEED gt £5¢ 'Y aL'Zy oF 1713 [ chgeRsiAlfy ey BB ASHELRY JegaTy
[ BLIAE S0t 20°kL L GE' 162 [ e LOZIST 50550001 #f JOUPAY ISRy
PLEvL PR TP EAT B0 07 ) B Siariy GIBOIIH OISy SRS Y Sy
$O65E O EAE [ 8522 [ O 10 3 BLBILY GARRICT BURlSEEY GAABRSEHEDY Sulaisiisy
AT FIET (7 1718 Fay i T T GLoLLY SRRy | GReAsiiopY openme |
[ §96E [ 1505 15561 [ 5 3 TLOLLY T0355 65 SUSIEeY CAGETSIUELPY SHISISISY.
578 16VT e EEH8 1205, [ T T [T 150550 op ORAEEY SRR oesEy
BOVER S5 4] S0k A oF ISE) A 0GLLY 11208504 Op GUERSY CARBRSHENRY Blasisssy’
¥ BEZOE [5] SELG Y2 5ET oF 10 A PLOLLY 1 1B0SEE 5 6p BURSESY GARBLSIONIPY BToraiesy
I5¥OL I5 o P 50 6 R ob 155) [y 0301y [IE6550g op aelsEsy [Ty
ORIV




1514

CAZIOXZ ORI ¥

GAPIORS 1530

GOLEED
v [ T oBeLLIGfa] Bp BBOUSS], GESELIGIU] £p CBOOUGaL
F L 17778 GLJPqEl] Op POURINDBS 18 0PRIRUL BUEGEI] Op WebelIajUs o8
P T DUfEqRIL Op ESUDIADAS WO OofseL oigEaeilL op Wobtueng oa]
B T SifEges] OF EIULIALIS LA ODWDBL OUEAELL Op WebUUIGIUS 00},
72 T TEoRpeY W 05moa] BiSHEHE W oL
SE8E SEBEE 255 i o i GUOdNG 67 GIMIIGL FUadng op Samss] ]
oy SEBEL 755 B30r £026 o5 55) T Bl EOFELII0IU; 0P DOJUSEL TIREUHIB}U] 0F PORIEEL
EELT TPELL £ B0ED AT [ o] i Szt GUEREIL 0p UAbAUIGIUS 53]
891EE 29LEL oa2'y 1688 16728 [ 2 + SITZZE GHEGRLE 0p WObPWIEIT 6P 6B GUPEEIL op WAbTuLRUY 2ol
P EES [T %98 (A 1668 oF &) 2 BIILE GRS OjuIeaqRY GP DONDAL CORBMIGU] Bp 0W70L
I ZBE [ o7 EIS §L L0 oy ) 3 THIOLE TESEAREE SAGE RSP ISpeeng |
55 362 56 662 S a1 08 B E00 5 0 T EOLOLY TeHiospIaang eSERSTIEDRY 105v0adng
BOZES FEE6L 0 GiT5E SEE0L y fas) z ED TTedng B Eipy oraeans ]
T CEEED e TTLL 15081 ] T ] SBLOLF (vhosnadng CATESHIIPY JOSPIRnG
EEEET £EZ5E Y GY5y SSZ0L ¥ i) T TOLOLF TSRS GARERSIRIpY osydeang |
T6 LT PO 0O'ZE TTEE 12’558 v g 7 SOLOLY 1005 0UpIag Bp OO[USE] JOLAISANS CARERS IR J0sInang
EEP0E LS [6) 3HE AT (3 a5 1 SOLOLY UIIE0T 6p oSeEng | CAREAsiupy IoAeang ]
G0Es0L o0'es0L [ R 56z or o : so1ezh ) v 4

G1OZAHOY 2D SgW 08 2Ualaal CLOZ/BZY (U OEISSD) ap ojelue) op oluseyuURdWOSY ap [2SUSiN CLOEIeY

ORIYAIA




0¢

£ S { 0OTLE ey th ) 8% TR OGLE- TS o Sttt R (P e S oaps 3% BOLICLES P D YTroSior or eSS Tp 2 ey el
i T TVE I { I Tr. ™ = 3
fat 1 L A ) 5 T CF SIS BT Vi (o SR TR R [ RrIeT YD frosie Rl e
PR BB i T
[, s | 00'PhL s |ovterz  fu a Www H WM .%n was et Prn— fhosp e FPRLIRTS IH FET ThH102 HrsEETEs0 5 #p ST P BBy,
AT T T e 3 EETE T 7 e o O OB ) T TR Feraai] ViR S A W
i1 oF 600 0T
oorars wrlomveet  wajovoorr  sm u booe oy e s copy- (K 35 {eyoup i 19LI65TS FU D esporsior LIS 30 EONLROY LA Oe 2IYY
00} ¥7 0o DAL
TG e - taet ;
wnre | orzee wlovere s o e e Caae ot vas stistt A teerpha [Err am LELITRVES 1 WD LIS [IRe ey A ga Bea0 Bamieg Fuoiry
B3 oo CouT .
soels sujowsser  sujovome 4w n e e sess oD - oo thespn aix 3261625 YD pree Erre ERERTES
0851 58 0010~ O
T C R T 7 53 0¥ BLR - EART Vi i S TFoww o VI TO D Ryl e Y T oD e
i) S lorne T woers 84 7 DELT IR 30\ bWl e v e BIGE e o GE317010S 8 YT Sy 5 i eyl GO
T i o CIE T {1 G T L0 R VeI EIE i R TS fo Tt s T ves s, A VR
o o 3 kit e Bt PUTESRE— o am GYEE0EE Y D [ ) SpE B 3R B9 VTR
] S H b ErBE] TOET 17 S S T [OEET (2 361 SEVAD ESERT RG] R e
(1 [ 8L ¥T 0620 - ST vl SR L) T ol EHIOE0ITS (4 FINS sl RRE A O IR BRG]
5] i e Va G T HRE TilGimsm o EESO0LEE FT TN i [ TiE 1) iy o woed hadd b SEH]

CEeL tROC TG LoRL

OB TP OO CEY

OFORILY o feveer Y I0N0ME  SH n OLF L0 BF QRLO - COVEE vy s ey - (Rl oo ¥ evpa an LSTILAES FENED E1-b5i0Z LU S B0y
OAB ¥E OE L0~ EDST

04018 DX L0~ TRLF :

BHEEY Sul e Il ) 3 00G} oo 10 T S0 v T G T TEFETRFA [ €6£1001E5 [ a0 CIPeSInt ol TS o)

LGN 1 L.~ .- ¥
[ I ke Sulver W z BEET ¥ 020 - St ¥ Fieal el | EE] =0 TEGF101L5 (3 WHO. EroraLes (Y e oy
WL S 5 C ] 0 TE) ¥4 0040~ £00% L] Ed FERS T HToTew Tereowpy [0 CHLDLIG oa FH WD Tr0S16e R TR SR TR
T OF 16
oraRLY 2| T Biovooes & H) meuuﬁww» e i =141 ) - (el oamn (Pyopny i SRISGINZE M IRID FA-O-Gi0Z LSBT oo cysedag adpg
Bivry B R T T £} SOEL 3 GF LGB Vi e G [ S TETSEEA o CILEI0VEs 10 WD CTAOS0E eGSR TR B
CEIDTROG [0~ BT
orEe S ERTT sulovors S £ OO£D bR O L0 ST ved o - (e} oopaal ey oz o EGODAOLZS 1 D CIrELT SO E3py 20l vong
D40 ¥R 00U - EOAL
EEa 1 650 - cont
SrEL SO TAUT
DOS3 1 CRIG- ELEL
D63 18 0040 ELSE
BT E DD S0RT :
wzig s4ooTire 10T 1 L €8 B0~ ST e ertsne S3pgry =LY OPHN (LR ok LTSHTETS P WD SIH0EIE £ SR 2T segeeg RMd el Sie0)
DXBT ST OGLO-S0NT
Q6L T QOG- T051
(N $¥ 0020 - 07
OUSL ¥E 0N /00001
EEEI b0 a0t
I 3] ovTes tu ooy B u 08t 4 00407 CAEE ves seagt ey~ (s {eapms at ESSRIOITS [ RO CArSIOE ZLERTEED POl BHS P s 0l
TWERT TR IO T CE ) [ oS R00/0 - CaRE Vau SEET S (e Soe i oapan [ BIAFCRLES (8 Mas it OG0 TR 16E EE08 07 Mot i |
COEAE ST EYEETO T i3 LD FF 0G40~ SOl Vi [ T C e T ) HODLLS T Ve EIHraIgT Yoo Isar: REZ S s
T
W R fyioveore  $u Tt MMMT"W,MN.% Wi ST exmHD - I eUpEY Iehormmme 'L BREESETS I WHD EIrrSeT LI O SIS BT
T
i T THIEET sy ) 4G V8 DG - S0 L2 ST GOy - [ET AP TSEEsN i SOIIEESFEWED EToaiee g Ty )
{oprma
wesne i edang IR | EEHRARTE | e e b 0N o i wh Wil OF RS R (twvopsgen sqsmwod o g P g acen

KA I 00 SO

S 1L0Z/1IGY 8P S3ui OB SjUBISRI £10T/6Z0 (U OBISSD) 8P OJRAUCD Op ClusleyuedWiody p [ESUS|A OUoIEleY




S0

oYy 0 WISPE]

CLZELIGES P2 NUD 1L L4 G 30 CPEAP
aix BSEVE0ITE [ Yty BIS4T ¥oT 810 CUFEATED) 9D IPEFORL B |
[ EOETZONZE MU WHD Lo ILEELD 62H Livbl TS WD Bpeeiod
[ BEGEI52E M1 WRID ey Gid oy S TEARD
amn PERCHEZS MY WD EHO0R YRR VAR Pn UL | SROLQED
[T G561 10LES 7d vedD SRR i) WIS0H TARId ORIy
EVPZO0LES TH D VBRI BT D paY R
ITEETELE T4 U IR LE CREEIED FIOGIEE TR
ERBOLOLZG P MO BOESTIIE P sy o8 SUsg
FEOE 0L L6 14 MY CZIET 6ah V2L STIABY WO PIOAD) AR
BLO00TES 4 HHO CELSO 0L EEF CAupie ORUSRAT VAad
FOGLL o0 (8 NHD e 2GE BLL T FIL VAL ORI T
PYTEDAG PH WHD FEECERIGEN0 EURY EARS BP SULID ) MR R
SYIGEGLTS Fd YD E5PI0 L9521 ToRly AWEEE 5P CLdie TN 3
LOBLEBIZG Py AT CEHITRTTON FRHUIIEITHY M LT
b LTRSS TSI 0 5 5 ORI VP BT
43 ey H SERSZT TRISDIEG T ey, BT RIG SCT TRITLER Op 10,655 CLTEd G5 WIEARA
SI0TYONT F41 Vi i sziszt CIRIG - 10 I fT JELTONTS [ e (R FoTE
163 il K330k £E) SIS R ) s o iy WERTI0d Oy [ re] U3 Wt

GLOZMY Op S9ll OB Bjusisjal £1L02/620 (U OEISSS) 8D OJeljuo] op oyusweyuedilody 8p [esusy ololeley




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n® 029/2013 referente ao més
de Abrilf2015

YIARIO

9 Contra-cheques ¢/ou comprovantes de abono

R
BROTOOODLO DE ENTREGA BE &;ﬁﬁﬁ?ﬁ%ﬁﬁ MEDICO
ADNINISTRACAD

Mo date ede [ OFF 15 8 1% Zer horss foi entregue o roim, que abaike

sssing, nelo colsborader {rome completo) e \iends Ly Blnia @

migtricuts | S e o dtestatls que segue digitalizado abashae:

Bovabido gon Entropue por:

RUBAE LEGTVEL:

o uEeiveL e

ASSINATIRA C/ ASSHSATURA |
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Relatéric Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 029/2013 referente ao mas
de Abril/2015

VIVARIO.

PROTOCOLO DE ENTREGA DE-ATESTADO MEDICO
ADMINISTRACAQ

NadatadD st /i as ,
assing, pelorcolaborador (nome completo) Lox s it Aw%gﬁm\k

Fatricls . M A%

Y AT horasTolentregue.amim, queabaixo

_, o atestado que segue digitalizado abaixo:

ESPAGCO RESERVADO.PARA O-ATESTADD A'SER DIGITALIZADO

Recabido pore Entregua:por:

NOME LEGIVEY Eina
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Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 029/2013 referente a0 més
de Abri#2015

: @;‘u\x&:n
3 E

Hte - UPA Periha

iR BENHA

-ATESTADO MEDICO'

RIODE.JANEIRG. 25 dé-Abril da 2018

Ne Bolitim, Atendinikints MEHIco ¢ 1 7A50a750245 .

Atesto para o5 devidos. fins, 2 pedida 9p(a) Sra)t CABOLINE PINHO FERREIHA, CoF: ‘e RGE
132488240° e Y2} mesmofa) fol atendida(a): pate Setvito  CLINICA MEDICA, no dia 2570442015
devende pefnanecer’ afestado(a) -de suas athidades laborabivds por péricdo. de Auml dials), = parts
gests dath; '

Data: 25/04/2015:

Nome: DALVA'BARBOSA BACALHAD & CRICEZ325537
Hssinstura ercanimiic disi{a)médicala).

[Paigite;rpt 25/047204% 175402 phg
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Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n® 029/2013 referente ao més
de Abril/2015

VIARIO

PROTOCOLO DE ENTREGA DE ATESTADO MEDICO
ADMINISTRACAO:

is A D0y horas feiientreguea mifn, que abaiko

Lo Tl S ‘ R ) .
assing, peio colaborador (nomecompleto) _(~ AGK £ SO0V M

matricila __L+G3Y ..., Oatéstadoque segue-‘d’i’gi't'aIizadofabé'i'xci:

ESPAGO RESERVADO PARA QATESTADG A SER DIGITALIZADO

Retalida poi Entreguepor:

NowiE Leefvew: WLACEN 6

ASSINATURA:

209



Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gest8o n® 028/2013 referente ao més
de Abril/2015

RGENCIA 236

CENTRO CIRURGICO OFTALMOLOGICO: & EXAMES COMPLEMENTARES » Eife
Rio de Janeiro,30:de abril-de 2015:

Paciénte; Charles Rodney Morrison Day

ATESTADO MEDICO

ma fol atendido no:
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. Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrate de Gestéo n® 029/2013 referente ao més
vivamo, 9 Abrill2015

IR TEey
PROTOCOLO DE ENTHEGA DE ATESTADO MEDICO
ADMINISTRACAD

Nz data l:{;) jg“% ;}w\f‘f; as 20 “1{5; horas foi entregue a mim, que abalke

e S L g - . P . i £ ! o S $4 1
assing, nelo colaboradsr (nome complete) € L ATIA G ALEEIBA RaTE O

ot ;gi{ & [ & . T s
matricuiz Ve 0 (}; Ll . O dtastado gue segue dightalizado shalka:

-

L

ituario

Rece

30 - e-nik sanmo@@osnsceomiliy

dir- i d¢ Janies~ Kf - Gep 23080-160

Mossa Sennora Do Carmo

Ruafaguanng, 103 - Campa Gr
Tl 2 TG0 - Fax Lt

CasA DE SAUDE

NOSIE LEGIVEL: _ fAwiriie A NOME LRGIVEL . r‘gff’?%’?é’? f%
. - i i S RS e

ASSHIRTUR: o M‘“”/

rssinTURA: AL
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Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n°® 029/2013 referente ao més
de Abril/2015

VIVARIO

YIVATHO

PROTOCOLO DE ENTREGA DE ATESTADO MEDICO
ADMINISTRACAD

Nadate A8/ O 45 3s 4 N .49 horasfol endregue a mim, que abaixo

assing, pelo colaborador [nome completo) _D An el e Peezein, Likuass

matelcula ’3? o k& % d dtestado gue segue digitalizady abalxo:

-

-

ario

Receitu

efiEestagaubr

1121 LS RP0 - Rt R P00 e

o
2
si.’-‘
&
&
g
2
W
£
£
B
=
z
k¢
&
&

Nossa SENHORA DO
i

" CASADESAGDE

NOME LEGIVEL; \f BT S P f’m Am&c. NOWE LEGVEL &5 WM»@W

LA / WM'\{M%
ASSINATURA: ‘ifylww‘(m - / ‘;’?‘? - S ASSINATURA: &
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de Abrilf2015

PROTOCOLO DE ENTREGA DE ATESTADO MEDICO
ADMINISTRACAO

Nz data, ’12/ !O,ﬂ i Z'@ b as_d 1. L( 5 _horasfof’ entreguea miim, que.abaixo
&o\ Wosrred.

assino; peto colaborador {neme completo) < i@ﬁru $ xem a‘lﬁ‘)\ b

matricula ﬂ@ %f’n , 0 atestado que segue dlgltalszédb_abéikb:

Relat6rio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n® 029/2013 referente ao més

‘Honpilat Uptierstbin
Padra Eragelo.
4

HYs

I
. L,

& Rio.de Janeiro

RECEITHARIO:

Hospital Universitarid Pedro Erfiesto:
PEDIDG HE EXAME E DE PARECER:

Universidaded

Home:z:

~Cambudo eee

D& HEAA.

“Bediovant 26 d Setebro, 77+ Winléabal < Rlo de Janelio - Bl

NOME (EGHVEL:. NOWE (EGIVEL: LSy

 ASSINATURAL .

ASSINATURA: L
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VIGARID.

Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 029/2013 referente ao més
de Abril/2015

PROTOCOLO'DE ENTREGA DE ATESTA
ADMINISTRACAO .

Na data 2 /. EA/has s A4 aa  horas fol entregue g mim, queabaixo
assino, pelo colaborader (nomecompleto} Sutrer @)..,;@33:3—\

matricald QX YS R oatéstads que segise digitalizadd abaixo:

ATESTADOASERDIGITALIZADC

ESPAGO RESERVADO PARAO

Recébidopor: Entregue por:

ROE (EGIVEL: SdisaSO Y B8 K NOMEIEGVEL _LSownadd CiRTrel

ASSINATURAL _ «Q -

234



Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 029/2013 referente ao més
de Abril/2015

RORA; ATt
CHAGNO

| pACHENTES
}mmnmt‘m:: BORII28T  Uigendia
| RespoNsAVEL:  LEONARDO CIATTER

| MEDIEO: CARLOSMAGND DEOLIVEIRA MANHAES
S CONVENIO:

ESPECIACIDADE:
MATHICULA: FP0732001g4501s:
BRADESCOISAUDE PLANGE  MULFT /- EMPRESARIAL ENFE" SENHAGUIAY

Tdantiferchode Risco/Precaucio Alergl

o Idéﬁﬂﬂcﬁ?s!kldéiméwl?mw_ recalEso YAlergls | Idehtifitaclyde Ristdy FrecBucaal indrgd

ATESTADO MEDICO

Afesto potaios devidés s qua  LEONARDOCIATTER .
toFstendicals) esth Nospitatar,  2O/04/2005 5 G800 b
eqier

O pevers repbusar dirdnte o dia de ok

O ‘Dovird sfsbirey de sUss atvidsads el pothdi ge 01 dialsy

s, Inplusive tefecto eontaglose, constatadadlrante a ariamnese:e 6 exafe;clitico:fiofe

NFECCIOSA PRESU

Adwrizscioparamostrar oIy O s O MAG:

Padlerits: LEONARDDC
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Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n® 029/2013 referente ao més

ivame, O€ Abriti2015

VIvAL

PROTOCOLO DE ENTREGA DE ATESTADO MEDICO
ADMINISTRACAO

Na data No, ] o J ¥ as A2 ko horasf sen‘cregueamnm, queaba;xo
Assifies, pelo coiaberador(nome completo wm\&: ; }AJ e JG <A fa < Yol
matriculs P\&&D@v O atestado que segue digitalizade abaixo:

i

ESPACO:RESERVADO PARA-O ATESTADO A SER DIGITALIZADO-

Recebido por: o 5 Entregue por:

NOMELEGIVEL: NOMELEsIVEL: [

ASSINATURAL |

ABSINATURR: s
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Relatéric Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 029/2013 referente ao més
de Abril/2015
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Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 029/2013 referente ao més
de Abri#/2015

YIVARIC

PROTOCOLO DE ENTREGA DE ATESTADO MEDICO
ADMINISTRACAO

Nadata i 404 !w-"wfésf 10 3’? h"’as ol

entregue @ mim, q_ & abaixo

assing, pelo: Cmabomdm’ {noime cempietd Aot

ESPAGO RESERVADO PARA O ATESTADG A SER DIGITALIZADO

Recebidapor: , o Entregue por:

NOME LEGIVEL: it NOME LEGIVEL:;

ASSINATURAL, KESSINATURA: &
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Relatorio Mensat de Acompanhamento do Contrato de Gestio n® 029/2013 referente ao més
de Abril/2015

VIRRIO.
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Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 029/2013 referente ao més
de Abril/2015

VIVARIO.

WhYLh

PROTOCOLO DE ENTREGA DE ATESTADO MEDICO
ADMINISTRACAO

Na data 4q /Ol( /49[5:» as Z@ { :} heras: fm entregue a mim; que abaiko
-assino, pelo colaborador {nome completo) ?ﬂﬁb@ (,}E kg LA S

matricula /f 30 :f-SQ:. : ‘,-ogatestado gue segue dig walizado abaixo:

ZADO

ATESTADO MEDICO

| COORDENACAQ DE EMERGENCIA REGIONAL,

ESPAGO RES . e e

Recebido por: Entregue por

NOMELEGIVEL: v JL2

NOME LEGIVEL

ASSINATURA:

ASSINATURA:
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. Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n® 029/2013 referente ao més
hamo  de Abrili2015

PROTOCOLO'DE ENTREGA DE ATESTADO MEDICO
ADMINISTRACAO

Nadata 02 j .-L? ,/ 2@ b és 4@ 44 _ horasfoi entregue:a mim, que abaixe
assino, pele colaborador (home completo) AﬂLﬁﬂ € Wlﬁé j.ﬁi
matricula 10 25Y | gatestadogue segué digitalizado abaixo’

ESPAGO RESERVADC PARA O:ATESTADD AISER DIGITALIZADO

Recebido por: o Entregue por;

NonELEGlEr SO NOMELEGNVEL: L

ASSINATURA: . & ASSINATURA: _
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Tiime.  de Abrili2015

SES UPAPENHA.

ATESTADS MEDICO

RID.DE FAREIRG 2 Roritde 2015

N Boletim Atendinents Médico 171504020117

Abesty” pard 98, devitios Fﬂs, 3 pedldo do(a
oty esmole) fol atenamo(a) pelp serics CLINECA, MEDICA;
iis poT NG g alwEs) dals),

atastadofa) de suas atlwdades faborati

4 ﬂ‘r{a}-' ARLENE' QAN“!'.RS EEITE;. PR
no didi nz;‘m/zaw
a pai”t!f ekt dats. -

RElsteHiG_ Atestadt, Mailico_Pacienterrpt CH/04/3015: 10128101

pig

Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 029/2013 referente ao més
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Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 029/2013 referente ao més
de Abril/2015

13K

10 Tributos

J8%

Net mpr&a

Conta dé débitor .Ayéht:ia‘: bEi4 { Conta: 0D ‘fipo: Conta-Corrente

Brpresh: VIVA RO | CHP2:000.343,941/0001-28

Ciiita e créditor  Agéricia: 814 § Conta: 4349-4 | Yipo! Conta-Corrente

Nome do favorécido: VIVA RIQ
Valor: R$ 1633445
Datade ddbits: 30/04/2015-
Descricio; CONTR. SINDICAL MARGO/2015.

i transacio acima fof reslizads pof weio do Bradéscs Net Erip

*Ak: WEUDGZK apgsxre Dty - roRGTEC.
; YauTAgeh W@ Ta_KS DqPXzX%K

Detmismlafonw
FaieConwco

i sag- Senngo dg AloBradesoo
I Apmo ag liente: 0300 ?M 9383

i Ouvidorid, 08007274953 Ata'idlnmw d segunda am feirp, dassh o xsh, a&cemfemdus.

rrep
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Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 029/2013 referente ao més
de Abril/2015

=
&
&
o

oo 2
¢
!‘. 5 o
¢
H
i.:bgp!e&en';n
.k e e g e e s F
I cidade/Munioipie
¥ mi e
| Ubidc hasae Gocialfoonpmintsa b
S '
[ Endsiecs, 1 wimarn
| LADETEN BA GIOREK. . B S At
o { isteie l-‘csgndu!)cu:sg!;tq
et £ 5 ! Ria $0 Juneird
;D{zdos" de. LENE: -+ .
i Casegeria . i
: Pateonol/Fopkigador i FEprogedsa l - 2 ¥ E
P olepifal Bneist - Bhptess 1 X¥ mpregites ConteLhdintes Y B abanter it ifnats 3
; R 3 R i
'\ hepitat: Sokul: - Extabe i Cigrat Dodushen 3
-
k3
b
A -
450 10455, 70823 20517, TO0 4B 35 .
PAGAVESL T CASRS WOTHRICHS, AGENSTAN DA-GAIXA B e RbRcANIx
"l
¢ TEstARMY
! i
: ]
; 258,21
fdsendolten AID: o : l
38 £
! Sacador/Ayalista: . s g pre 2 L i ;
i . T Fioha di Sotpenancin-NMbdntiEacte Hechnion
i
H
{
i
3
!
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Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 029/2013 referente ao més
de Abril/2015

i S DA T 7

Gestay de Projetos.

10130950

Rewperagﬁo de Despasas

- ' - i 101339'99

361959 |Volurtariado.

10321999tassesscria &elmpmnsa i

13400473 '

11400475

JA=Noble Braslt

‘ s 13.4004?3

1A Pan Marine .

LA 'uelma Galvio

11252374

. 11462276]F

: . 11405424

Casa CEG

i ; . 11212538

Campanharde Drogas:

- e 11333315

VT Petrobids .

" T1a65ssE

Eindagio Bio -

i_-'l'aiﬁ;‘Aqﬁi S

P RRERR: 11332501
: . ) 11408213

?‘C; SES!'

10070101 1P

134085581}
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Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestio n® 029/2013 referente ao més
de Abril/2015

i
H r
W + "
RN .
P ¥ .
# b
t
k e

i # #
H 1 i
- d A i ¥ “ - v v

, LUST0s-1 0 S
: --:ouzmoc’w 2
' B T YT 1

‘ e

" 07039 IGT SAUDE MENTAL:
k % .a-ﬂm!hm»..m-
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IVARIO:

de Abril/2015

{bb.com.br]

Reiatério Mensal de Acompanhamento do Contrafo de Gestdo n° 029/2013 referente ao més

Paging 1.det

SoaE0IS T4

NR, DOCOMERTG . o 83,008
ARPY PAGRDORE | 40338,54370001 2
3070472005 o~ BARCO. DO BRRSIL 1650 T: 24
‘GOSTACLET 001

COMPROVANTE DY -PAGRMENTG BE TITULOS

crrEnTh: VivA:RIo

ABENCIRE QDRTAE B S

CRINR, ECONGMICH FEDE

: m;sam’sa:;o&a‘_mjooamss'-siaucuada"ed TA0HETO28B2T
BR, POCOMENTO 43,001
LCMEF DO BENEFICIARIO: 36, 132, 856/0001 81
CHEJ PRGADOR: 60,343, 24000601 28
DATA. DO PRGEMENTO. 30/04/20

VALCR, DD DOCIMENTC 439,258,327
RRAGTENTLICRIRG 4%, 7EE/ B2 003

Trancaghs elefuain Dom Sutpaso por: 41023440 EDSON LUIZ BERIOIG LEOCADID:

‘hitps://aap]bbicom.br/aapiinotich bhtok

302D FaATO6eEb634dad2b51... 30/04/2015.
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Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 029/2013 referente ao més
de Abril/2015

YIVARIOD:

H

H 1
Tratsacio’ Realizads’ ::nm Sucesso
,_:.Transferenéas entre Coritas Bradesoo
-Data da cperagaa 20;'04]20,,5 - 11135
e de nontrole: 240&03856822522482 | Bocumento! 0314551

s

Cantade ddbite;  Aghnciu:. 0814 I Codta: 0004212-9 | Tipo: Conta-Corrante.

Eaprésa; VIVA RYO | CNPI:000.343.921/0001-28

Ciinta de crédite: {kgé‘:hcia: 814 Conta: 4349-4 | Tipo: Comta-Corrente:
Norfi co-favorecidh:  VIVA RID ‘ , gt
‘ Valor: RS 52.675,71. : ' '

Détade débito: 20/04/2015
Descrighic:  TRRE FOLHA MARCO /2015

Autenticacio:
r?3dY22R JR“‘XgZAs XxejvIwd :«F#gﬁqﬂ:r bhyuz0ts CRT23NRYH qvtzkexjﬁ Gsu* no_H‘ .
ZXYBXARES: n7iqdal LKikstse: Q&ni;ﬁssc NESASZed y@iNs2zk gqaetg?n -FCX;%XPV
238*"05# Fityulits HPixkF e anshsad APGEINOC Y#MaGQD‘? %8146% eaaa

SA : Sanngo da  Ald Bradesm aeﬂczente Audih\}!} ou de. Fala  Centelamentts, Reciamagies € InformsgBiy.
Apuid ao Cliante G800 7048383 08007220699 Atgndimento 74 horas, 7 diaspor semana.

Qu\dgoria © OROG 3{‘2? 9533 Aendiments de segunta msérta«!‘afra,ﬁés 8h és; 18k xcet fer;ados. o
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Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 029/2013 referente ac més
de Abrii2015

VIVARIO.

RAdiS

mm;srén;o ‘DA FAZENDA
SECRETARIATIA REGEITAFEDERAL B0 BRASK.
¥ iseisients de Amdcadagi 4 Rebeltas Fderals

DARF

013 P10 DE APURRGAD

03 NMERG D BPF O cNm, £

| (10,343.944/0001-28

{)4 cﬁmao DAREGEITA

. 056%

95 Nl}MERO DE 'SEFW*&CQ

B NONEFTELEFONE

{); DATADE VENGIMENTG

. 20/04i2015 .

DARE valido para pagamento até: 20104!201 5
Sorijictio i do codbidnis:
RIG DE JANEIRO,

NAD RECEBER COM RASURAS!
i At Mendhndin Yerssd 4, 04.59.6001 - opglo 13 DLL varetio {3

" HO7VAOR DO PRINCIPAL:

1.466.166,63 :

08 VALORDA hLTA

600

09 VALOR nos JUROS E- N’JU
EﬁCARGDE DL+ 1025069,

000

40 vALORTOTAL

) 1 46618663

£5600014869.8 gg‘ﬁﬁﬁdﬁgﬁ-ﬁ 4. qq_gpygg'@m..sf DOIBEEI5GE 11 RAUTENTICAGAC BANCARIA {Soimente nay 176 28 vias)

i ﬂ%ﬂlﬁ!lﬁlﬂéilﬁ?ﬁ!ﬁ%lﬁiﬂﬂ! IEEEIIEEI_@EEEIEI__

79 PERIONODE APURAGAO
MlNISTERIO DA FAZENDA 02 rerioporERRIRISS |
SECRETARIA DA RECEITA FEUE.RAL POBRASIL
| dagsinde Racélles Federals

31032015

| 06.343.041/000128
.. D58

04 CB0IG0 DA RECETA

{5 NENERO DE REFERENCIA

S i i 201042015
1,466:186;63.
000§

[ RRFFOLAAGTOZAZIOZ 7 VALGR D5 PRNGFAL,

;fJARF valids: péra pagamento Bt 200412015, , DB‘EVALGRDA‘ MULTE

.-R|Q D}E JANE;RD ‘
Nﬁe RECE ER aam 'Rza's"uaas

'[9 vAioR bBS IoROS ET Gy
ENGARGDS DL~ 105553

10 NALORTOTAL

A FUTERTIGAGRD BANCARIA, (Bermanton

o o Ut BT

, pm—:-,asnmdaem-ﬁuag ins. Recoria s ﬁn‘ﬁasgppﬁmhaae; eefotue o pagamenio na fede bancéia sutorizada.
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VIVARIO.

“{60T5939
10133999
10145999
10165599

15008589
| 10321933

J - ,
Ty P IS
e e e D

1409663 | Fuidago oAl .. .
LEEERT Haitl Aqul )
13408559

i
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VRERIG:
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¥
b Ll
%ﬁ’w’é@% :
5 TR KRS
R
i
PALLIRION,
R e B R
3 ADASEDILIS B i
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WIVARIO:

B3 ; .
§5608014 8% Be550URIELE :
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Gainta de débita:

Conta de credl’;o:‘

z
E

Nome do favore:zdo:—

 valgn: §§$-22.343,3§
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“{ransagao‘ Realizada com Sugesso
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1302015 “Hitpsdiwebp:calxa gov brEmpresalGrirCriT geCr SlmpiimirPapel asp?VARPessoalitatii- Z7{68088VARPess0a= 21083 VAR US-RISNARINSE ¢

Cerdificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscngao. 00343941/0001-28

Razfo SocialsvivAre ‘

Eridéracos LAD DA:GLORIA 49 PARTE 7 GLORIA J KIO DE JANEIRO [ 'RT /
22211-120

A Caixa Econdiiica Federal, no uso da atnbuigao gue e confere 0
Art, 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, cerfifica que, nestd
datd, & emnpfess acima jdentificada encontra-se em situacdo regular
perante o Fundo de Garanta do Tempo de Sarvige = FGTS.

@ presente Cartificado HE6 servira. de prova contra: kobranca de
quaisauer déhitos referentes a contribiiii¢bes €/60 Britirgns devidos,
decorrentes dag obnga(;oes oo FGTS,

 Vafidade: 03/05/2015 a 01/06/2015

- Certificagao NGmero: 2015050203160869262279
{ Informacio-obtida em 13/05/2015,.45 12011:44,

- A utifizagdo deste Certificado jpara os fing previstos em Lai esta
. condicithada 3 venﬁcagao de autentic:idade mo- site; da Caixa:
; www.calxa.gov.br

ttps st atlica gv briEmpresalGHIG riEgeSF SimprimirPipet asp VAR Pess 0aMEH 252 168035V AR Fess 0552 1B803EVAR VIS RUBVAR FSEIS OB, 1fH
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YIVARIO

o4y

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AUS TRIBUTOS FEDERATS'E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAOD

Mome: VIVA RIO
CNPJ: 00:343.9417000%:28

Ressalvado o-direfto de'a Fazenda Nagional cobrar e inscrever qualsquer divides- de responsabllidade:
do sujefto passivo. acima identificado’ que vierem a ser- apuradas, & cerificads. que RED constam
pendéncias: e sel nomg, relativas: & crédifhd. tibutanos admimdtrados pela Sécretana da: Régeita:
Federal do Brasil {RFE) & 4 Inserietes em Divida Ative da Unias junte 2 Procuradoria-Geral 63
Fazenda:Nacional (PGFN).

Esta certidio, valida pata o estabelecimento: matiiz & suas flials, referese & situagsks do sujeity
passive o Bibito 3 RFB e dd PGFN o abibrge ifclisive ‘as Conthibulpbes sociais previstas. nas
alingas 'al &' JoParagrafo unics do.aft: 11 d& Leihe 8:21 2, dé 24:de julhoge 1091,

A, aieitacty dests centiglo ekta: condicionada & verifithagan 4. sus. autenticidade. nd Infefet; nos
enderegos: <hitp:/iwww receita fazends gov bl <hitpivww. pyfn-fazendaigov.bes.

: Perfarra Conjuntal RFB]PGFN g 1,751, de 0210/2014.

Validaate 31082016,
Codigs de:coNtisle daceitidss: BA3E.C851,3EAD.34F8.
Ouishdues tasui 50 erhends invalidars este docuiiente, - = - - o

Fetpaswrecelta fazendegov briplicacoestATSFOCertidac/EndConjuntaliterErniisGer tdadimerniet aspTin0034a64 10601288 fassiigens=+18lIpo=1 an
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Relatorio Mensal de Acompanhamento do Confrato de Gestio n® 029/2013 referente ao més
namio. 06 Abriif2015

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

GERTIDAG NEGATIVA DEDEBITOS EMDIVIDA ATIVA

Cerdifico, tondo em vistd 45 informagbes forderidas palo Sistemd da Divida Ative, referente’ ao pe:ikzo 1F24t12016 que no ‘perindo 4o 1677 até
2EI0212845 HAD CONSTA DEBITO INSCRITO e Divida Aiva para & contrihuiMe ‘abaixol

RAZAQ SOCIAL: Viva Rio
CNPJ; 60.345.:949000128  INSCRIGAC ESTADUAL; 85.64335.5

A certdE negaliva de Divida Atva-e a certidio negativa de 1CMS ou o cerlido fiada b cortbuinte do ICME stmente: leric validide giandd.
a]iresehta’ds‘s &m conjuato

Esta ceriddo tem veidade dtd 2 45 |, cpnsideran sieliips Cadastral retizatdd em 26022045
as 16322101  Conformearign 1 da Resolupio Y, 5

Envease de-d0vitia; recorra p PROGURADORIA:
Procuradicy ~ da Dida Aiva
Rua db Cawmo; 27 Téiteo; Ceiitio,

Emflida em ZE02/E075! 3 1638318
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Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n® 028/2013 referente ao més

de Abril/2015

PREFEiTUR'J DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO :
SECHETARIA MUNCIPAL DE FAZENDA
COORDENADOR(A Do 188 E "E'AXAS

VIVA-HIO

LAD:DA GLORIA 09

Nom&mnzﬁo socmuENbEReco Rt

GLORIA  RID DE JANEIHO 223111250 Ry

 CNPJICPR

06.343,94170901f28

ANTIGA: *FFERrwrsKesx

INSCHICAC. MUMCIPAL et

NOVA:; 0.196.374-5

-cnbranca de: quelquer déb:{o Que; viay:

penglidades: vabiiveis prnvistas na

VALIDADE 180 (cents.e.ottenta) dias
Coptidie sxpedida-com base né Ress

CERTIFICQ tjue, &t a presente duts; ‘em relagho ed contribuinte: stiima gualificado, nio hi auto. da

: ir‘rf:r,qi,;ﬁb;:nut'a dalancamento; parcelamento, débito. confossids sin pedido. de-“parceiamento- o1 nota

organ pubhco ol pnvado

72003 e siteracbies posteriorss,

HORA:15:17

te: sEfe: ou terkia side- optante pels: imples Nacional':nos filtimes 5 (cinco) anbz,
1 - deveris Ser complementada por vértiddo Je.‘swo Fiscal fornecida pela Recoita Foderal do Brasi.

i preseite Certitip
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12 Balancete

Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 029/2013 referente ao més

de Abriif2015

BALANCETE UPA PENHA
mar-15 abr-15 apr-15 abr-15
) SALDO DERITO CREDITT SALDG
ATVD 7,166, 543,38 4,203.991,77 -{2.372.736,00) 8,897.796,16
CIRCLILARTE 7.166.540,39 4.10%.991,77 +(2.272.736,00) 8.897.796,16
CAINA 1.000,00 - 1.060,00
BANCO/APLICACHIES FINANCEIRAS 3,36 2.032.160,43 -{2.030,934,81} 124868
GUTROS CREDITOS 200 -
CONTAS A RECEBER D0 PROJETO 6.785.601,70 1.875.532,06 8.661.133,76
ESTONULS 370,835,353 196.299,28 +{342,822,19) 234.413 42
NAD CIRCULANTE 6,00 -
REALIZAVEL A LONGD PRAZD 600 -
INVESTIMENTOS 0,08 -
IMOBILIZADG 0,08 -
o 9,00 -
PASSIVO -{7.166.540,39} 2.058.580,77 -{3.790.836,54} -{8.857.796,16}
CIRCULANTE -{2.088.475,69) 2.030.914,81 -{3.760.836,54} -{10.847.997,42)
CONTAS A PAGAR ) -£107,543,49) 33.111,50 ~{33.111,50} ~-(107.543,49)
MATERIAL DE CONSUMD -{508.662,53) 597.780,38 -{493.319,94} -{409.202,07)
SERVIGES 136 TERCEINGS -(956.524,22) 514.086,15 ~[454.257,67} {796.685,14)
SALARIOS E BENEFICIDS _ -{513.294,80) £14.736,83 {583.526,19) -{453.184,16)
ENCARGOS E CONTRIBLSCHES -{177.250,25) $32.181,28 -{105.387,08) *[150,465,04)
_ PROVISBES -{2.129.602,97) 36.575,65 ~{93.733,29) -{2.185.759,41)
OUTADS CONTAS A PAGAR -{4.605,188,44) .110.431,82 -{2.125.401,48} -16.734.358,15)
VALOR ADIANTADD PELO PROJETO: 0,068 "~
PATRIMONIC LIGUIRD 6,00 . -
RESULTADO ACHMULADD 1.921.535,28 28865 55 - 1.950,201,25
DEMOSTRATIVO DE RESULTABD
RECEITAS
RECEITA DO FROIETO 55.578.109,97 1.875.532,06 57.853,692,03
OUTRAS RECETAS | 150.558,54 13.180,75 163.749,29
KECEITAS FENANCEIRAS ABT.706,55 0,02 157.706,57
TOTAL RECEITAS 56,286.375,06 1.888.722,83 58,175,007 59
DESPESAS
PESSOAL -{36.118.565,08) -{780.746,56} -{39.889.311,63)
SERVICOS DE TERCEIROS -{10,523.139,84) {354.257,07} -(10.877.396,91)
MATERIAL OF CONSLIMOG -(5.511,889,85) -{638.841,85) -16.150,781,70)
TAXAS/IMPOSTOS/CONTRIBUIDDES |220.821,39) . -(220.821,39)
SERVICOS PUBLICOS -{532.968,24} {23 111 50} -{566.079,64)
TRIBUTARIAS FINANCEIRAS 11,926,956} - -{11.526,98)
CUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS |-42.141.360,94) <{103.373,87) -{2,242,732,78)
DESPESAS INVESTIMENTO -{147.238,15} -{9.050,60) +{156,298,15)
TOTAL DESPESAS -[58.207.830,35} -{1.917.288,79) -{60.125.299,14)
RESULTARD MENSAL -128.665,96)
RESULTABD ACUMULADD -{1.921.535,29) -{1.950.201,25}

Beronhemos com exatiddo as demonstragbes ackma
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